ESCOLA
SUPERIOR _
DE EDUCACAO

POLITECNICO —
DO PORTO P.PORTO
ANUNCIO PARA ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE GESTAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Ref.2: UID/EAT/00472

Encontra-se aberto concurso para a atribuicao de uma Bolsa de Gestao de Ciéncia e Tecnologia para Mestre
no ambito da Unidade de Investigacao Centro de Investigacao em Psicologia da Musica e Educacao
Musical/Instituto de Etnomusicologia — Centro de Estudos em Misica e Danca designada por CIPEM/INET-

md, financiada pelo FCT/MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC), nas seguintes condicdes:
1. AREA CIENTIFICA Ciéncias Sociais e Humanidades

2. REQUISITOS DE ADMISSAO
Requisitos exigidos:
a) Formacao: Mestrado num ramo da drea das Ciéncias Sociais e das Humanidades;

h) Experiéncia minima de dois anos em atividades de gestao de ciéncia e tecnologia no contexto de

instituicao do Ensino Superior ou do Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional;

c) Conhecimentos em novas tecnologias da informacao e comunicacao e multimédia, em particular de

programas de gestao de bases de dados;
d) Dominio escrito e falado de portugués e de inglés.
Fator preferencial:

Experiéncia comprovada em investigacao na drea das Ciéncias Sociais e das Humanidades.

3. PLANODE TRABALHOS
Colaborar no plano de trabalhos da unidade CIPEM/INET-md, designadamente:

a) Apoio a Coordenacao da unidade de investigacdo na sua gestdo interna, e no relacionamento com a
FCT e com a Divisao de Apoio a Programas e Projetos do Politécnico do Porto;

h)  Apoio a preparacao e submissao de candidaturas, gestao e relatdrios de projetos de investigacao, e
de outros programas de investigacao nacionais e internacionais;

c) Atualizacao das Bases de Dados e articulacao com os restantes gestores do INET-md;

d) Divulgacao permanente de informacdo relevante para os investigadores;

e) Atualizacao dos dados de producdo cientifica dos investigadores;

f)  Secretariado dos eventos artisticos e cientificos organizados pelo CIPEM/INET-md;
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4. LEGISLACAO E REGULAMENTACAOQ APLICAVEL

Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, alterada e republicada pelo Decreto-Lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, e
alterada pelos Decreto-Lei n.2 233/2012, de 29 de outubro, e Decreto-Lei n.2 89/2013, de 9 de julho, e pela
Lei n.2 12/2013, de 29 de janeiro; Despacho P.Porto/P-086/2018 — Regulamento de Bolsas de Formacao
Avancada do Instituto Politécnico do Porto; Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT, I.P., aprovado
pelo Regulamento n.2 234,/2012, de 25 de junho, alterado e republicado pelo Regulamento n.2 326/2013, de
27 de julho, e alterado pelos Regulamentos n® 339/2015, de 17 de junho, e Regulamento n? 137-A/2018, de

27 de fevereiro.

5. ORIENTACAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO

0 trabalho serd desenvolvido no polo do IPP do Instituto de Etnomusicologia — Centro de Estudos em Msica
e Danca, na Escola Superior de Educacao do Instituto Politécnico do Porto, sob a orientacao cientifica da

Doutora Gracga Boal Palheiros.

6. DURACAO E REGIME DE ATIVIDADE

Contrato de holsa de 12 (doze) meses, com inicio previsto em janeiro de 2020, eventualmente renovavel por
periodos de 12 (doze) meses, até ao limite do prazo de execucdo do projeto, em regime de exclusividade,

conforme a regulamentacao aplicavel.

7. VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENCAO MENSAL

0 montante da bolsa corresponde a1.257,33€ (mil duzentos e cinquenta e sete euros e trinta e trés céntimos),

de acordo com a tabela de valores das bolsas FCT https://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores, pagos

mensalmente, acrescido do reembolso do seguro social voluntario, de acordo com o previsto no regulamento,

conforme Pedido de Autorizacao de Despesa n? 1217 e Cabimento N.2 CAB03 2019/703.

8. METODO DE SELECAO, E COMPOSICAQ DO JURI

O método de selecao a utilizar sera em conformidade com os seguintes critérios de selecao e respetivas

valoracoes:

a) Formacao académica (25%) e andlise curricular (75%), com valoracao de O a 20. Esta etapa terd a

ponderacao de 70% na nota final, caso se verifique o enunciado em b).
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h) Entrevista, com valoracao de 0 a 20 (ponderacao de 30%), a qual serao admitidos os seis candidatos

mais bem classificados.

c) Afalta de comparéncia a entrevista por parte do candidato ou ainda a indisponibilidade do mesmo
em prestar os eventuais esclarecimentos adicionais que Ihe forem solicitados, equivale a desisténcia

do concurso.

Composicao do Juri de Selegao:

Presidente do Juri — Doutora Graga Boal Palheiros;

Vogal Efetivo — Doutora Graca Mota (que substitui a presidente nas faltas e impedimentos);
Vogal Efetivo — Doutor Jorge Alexandre Costa;

Vogal Suplente — Dr. Rui Ferreira.

9. FORMA DE PUBLICITACAO/NOTIFICACAO DOS RESULTADOS

Os resultados do concurso serao comunicados aos candidatos eletronicamente, via email.

10.PRAZ0 DE CANDIDATURA E FORMA DE APRESENTACAQ DAS CANDIDATURAS

0O concurso encontra-se aberto no periodo de 25 de Novembro a 9 de Dezembro de 2019.

As candidaturas devem ser formalizadas através de correio eletrénico, para o endereco

ghbpalheiros@ese.ipp.pt acompanhadas dos seguintes documentos:

(1) Curriculum Vitae, (2) Cdpias dos Certificados de Habilitacdes e, facultativamente, (3) outros documentos

que o candidato considere relevantes.

A referéncia ao concurso Ref.2: UID/EAT/00472 deve ser indicada no assunto do e-mail.

Escola Superior de Educacao — Instituto Politécnico do Porto
Morada: Rua Dr Roberto Frias n.2 602 4200-465 Porto

Contactos: 225 073 460

12 de Novembro de 2019. — O Presidente do Politécnico do Porto, Jodo Rocha.
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