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ARTIGO 1.° 23/9/ 2t

Ambito e Aplicagao _(\

O Presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com o Regulamento Geral dos
Cursos (RGC) da Escola Superior de Educagdo do Politécnico do Porto (ESE/PP), que o enquadra, regula o
funcionamento da licenciatura em Educagdo Social, conforme o estabelecido na alinea b) do n.° 2 do artigo 11° dos

Estatutos da ESE/PP.

ARTIGO 2.°
Admissao ao Curso

As condigdes de admissdo ao curso sdo as que estdo determinadas no RGC, ndo sendo estabelecidas
condigdes especificas adicionais de ingresso no curso.

ARTIGO 3.°
Estrutura Curricular, Planos de Estudos e Créditos

O curso tem a duragdo de 6 semestres lectivos, correspondendo a 180 ECTS e desenvolve-se conforme o
estabelecido nos quadros seguintes:

QUADRO N.° 1 - 1° ano curricular

TEMPO DE TRABALHO
UNIDADES CURRICULARES TIPO (HORAS) CREDITOS
TOTAL CONTACTO
Educagao Social - Teorias e Praticas Anual 229.5 T:45TP:45 8.5
Educagao Artistica e Motora Anual 229.5 TP:90 8.5
Semindrio de Dindmica de Grupo Anual 94.5 T:75 S:45 35
Psicologia da Crianga e do Adolescente 1° Semestre 162 T:30 TP:30 6.0
Sociologia 1° Semestre 162 T:30 TP:30 6.0
g:&zgglfgias de Investigagéo Sécio- 1° Semestre 148.5 T:20 TP:25 5.5




OPGAO 1 1° Semestre 108 TP:37.5 4.0
Psicologia do Adulto e do Idoso 2° Semestre 135 T:20 TP:25 5.0
Sociologia da Educagéo 2° Semestre 135 T:20 TP:25 5.0
Tecnologias da Informacéo e da . |
Comunicagao em Educagao Social P R i BRI Y
OPCAO 2 2° Semestre 108 TP:375 4.0
TOTAL 1620 600 60
QUADRO N.° 2 - 2° ano curricular
TEMPO DE TRABALHO
UNIDADES CURRICULARES TIPO T CREDITOS

TOTAL CONTACTO
Animag&o Comunitaria Anual 162 T:30 TP:30 6.0
Desenho e Desenvolvimento de Projectos Anual 378 T%%?ﬁg g 14.0
Formagao Pessoal e Social Anual 162 T:20LTZ):20 i 6.0
Problematicas Psicossociais Contemporéaneas Anual 270 T:30 TP:70 10.0
Psicologia Social e das Organizagdes 1° Semestre 108 T:15 TP:25 4,0
Comunicagéo e Acgéo 1° Semestre 108 T:15TP:25 4.0
OPCAQ 3:
Acgao Social Escolar
ou 1° Semestre 108 TP: 40 4.0
Minorias, Diversidade e Educagéo
Intercultural
Sociologia das Organizagdes 2° Semestre 108 T:15 TP:25 4,0
Educagéo de Adultos 2° Semestre 108 TA5TP:25 4.0
OPCAO 4
Sjrontologla e Educagéo Social 2° Semestre 108 TP: 40 40
Necessidades Educativas Especiais

TOTAL 1620 600 60
QUADRO N.°3 - 3° ano curricular
TEMPO DE TRABALHO
UNIDADES CURRICULARES TIPO {HOBAS CREDITOS

TOTAL CONTACTO
Estégio Anual g | B0 OT: 29.0
Semindrio de Educagéo Social;
Acompanhamento de Estégio e Anual 162 T:258:50 6.0
Profissionalidade
Sociodrama em Educagéo Social Anual 81 T:10PL: 35 3.0
Andlise e Intervengao Psicossocial Anual 216 T:40 TP: 50 8.0
Politicas Sociais e Educativas 1° Semestre 162 T:30 TP: 30 6.0
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OPGAO 5:
Gestao e Coordenagao de Instituicbes Sociais

ou

Satide Mental e Comunitaria

(Aoibe

1° Semestre 108 TP: 45 4.0

OPCAQ 6:
Familia e Intervengéo

ou

Qualidade de Vida, Ambiente e Sexualidade

2° Semestre 108 TP: 45 4.0

TOTAL 1620 773 60

A/S - Anual/Semestral

P - Aulas Praticas

T - Aulas Tedricas

T/P - Aulas Teodrico-Praticas

PL - Aulas Praticas e Laboratoriais
S - Seminario

E - Estagio

OT - Orientagao Tutorial

ARTIGO 4.°

Regimes de Funcionamento

O curso funciona em Regime Diurno e Pés-Laboral.

ARTIGO 5.°

Frequéncia e Avaliagcao

A avaliagdo das aprendizagens pode revestir a forma de avaliagao continua e periédica ou avaliagéo por
exame final.

Relativamente as UC sujeitas a exame e cujo processo avaliativo ndo integre a obrigatoriedade
de realizagdo de provas orais, laboratoriais, oficinais e artisticas, o estudante pode, no ato de
matricula, optar pela modalidade de avaliagéo por exame final.

A modalidade de avaliagdo por exame final ndo obriga a assiduidade nas UC relativamente as
quais se aplique.

Em todos os casos em que o estudante ndo assinale a opgao referida no n.° 2, assume-se que a
modalidade de frequéncia e avaliagdo na respetiva UC é a modalidade da avaliagdo continua e
periddica, sujeito ao dever de assiduidade

Séo estabelecidas as seguintes condigbes de assiduidade para obtengao de frequéncia:

N&o existe limite de faltas para obtengdo de frequéncia nas aulas de tipo T (Tedricas) que assim estejam
tipificadas no plano de estudos do curso respetivo publicado em Didrio da Reptblica.

Para obtengdo de frequéncia em UC com aulas de tipo TP (Tedrico-Pratica), PL (Pratica Laboratorial) e
S (Seminério) que assim estejam tipificadas no plano de estudos do curso respetivo publicado em Diario
da Republica, é condi¢ao necessaria e suficiente que o nimero de horas em que o estudante faltou ndo
exceda 1/3 do total de horas de contato previsto no plano de estudos respetivo.



c)

d)

/A

Nos casos de UC com mais do que um tipo de aulas, o limite de 1/3 referido na alinea anterior aplica-se
ao total do numero de horas previsto subtraido das horas tipo T, quando existentes.

Nos casos das unidades curriculares Semindrio de Dindmica de Grupo (nas horas de contacto de
tipologia Seminario), Formagdo Pessoal e Social (nas horas de contacto de tipologia Aulas Praticas) e
Sociodrama em Educagdo Social (nas horas de contacto de tipologia Aulas Praticas), que se revestem
de caracter de exercicio colectivo e em que o desempenho de cada individuo condiciona o desempenho
do grupo, a aprovagdo dos estudantes que se encontram ao abrigo do Regulamento dos Estatutos
especiais do IPP esta condicionada ao cumprimento do programa nas suas diferentes etapas, exigindo-
se que a assiduidade desses estudantes nessas aulas, desde o inicio efectivo das actividades lectivas,
seja igual ou superior a 1/2 do nimero total de horas de contacto respectivo.

e) O trabalho de terreno (100 horas) da Unidade Curricular Desenho e Desenvolvimento de Projectos e a

pratica profissional orientada na Unidade Curricular Estdgio constituem parte integrante do curriculo do
curso, encontrando-se essa pratica sujeita as condicionantes impostas pelas entidades de acothimento,
tendo essas praticas que ser cumpridas integraimente por todos os estudantes, para que estes
obtenham aprovag&o.

ARTIGO 6.°

Regime de Prescrigoes

O regime de prescri¢éo do direito a inscrigdo em unidades curriculares do curso é o estabelecido nas alineas a)
e b) do n.’ 3 do Artigo 5.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

ARTIGO 7.°

Regime de Precedéncias

A inscrigéo nas duas unidades curriculares referidas na coluna da esquerda do quadro seguinte s6 é possivel a

quem tenha, previamente, obtido aprovagao na unidade curricular referida na coluna direita do mesmo quadro:

Unidade(s) Curricular(es) Precedéncia
o Estagio (3° ano) ¢ Desenho e Desenvolvimento
e Seminario de Educagao Social: de Projectos (2° ano)

Acompanhamento de Estégio e
Profissionalidade (3° ano)
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ARTIGO 8.°

Unidades Curriculares sem Exame Final

As unidades curriculares sem exame final sdo as seguintes:

Unidade curricular Ano

e  Semindrio de Dindmica de Grupo 1°
e  Educagdo Artistica e Motora 12
e  Desenho e Desenvolvimento de Projetos 2°
e  Formagéo pessoal e Social 2
e  Sociodrama em Educagao Social 3:
e  Estagio 3

e  Seminario de Educagéo Social - Acompanhamento de Estagio e g0

Profissionalidade
ARTIGO 9.°

Unidades Curriculares com obrigatoriedade de avaliagao continua

No curso ndo existem unidades curriculares com avaliagdo continua obrigatéria, em que o estudante nio pode
optar pela modalidade de avaliagéo por exame final, excetuando as unidades curriculares sem exame final
previstas no artigo anterior.

ARTIGO 10.°

Regulamento de Estagio

A licenciatura em Educagéo Social inclui, no seu plano de estudos, a realizagédo de um Estagio, sendo as suas
condigbes de funcionamento estabelecidas num REGULAMENTO, o qual, apresentado em anexo, faz parte
integrante deste CREC.

ARTIGO 11.°
Acompanhamento e Avaliagdo dos Cursos

1. De acordo com o estabelecido nos Artigos 42.° e 43.° dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.°do seu
Regulamento Geral dos Cursos, existe um Coordenador de Curso e uma Comissao de Curso. No cumprimento
do consignado no Regulamento Geral dos Cursos compete ao Coordenador do Curso, em colaboragéo com os
restantes elementos da Comiss&o Cientifica:
a) Reunir com os docentes uma vez por semestre, com vista a dar cumprimento as alineas a), b), d) e h),
do n.° 2 do Art.° 5.° do RGC;
b) Reunir regularmente com os estudantes, com vista a dar cumprimento as alineas d), €) e h), do n.’ 2 do
Art.° 5.° do RGC;
c) Colaborar nos processos de avaliagdo do curso, com vista a elaboragdo do relatério anual do
funcionamento do curso, previsto no n.° 3, do Art.° 5.° do RGC.
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a) A Comissdo de Curso estabelecera as regras do seu funcionamento, respeitando os normativos em

2. Para dar cumprimento as competéncias que thes estao atribuidas:

vigor e as regras estabelecidas pelos érgéos de gestdo da escola.

b) A Comissao de Curso devera reunir-se, no minimo, trés vezes por ano lectivo.

c) O Coordenador do Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos érgaos de gestdo da ESE/PP,
assegura, com a colaboragéo da Comisséo de Curso, os procedimentos indispensaveis para a avaliagdo
periddica do ciclo de estudos.

d) O Coordenador do Curso e a Comissdo de Curso, para assegurarem a qualidade do curso e
desenvolverem os seus processos de auto-avaliagdo, considerardo o quadro normativo em vigor, as
orientagdes dos orgdos de gestdo da Escola e as indicagdes da agéncia nacional de avaliagdo e
acreditag&o do ensino superior.

ARTIGO 12.°
Disposicoes Finais

1. As dividas ou omissdes resultantes da aplicagdo do presente Regulamento sdo colocadas ao
coordenador do Curso que decide, depois de ouvidos os Orgdos que entenda por convenientes, ou as
encaminha para as instancias que considere competentes para o efeito.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte & data da sua homologagé&o.



ANEXO

REGULAMENTO DE ESTAGIO

CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCAGAO SOCIAL

Preambulo

0 curso de Educagéo Social ministrado na Escola Superior de Educagao do Instituto Politécnico do Porto
(ESEIPP) inclui no seu curriculo um Estdgio. Este reveste-se da maior importancia para a Licenciatura em
Educagéo Social uma vez que contribui para a definigdo da sua identidade, enquanto formagéo de nivel
superior, integra o objectivo de responder as necessidades da sociedade moderma, que confere elevados
indices de actualidade & educagao social.

Importa notar a crescente procura de profissionais com formagéo especifica na édrea da educagdo social, em
resultado de uma consciéncia social da necessidade de manter e ampliar as redes de apoio psicossocial
destinadas a minimizar os problemas que a dualizago social e o agravamento dos fenémenos de risco e
vulnerabilidade apresentam na sociedade portuguesa contemporanea.

Considerando:

a) A diversidade das areas de intervengdo de educagdo social, resultantes do desenvolvimento da
oferta de servigos de apoio psicossocial para as diferentes faixas etdrias e diferentes individuos

carenciados e em situagéo de risco;
b) Que a formagao do educador social tem por escopo fundamental a formag&o de profissionais

com perfil adequado a intervengéo, animagao e coordenagao;

Entende-se que a oportunidade de insergao, no &mbito da licenciatura em Educagdo Social, de um estagio
curricular reveste caracter preponderante, na medida em que consubstancia oportunidades de real contacto
com as necessidades e oportunidades em vertentes diversificadas, em fungéo das especificidades organicas
- atribuigbes e competéncias, dos locais / instituigdes de estagio.

Por meio do estagio curricular cumpre-se, assim, a adequagao/conformagao entre a formagéo académica e a
experiéncia profissional, ao exigir que os conhecimentos tedricos sejam mobilizados e reflectidos na
concepgao e desenvolvimento de projectos de educagéo social em meios/contextos especificos.



Art. 1°
(Ambito)

O presente regulamento define as condiges para a realizagao do estagio curricular do Curso de
Licenciatura em Educagéo Social.
Aplica-se aos estagios curriculares dos estudantes inscritos no 3.° ano.

Ant.2°
(Condigoes de Inscrigao no Estagio)

Os estudantes sé podem inscrever-se na unidade curricular de Estagio se tiverem concluido a
unidade curricular de Desenho e Desenvolvimento de Projectos.

A inscrigéo na unidade curricular de Estégio exige a inscrigdo no mesmo ano lectivo na unidade
curricular de Seminario de Educacéo Social - Acompanhamento de Estagio e Profissionalidade.

Art. 3.°

(Natureza do Estagio)

As actividades de Estégio incluem a sua preparagéo, execugdo e avaliagao, de acordo com a
programagao estabelecida pela Comissdo Cientifica da Licenciatura em Educagéo Social.

A escolha da area de interveng&o, assim como da instituigéo e/ou do centro onde se realizara o
estagio, é da responsabilidade dos docentes orientadores de estégio e dos estudantes/estagidrios,
depois de consultada a coordenagao do curso, podendo o mesmo realizar-se nos seus locais de
desempenho profissional, se tal for considerado adequado.

Art.4.°
(Objectivos)

0 estégio proporciona oportunidades de relagao directa com as problematicas da Educagéo Social e tem como
objectivos:

a) possibilitar o conhecimento e o estabelecimento de uma relagao directa com os actores e
agentes intervenientes na area social;
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b) criar interfaces entre a formagdo e o exercicio da actividade profissional por via de uma
relagdo directa com os ambientes especificos das organizagdes, no quadro de uma integragéo
em equipas multidisciplinares;

c) ampliar e aprofundar o conhecimento, a andlise e a problematizagio da realidade social nos
contextos profissionais, de forma a identificar as necessidades de mudanga e promover a
autonomia dos sujeitos na construgdo de respostas;

d) permitir a construg@o de um profissional reflexivo, capaz de se reconhecer enquanto elemento
de uma equipa, assumindo as suas decisdes, reflectindo criticamente sobre as suas acgoes, e
competente na divulgagdo das suas experiéncias, inscrevendo-as no campo cientifico da

educagéo social;
e) potenciar o universo de possibilidades de integragéo no mercado de trabalho.
Art.5.°
(Duragao e Calendario)
1- 0 estégio tera a duragdo de um ano lectivo, num total de 400 horas.
2- O desenvolvimento do estagio decorrera em conformidade com o calendario escolar.
Art. 6.°
(Locais de Estagio)

1- Os estagios devem decorrer em instituigdes que se encontrem num dos seguintes grupos:
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a) Autarquias (Departamentos ou Servigos relacionados com o apoio psicossocial, a animagao
socio-cultural e a acgdo social escolar);
b) Instituicbes Publicas da Administragdo Central tuteladas, nomeadamente, pelos Ministérios da
Seguranga Social, da Saude, da Educagdo, da Cultura e do Ambiente (Departamentos ou
Servigos relacionados com o apoio psicossocial geral e especifico);
e) Outras instituigdes publicas ou privadas que prossigam idénticos objectivos;
d) Fundacdes, Associagoes, Sociedades e IPSS com intervengéo especifica na area do apoio
psicossocial que prossigam idénticos objectivos.
2- A lista dos locais de estagio sera apresentada pelos responsaveis das disciplinas de Estdgio e de

Semindrio de Educagdo Social: Profissionalidade e Acompanhamento de Estdgio (adiante designado

Semindrio), sob proposta da da coordenagéo de curso.

Para além do numero de locais de estégio, cuja organizagao é da responsabilidade da ESE,

poderdo os alunos propor o seu préprio local de estagio.

Em qualquer caso, ndo serdo aceites instituigdes num raio superior a 80 Km ou constituir-se-ado

como casos excepcionais devidamente autorizados pela ESE/IPP.

Serd estabelecido entre a ESE e a instituigdo de acolhimento um protocolo, assinado pelos

responsaveis da entidade de acolhimento e da ESE/IPP e pelo estagidrio.

3.

4-

5.

6-
a)
b)
¢)
d)

Do protocolo constardo, entre outras, clausulas relativas:

a responsabilidades e competéncias do estagidrio, da entidade de acolhimento e da ESE;
a area de intervengao, duragdo e objectivos do estégio;

ao orientador de estagio por parte da ESE;

ao responsavel pelo acompanhamento do estagio por parte da entidade de acolhimento.

Art.7.°

(Coordenacéo dos Estagios)

A coordenagao dos estagios é da responsabilidade da Comissao Cientifica da Licenciatura em Educagao

Social.
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O acompanhamento do estégio é da responsabilidade da ESE, através do Orientador de estagio

Art. 8.°
(Acompanhamento e Orientagao do Estagio)

designado.

Todos os estagios terdo um Orientador de Estagio(ESE) e um Acompanhante Local designado
pela entidade de acolhimento.

Os estudantes serdo apoiados através de seminarios de acompanhamento a realizar na ESE,
sob a responsabilidade da equipa de docentes.

Os semindrios e orientagdes em regime tutorial para acompanhamento de estagio serdo periddicos,
cumprindo o ndmero de horas de contacto estipulado no plano de estudos em que os alunos estdo

inscritos.

Art. 9.°
(Seguro Escolar)

0O seguro escolar, de responsabilidade civil limitada, abrange o periodo e local de estagio.

Os Servigos Académicos remeterdo a seguradora a listagem dos alunos em estagio e respectivo local de
estagio.

Art.10.°

(Colocagao no Local de Estagio)

Terminado o prazo de matriculas e inscrigdes a equipa responsavel pelos estagios apresentara:

a) a lista de instituides onde decorrerdo os estagios;
b) as areas ou &mbitos de estagio;
c) os critérios para decisao da atribuicao do local de estagio.

Por iniciativa prdpria os estudantes podem apresentar propostas de locais de estagio.

A colocagdo dos estagiarios nos locais de estagio € da responsabilidade da equipa de docentes
responsaveis pelos estagios, apds o levantamento das preferéncias dos estudantes.



Art. 11.° %«
(Competéncias e Responsabilidades da Coordenagéo de Estagios) { )

Compete a Coordenagéo de Estdgios:

a)

b)

contactar as entidades de acolhimento de estagios;

participar na selecgéo dos orientadores de estagio por parte da ESE;

participar na colocagao dos estudantes nos locais de estégio;

negociar as condigdes envolventes a realizagao dos estégios;

proceder ao levantamento dos programas nacionais e internacionais de apoio a estagios;
apreciar cientifica e pedagogicamente as propostas de estégio formuladas (quer pelas

instituigdes, quer pelos estudantes);

apoiar o orientador e o estagiario em questdes formais que se coloquem durante o
periodo de realizagao do estagio;

participar no processo de avaliagao dos estagios;

participar na organizagao dos Semindrios.

Art. 12.°

(Competéncias e Responsabilidades do Orientador de Estégio)

Compete ao Orientador de Estagio:

a)

b)

f

participar activamente no planeamento e acompanhamento dos estagios, incluindo
definicao do projecto de estagio;

orientar cientifica e pedagogicamente os estégios;

apresentar propostas de realizagao de seminarios sobre tematicas de interesse para o
desenvolvimento dos estagios;

estabelecer a articulagdo necessaria com o Acompanhante Local;

colocar a Comiss@o Cientifica da Licenciatura em Educagéo Social questdes formais que

se |he apresentem durante o periodo de realizagio do estégio;

participar no processo de avaliagdo dos estégios.



Art, 13.° /OW«#
(Responsabilidades do Estagiario)

1- Compete ao estagiario:

a) cumprir o estagio na integra;

b) frequentar o estagio com assiduidade e pontualidade;

c) executar tarefas de que seja incumbido pela orientagao de estagio ou pela entidade de
acolhimento;

d) ter um comportamento respeitador para com a orientagdo de estagio e com a entidade de
acolhimento;

e) informar o orientador de estégio de eventuais alteragdes que possam repercutir-se no plano
inicialmente negociado;

f) respeitar as regras internas de funcionamento das organizagdes parceiras;

a) nao fazer uso das informagdes, contactos, relagdes, trabalhos e estudos realizados fora do ambi

do respectivo estagio, sem que para tal obtenha autorizagio expressa da entidade de acolhimento;

h) cumprir todas as demais obrigagGes decorrentes do presente regulamento e demais
regulamentacéo aplicavel.

2- No caso do ndo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior o aluno pode ser excluido do estagio p
decisao da Presidencia da ESE, sob proposta da Comissao Cientifica da Licenciatura em Educaggo Socii
baseado em parecer do orientador de estagio e/ou da entidade de acolhimento.

3- A exclusdo do estégio implica a reprovagao na unidade curricular no ano lectivo em causa, sendo-lhe
vedado nos anos lectivos subsequentes a candidatura a estagio na mesma entidade de acolhimento.

Art. 14.°

(Responsabilidades das Entidades de Acolhimento do estégio)

As entidades de acolhimento dos estagios devem:

a) nomear um responsavel pelo estagio;

b) garantir a inserg&o dos estudantes na respectiva organizagao;

c) informar o orientador de estagio na ESE de problemas que surjam durante o estdgio;
d) proporcionar condigdes para a realizagdo do estagio;

e) assegurar o registo da assiduidade do estagiario;

f) emitir um parecer sobre o desempenho do estudante durante o estagio;

a) permitir ao estagiario a sua presenga obrigatéria nos semindrios.



Art. 15.° I
(Actividades a Desenvolver no Ambito do Estagio) A,

As actividades do estagio incluem:

a) O periodo fixado de estagio na instituicdo de acolhimento, sem exceder o nimero de faltas
maximo fixado, e o desenvolvimento das actividades previstas no projecto de estagio;
b) elaboragdo do relatdrio de estagio;
c) frequéncia dos seminarios (Semindrio de Educagéo Social - Acompanhamento de Estagio e
Profissionalidade) de acordo com as normas que forem fixadas;
d) cumprir a totalidade das horas de orientagdo em regime tutorial.
Art. 16.°
(Regime de Faltas)
1- Falta é a auséncia do estagiario do local de estagio durante o periodo normal de estagio ou dos

seminarios / encontros técnicos a que se encontra obrigado.

2- A justificagdo da auséncia dever-se-a fazer no prazo de trés dias, por escrito, a entidade de

acolhimento ou ao Orientador de Estégio, conforme o caso. A ndo justificagdo da falta por escrito

determina que seja considerada como falta injustificada. 0 regime de faltas previsto nos niimeros 1 e 2

deste artigo aplicam-se igualmente ao trabalhador-estudante, sem prejuizo do previsto no estatuto do

trabalhador-estudante.



Art17.°

(Avaliagao)

Sem prejuizo das normas especificas constantes do presente regulamento o processo de avaliagéo rege-se pelas

normas constantes das “Normas Gerais aplicaveis as disciplinas de Estagio/Projecto” e do "Regulamento Geral
de Estagios da ESE".

A Avaliagao de Estagio é constituida por trés componentes:

1-

2-

3-

Parecer de desempenho do acompanhante da instituicdo onde o estégio se processou.
Parecer de desempenho do orientador de estagio da ESE.

Relatério de Estégio.

Art. 18.°
(Parecer do Acompanhante da Instituigao)

Este Parecer devera assumir uma vertente qualitativa.

A vertente qualitativa deverd contemplar, nomeadamente, a assiduidade, a motivagéo e o nivel de
relacionamento interpessoal, a forma de integragéo na equipa, as competéncias técnicas e criticas, e o
sentido da responsabilidade demonstrado pelo estagiario.

Art. 19.°
(Parecer do Orientador da E.S.E.)

Serao de considerar duas vertentes: uma qualitativa e outra quantitativa.

Da vertente qualitativa deverao constar, além dos aspectos igualmente apresentados pelo orientador da
instituicdo, um calenddrio das reunides e contactos realizados pelo estagidrio, a programago das
actividades do estagidrio na institui¢éo, o levantamento dos problemas, detectados durante o estagio,
uma apreciagdo critica da evolugéo do estagiario, e a avaliagdo do trabalho cientifico elaborado pelo
estagiario.

Quanto & vertente quantitativa pressupora a atribuigdo de uma nota classificativa entre 0 e 20 valores, a

qual atendera aos restantes aspectos relacionados neste parecer.
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1- A andlise e a apreciacéo do Relatdrio de Estagio implicam a elaborag&o de um relatério escrito e a
apresentagao e discussdo do mesmo.

Art. 20.°
(Relatdrio de Estagio)

2- A elaboragéo deste relatdrio preocupar-se-a com: a caracterizagéo da instituigao e a descrigéo e reflexdo
sobre o trabalho realizado, nomeadamente, o projecto concebido e desenvolvido ou sugestdes
apresentadas por iniciativa do estagiario.

3- A aceitagéo do relatdrio de estagio encontra-se condicionada ao cumprimento integral do previsto no
presente regulamento, nomeadamente nos artigos 13.°, 15.° e 16.°.

4- A apresentagéo e discusséo do relatério de estagio, com a duragéo de 40 minutos, realiza-se nas
épocas de exames, perante um jdri que integra o Orientador de Estégio

Art. 21.°

(Classificagao Final)

A classificagao final atribuida devera ponderar adequadamente as seguintes componentes:

a) Parecer sobre o desempenho do estagidrio elaborado pelo responsavel do estégio na
instituicdo de acolhimento;
b) Parecer sobre o desempenho do estagiario elaborado pelo orientador de estagio da ESE;

A qualidade do relatério de estégio;

d) 0 desempenho do estagiario na discussao oral do relatdrio de estagio.

2- O resultado pode ser expresso:

a) “Aprovado” com a classificagao final atribuida;
b) “Reprovado”;
c) "Reprovado - a reformular”.

3- A mencdo de "Reprovado” implica que o estudante tera de se inscrever novamente nas disciplinas de Estagio
e Seminario de Educagdo Social: Acompanhamento de Estagio e Profissionalidade, e realizar de novo
todas as actividades previstas no ambito do Estégio.

4- A mengéo de "Reprovado - a reformular” implica que o estudante tera de reformular o relatério de Estagio,
podendo apresentar o relatério de estagio na época de exame seguinte desse mesmo ano lectivo.



Art. 22.°

(Disposigoes finais)

As questdes omissas no presente regulamento serdo decididas pelo érgao estatutariamente competente,
mediante proposta da Comissdo Cientifica da Licenciatura em Educagéo Social.

Setembro de 2008



