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ARTIGO 1.2
CRIACAO E AMBITO

1. A Faculdade de Educac¢ao da Universidade Técnica do Porto confere o grau de Mestre em Patrimonio,
Artes e Turismo Cultural, autorizado por despacho do Senhor Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, de 21 de setembro de 2015 e regulado pelo Despacho n.° 10546/2015, publicado no Didrio da
Republica N° 185/Série Il, de 22 de setembro de 2015.

2. O grau de Mestre ¢ titulado por uma carta de Curso do grau de Mestre emitida pela Faculdade de Edu-

cacao da Universidade Técnica do Porto.

ARTIGO 2.2
OBJETIVOS DO CURSO

1. No contexto dos desafios que se equacionam e no ambito das politicas culturais e patrimoniais, ao con-
siderar-se o desenvolvimento turistico e dos territorios, o Mestrado em Patrimonio, Artes e Turismo
Cultural (MPATC) da Faculdade de Educacio da Universidade Técnica do Porto, pretende formar pro-
fissionais, cujo desempenho privilegie novas abordagens, designadamente de teor holistico, a partir de
modelos inclusivos e por recurso a metodologias participativas e dialogicas. O mote da UNESCO pen-
sar globalmente e agir localmente, patenteia-se na estruturacio do curso MPATC que, ao articular estes
trés dominios, habilita os diplomados para a investiga¢ao, coordenacio e gestiao de projetos relaciona-
dos a conservacgao, a interpretacio e a valorizacao do Patrimodnio Historico, Cultural e Artistico, na re-
lacdo ao(s) publico (s); refletindo e atuando no panorama histérico e atual das Artes; procurando
analisar, refletir e qualificar o Turismo Cultural, no sentido da sustentabilidade economica e ambien-

tal, da equidade social, desenvolvendo-se em prol de mudancas qualificadas.

ARTIGO 3.2
AREA CIENTIFICA

1. Adrea cientifica predominante do Curso de Mestrado em Patrimonio, Artes e Turismo Cultu-
ral é Patrimonio Histdrico, Artistico e Humanistico, conforme o Despacho n.? 10546/2015, de 22

de setembro.
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ARTIGO 4.2
DURAGAO DO CURSO

1. De acordo com o ponto n® 7 do Despacho n.2 10546/2015, publicado no Didrio da Republica
N 185/Série 11, de 22 de setembro de 2015, o ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em

Patrimonio, Artes e Turismo Cultural tem uma duracio de 3 semestres curriculares.

ARTIGO 5.2
ADMISSAO AO CICLO DE ESTUDOS

Podem candidatar-se a admissao ao Curso de Patrimonio, Artes e Turismo Cultural:
1. Titulares de Licenciatura e Mestrado em:
a)  Gestdo do Patrimdnio
b) Outras Licenciaturas em dreas afins que sejam consideradas adequadas pelo juri
nomeado pelo Conselho Cientifico (CC) da Faculdade de Educacio da Universi-
dade Técnica do Porto
2. Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1.° ciclo
de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha, por um Estado ade-
rente a este processo, sem prejuizo das condicoes estabelecidas no ponto 1).
3. Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfa-
zendo os objetivos do grau de licenciado, pelo juri nomeado pelo CC da Faculdade de Educacio
da Universidade Técnica do Porto sem prejuizo das condicdes estabelecidas no ponto 1).
4. Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido pelo juri
nomeado pelo CC da Faculdade de Educacao da Universidade Técnica do Porto, como atestando

capacidade para realizacao deste ciclo de estudos.

ARTIGO 6.2
NORMAS DE CANDIDATURA E CRITERIOS DE SELEGCAO E SERIAGAO

1. Asnormas de candidatura serdo fixadas por edital a mandar publicar pela Faculdade de Edu-
cacdo da Universidade Técnica do Porto.

2. Os critérios de selecdo e seriacao dos candidatos tém por objetivo maximizar as probabilida-
des de sucesso no Curso de Mestrado daqueles que forem selecionados.

3. Aselecdo e a seriacdo dos candidatos sdo realizadas pelo juri nomeado pelo CC da Faculdade
de Educacao da Universidade Técnica do Porto para apreciacdo das candidaturas ao Mestrado.
4. O juri especificard os critérios a usar na seriacao dos candidatos que serdo aprovados pelo

CC da Faculdade de Educacio da Universidade Técnica do Porto.
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5. Apos o processo de selecao, os candidatos podem ser admitidos ou excluidos a concurso.
Ap0s seria¢do dos candidatos admitidos, sdo elaboradas duas listas, uma onde constam 0s can-
didatos colocados no Curso e outra com os suplentes.

6. Caso o juri nomeado para o efeito considere existir necessidade de esclarecer aspetos decor-
rentes da andlise dos processos, durante a Selecio e Seriacao, reserva-se a possibilidade de con-
vocar os candidatos listados para entrevista presencial, informando desta especificidade os
competentes orgaos de gestao da Faculdade de Educac¢ao da Universidade Técnica do Porto. O

juari para as entrevistas serd 0 mesmo que estd em funcdes para a Selecao e Seriacao.

ARTIGO 7.2
PROCESSO DE FIXAGAO E DIVULGAGAO DE VAGAS

1. O numero de vagas de cada Mestrado é fixado anualmente pela Direcao da Faculdade de Edu-
cacdo da Universidade Técnica do Porto.
2. Asvagas sdo divulgadas através de edital a publicar nos locais de estilo e na pagina da Inter-

net da Faculdade de Educacao da Universidade Técnica do Porto.

ARTIGO 8.2
CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

1. A Faculdade de Educac¢ao da Universidade Técnica do Porto assegura as condi¢des necessa-
rias e suficientes para o funcionamento do Curso de Mestrado em Patrimodnio, Artes e Turismo
Cultural, de acordo com o disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n® 74/2006, de 24 de marco. O
Mestrado em Patrimonio, Artes e Turismo Cultural tem uma Comissao de Curso constituida por
trés a cinco docentes, designados pelo diretor da Faculdade de Educacao da Universidade Téc-
nica do Porto.
2. Of(a) Diretor(a) de Curso é nomeado(a) pelo Diretor da Faculdade de Educacio da Universi-
dade Técnica do Porto de entre os membros da Comissiao de Curso (artigo 86.2 dos Estatutos da
Universidade Técnica do Porto).
3. A Comissio do Curso de Mestrado compete zelar pela qualidade e normal funcionamento do
Curso, em conformidade com o estipulado no artigo 5.2 do Regulamento Geral dos Cursos.
4. As aulas do Curso de Mestrado:
a. Decorrem nas instala¢des da Faculdade de Educacao da Universidade Técnica
do Porto, exceto as horas de contacto das tipologias de Estdgio/Projeto/Disser-
tacao;

b. Asaulas sdo das tipologias “Teorico-prdtica” e “Semindrio”;
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¢. No caso da opcao final de trabalho pela modalidade “Estdgio”, os estudantes de-
vem cumprir os termos estipulados nos regulamentos em vigor na Faculdade de
Educacio da Universidade Técnica do Porto.
5. O acompanhamento personalizado dos (as) Estudantes (as) sera assegurado mediante dispo-

nibilidade conjugada de seus horarios e dos Docentes.

ARTIGO 9.2
ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS

1. As dreas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencio do grau ou diploma

de Mestre sao os que constam dos Quadros a seguir apresentados:

QUADRO 1—12 ANO CURRICULAR /12 SEMESTRE

TEMPO DE TRABALHO (HORAS

UNIDADES CURRICULARES ECTS
TOTAL CONTACTO
Metodologia do trabalho cientifico 162 TP 26 6
Estudos de Patrimdnio Cultural 162 TP 26 6
Estudos de Arte e da Imagem 162 TP 26 6
Colecoes, Espolios e Acervos 162 TP 26 6

Desenvolvimento e Turismo:
travessias geoculturais 162 TP 26 6

QUADRO 2 — 12 ANO CURRICULAR / 22 SEMESTRE

TEMPO DE TRABALHO (HORAS

UNIDADES CURRICULARES ECTS
TOTAL CONTACTO
Agentes, Servicos e Programacdes educacionais 162 TP 26 6
Fenomenologia do Turismo 162 TP 26 6
Estudos Curatoriais: Producao e Documentacio 162 TP 26 6
Performances urbanas: patrimonio e turismo 162 TP 26 6
Semindrio: Producao Multimédia 162 S 26 6

QUADRO 3 — 22 ANO CURRICULAR /12 SEMESTRE

TEMPO DE TRABALHO (HORAS
UNIDADES CURRICULARES ECTS
TOTAL CONTACTO

Projeto | Estdgio | Dissertacio 810 S26 30
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ARTIGO10.2
REGIME DE PRECEDENCIAS

A frequéncia das unidades curriculares (UC) do Mestrado nio estd condicionada a obtencio de

aproveitamento em UC anteriores.

ARTIGO 112
AVALIAGAQ DAS UNIDADES CURRICULARES

1. A avaliacdo das unidades curriculares é a que consta nas fichas das unidades curriculares

(FUC) que deverio ser explicitas quanto as modalidades de avaliacdo e cdlculo da classificacio

final.

2. A UC de Semindrio: Produciao Multimédia é a inica que ndo é objeto de exame final.

3. Os estudantes poderao optar pela modalidade de avaliacdo por exame final, de acordo com o

artigo 7.° do Regulamento de Frequéncia e de Avaliacio vigente (publicado no Didrio da Repu-

blica n.2 200, de 13 de outubro de 2015), exceto nas UC que nio sejam objeto de exame final (cf.

ponto 2).

4. A conclusao da UC Estdgio/Projeto/Dissertacao é realizada mediante a elabora¢do de um tra-

balho final escrito que sera defendido em Prova Publica, ndo sendo passivel de melhoria ou re-

curso, de acordo com a alinea b) do ponto niumero 1 do artigo 15.° do Regulamento de Frequéncia

e Avaliacao, em vigor na Faculdade de Educagio da Universidade Técnica do Porto.

ARTIGO 12.2
PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO PELA DIRECAQ DO CURSO
E PELOS ORGAOS PEDAGOGICO E TECNICO-CIENTIFICO

1. Compete aos (as) Diretores (as) de Curso, em cooperac¢io com os restantes elementos da Co-
missao respetiva:

a. Diligenciar no sentido da adequacio dos planos de estudos a eventuais altera-
¢oes legais ou profissionais;

b. Diligenciar no sentido da articulagdo entre conteudos programaticos das UC
constantes nos Plano de Estudos;

c. Atribuir, em resposta a solicitacao do CC, equivaléncias/creditacdes/ reconhe-
cimento de competéncias a Unidades Curriculares do Curso a alunos (as) que as
solicitem;

d. Detetar eventuais disfun¢des e propor medidas para as corrigir;

e. Apoiar e orientar, no ambito das suas competéncias, os (as) alunos (as) do Curso,
dando o encaminhamento devido as questdes por eles (as) colocadas;

f.  Articular as suas atividades com as dos Diretores de Departamento.
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2. Compete ainda aos/as Diretores/as de Curso, em cooperacdo com os restantes elementos da
Comissao respetiva:
a. Coordenar a elaboracao do dossié do Curso, do qual deve constar: o Plano de
Estudos e os Programas das respetivas Unidades Curriculares, o Complemento
Regulamentar Especifico do Curso, incluindo convénios, protocolos e similares,
conforme o referido no ponto 2 do artigo 44.° dos Estatutos em vigor na Facul-
dade de Educacao da Universidade Técnica do Porto;
b. Colaborar nos processos de avaliacido do Curso.
3. 0 CC e o Conselho Pedagogico (CP) colaboram no acompanhamento dos Cursos, no ambito
das suas competéncias, baseando-se no relatorio anual de funcionamento do Curso, elaborado

pelo respetivo Coordenador em cooperacao com os restantes elementos da Comissdo respetiva.

ARTIGO 13.2
SEMINARIO

1. Os estudantes devem ter assiduidade e frequéncia das sessoes do Semindrio que decorre ao
longo do 3° semestre.

2. No 2°semestre do 1° ano, os estudantes devem apresentar durante a primeira semana de ou-
tubro a Direcdo de Curso, uma primeira proposta de trabalho final de curso.

3. No decurso da UC Semindrio, no més de outubro a proposta (tema, resumo e palavras-chave
relativas ao Estigio/Projeto/Dissertacio), anteriormente apresentada pelos estudantes no se-
mestre 2 do 1° ano, ¢ apresentada em contexto de sala de aula, apos ter sido discutida e validada
pelos respetivos orientadores, podendo ter sido reformulada e/ou aferida.

4. As propostas sio validadas pelos respetivos orientadores e pelo docente da UC Semindrio,
apos reunido da Comissao de Curso e com aprovacao da Direc¢ao do Curso.

5. Na terceira semana de novembro, em data a estabelecer pelo docente do Seminario, os (as)
estudantes asseguram uma apresentacao obrigatoria em aula/sessao, numa data calendarizada
pelo docente responsavel, em presenca de docentes e especialistas que as comentam.

6. Na ultima semana do semestre 1, os estudantes devem apresentar o estado de desenvolvi-

mento do processo de elaboracao dos respetivos trabalhos finais.

ARTIGO14.2
REGIME DE ACOMPANHAMENTO, ORIENTACAO E COORIENTACAO
DE ESTAGIO/PROJETO/DISSERTACAQ

1. Aelaboracio do Trabalho Final do Estdgio/Projeto/Dissertacio, deve ser orientado por um(a)

docente ou investigador(a) doutorado(a).
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2. Caso exista uma equipa de orientacao, um dos orientadores deve ter doutoramento, podendo

o outro ser detentor do grau de Mestre.

ARTIGO15.2
ELABORACAO DO TRABALHO FINAL DE ESTAGIO/PROJETO/DISSERTACAQ

1. Compete ao responsavel pela UC de Estagio/Projeto/Dissertacao, em colaboracdo com a Co-
missdo de Curso e os (as) docentes que lecionam a UC de Semindrio, a definicdo das tematicas a
abordar no mesmo para melhor orientacio dos trabalhos dos (as) mestrandos (as).

2. Compete aos/as Orientadores/as da Faculdade de Educa¢dao da Universidade Técnica do
Porto aconselhar e orientar, do ponto de vista metodoldgico e cientifico, os (as) estudantes, va-
lidar os projetos em desenvolvimento, vigiar a eventual ocorréncia de problemas e participd-los
a Coordenacao de Curso.

3. Compete aos/as Orientadores/as da Faculdade de Educac¢dao da Universidade Técnica do
Porto aconselhar e orientar, do ponto de vista metodoldgico e cientifico, os (as) estudantes sobre
o0 uso e utilizacdo de ferramentas de Inteligéncia Artificial Generativa (IAG) conforme Docu-

mento Orientador emitido pelo Conselho Pedagogico, e o constante nas respetivas FUC.

ARTIGO16.2
ENTREGA DO TRABALHO FINAL DE MESTRADO

1. O Trabalho Final de Mestrado, para efeito de Provas Publicas, é entregue em data a fixar pela
Direcdo de Curso, respeitando o calenddrio escolar.

2. Cada estudante deverd submeter o trabalho final na plataforma online, onde constam os se-
guintes passos:

3. Apds essa primeira fase do processo, o(a) Orientador(a) elabora um parecer fundamentado,
quanto aos termos do Trabalho Final de Estdgio/Projeto/Dissertacido, no qual refere explicita-
mente se aconselha o(a) Estudante a apresentar-se ou nio a Prova Publica.

4. Onumero de pdginas do Trabalho Final de Estdgio/Projeto/Disserta¢do devera estar compre-
endido entre um minimo de 80 e um mdximo de 100 de corpus cientifico. A formatacio do texto
deverd cumprir o que estd regulamentado pelo CTC e as referéncias e citacoes bibliograficas
devem respeitar as normas estipuladas pela American Psychological Association (APA, edicio
vigente).

5. Para que o(a) orientador(a) possa atempadamente elaborar o Parecer de adequacio do Tra-
balho Final de Estdgio/Projeto/Disserta¢ao, tem acompanhamento durante o periodo letivo, em

duas modalidades:
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Nas orientacdes tutoriais individuais e em pequeno grupo;
b. Na UC de Semindrio, na qual os(as) mestrandos(as) apresentario oralmente e
por escrito as acoes desenvolvidas e teoricamente sustentadas, que serdo objeto

de reflexao em grupo.

ARTIGO17.2
ADMISSAQ A PROVAS PUBLICAS

1. Um(a) Estudante é acompanhado pelo respetivo Orientador ao longo do processo de elabo-
racdo da UC Estdgio/Projeto/Dissertacio; tem acesso a Prova Publica independentemente do
teor do Parecer do(a) orientador(a) sobre a adequacio do Trabalho Final de Estdgio/Projeto/Dis-
sertacdo, embora este se possa manifestar no sentido de um parecer negativo, ou seja, desacon-
selhar a apresentacio a Prova Publica.
2. Tém acesso a Prova Publica os (as) Estudantes que, cumulativamente:
a. Tenham obtido aprovacao em todas as UC do Mestrado, a exce¢do de Estd-
gio/Projeto/Dissertaciao e de Semindrio, que se concluem apds a aprovacao na
Prova Publica;

b. Estejam regularmente inscritos.

ARTIGO18.2
PROVAS PUBLICAS

1. As Provas Publicas nao sdo passiveis de recurso para melhoria de classifica¢do, nem de re-
curso para efeito de obtencao de aprovacao.

2. AsProvas Publicas podem ser realizadas em época normal ou em época especial, consecuti-
vas ao termo das atividades letivas do semestre em que decorre o Mestrado, sendo a escolha de
uma delas, e de uma s6 delas, da responsabilidade do(a) Estudante.

3. As Provas Publicas so podem realizar-se com a presenca de todos os elementos do Juri. 4 -
Uma Prova Publica ndo pode exceder sessenta minutos de duracio, incluindo a apresentaciao
oral e a discussio.

4. Todos os elementos do Jari podem intervir durante a Prova, sendo proporcionado ao(a) can-

didato(a) o mesmo tempo ao utilizado por estes no seu conjunto.
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ARTIGO 19.2
JURIS DAS PROVAS PUBLICAS

1. O Jari de uma Prova Publica é constituido por trés membros, titulares do grau de doutor em
drea da especialidade.

2. O Jtri inclui o(a) Orientador(a) ou, no caso de equipa de orientacdo, um(a) dos (as) Orienta-
dores(as).

3. O Juri é nomeado pelo(a) Presidente do CTC, sob proposta do(a) Diretor(a) de Curso, ouvido
o responsdvel da UC de Estdgio/Projeto/Dissertacao, estando definido quem preside ao mesmo.
4. O candidato disp0de de 15 minutos para apresentar o seu trabalho final, ao que segue a Argui-
¢ao de 20 minutos, tendo o candidato periodo de tempo igual. Caso os demais membros do Juri

pretendam intervir, nao devem ser ultrapassados os sessenta minutos previstos para a prova.

ARTIGO 20.2
CLASSIFICAGAOQ DAS PROVAS PUBLICAS

1. O Juri delibera sobre a atribuicdo da mencio “Aprovado(a)” ou “Ndo aprovado(a)”, por mai-
oria dos seus membros, através de votacao nominal, ndo sendo permitidas abstencdes.

2. Sempre que a mencio de que trata o ponto anterior seja “aprovado(a)”, é atribuida uma clas-
sificacdo expressa por um numero inteiro da escala de dez a vinte valores, calculada por média

aritmética simples das classificagdes atribuidas por todos os membros do Juri.

ARTIGO 21.2
ATAS DAS PROVAS PUBLICAS

1. Dasreunides do Juri sdo lavradas Atas.

2. De cada Ata devera constar uma apresentacao dos parametros utilizados para efeitos de ava-
liacdo e classificacio do(a) Estudante, nomeadamente profundidade e complexidade do traba-
lho; quantidade e qualidade de trabalho e de documentag¢io produzida; contributos das acoes
desenvolvidas e dos resultados obtidos para o conhecimento e desenvolvimento dos sujeitos
participantes, assim como o seu valor, designadamente quanto ao seu impacto expectavel; ade-
quacao e rigor dos métodos; correcio da escrita, estrutura e desenvolvimento do Relatorio; or-
ganizacio e conteudo da apresentacao realizada nas provas; grau de seguranca e confianca nas
respostas as questdoes dos elementos do Juri; nivel de conhecimentos demonstrado nas respostas
as referidas questoes; profissionalismo e atitude durante as provas.

3. Na Ata devera ainda constar a mencio de “Aprovado(a)” ou “Nao aprovado(a)” e a classifica-

¢a0, bem como a discriminacio da mencao e classifica¢do atribuida por cada elemento do Juri.
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ARTIGO 22.2
CLASSIFICAGAO FINAL DO CURSO

A Classificac¢do Final do Curso é expressa por um nimero inteiro da escala de dez a vinte valores,
sendo obtida por média aritmética ponderada, com o respetivo peso em créditos ECTS, das clas-

sificacOes obtidas em cada uma das UC que integram o Plano de Estudos.
ARTIGO 232
DUVIDAS E OMISSOES

As duvidas e omissoes relativas a este regulamento serdo esclarecidas pelo Diretor da Faculdade
de Educacao da Universidade Técnica do Porto, ouvidos o Conselho Cientifico, o Conselho Pe-

dagogico e a Dire¢do do Curso.

ARTIGO 24.2
ENTRADAEM VIGOR

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua homologacao.
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