P.PORTO

Assinado por: PRUDENCIA MARIA FERNANDES
ANTAO COIMBRA
Num. de Identificagao: 042352

770
00
Certificado por: Diario da Republica Eletrénico.
Atributos certificados: Presidente da Escola
oF de Educacao - Instituto Politécnico do
[ ] L] ~ -~
(’o CARTAO DE CIDADAO
ESCOLA oo 00
SUPERIOR
DE EDUCAGAO
OLITECNICO
O PORTO

Regulamento
Complemento
Regulamentar
Especifico

de Curso

Mestrado em Administracao
das Organizacoes Educativas

SETEMBRO 2020



P.PORTO

ARTIGO 1.2
AMBITO DE APLICACAO

§ tinico - O presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com

0 Regulamento de Frequéncia e Avaliacio (RFA) e o Regulamento Geral dos Cursos (RGC) da

Escola Superior de Educacao do Politécnico do Porto (ESE/PP), que o enquadram, regula o fun-

cionamento do Mestrado em Administracao das Organizacoes Educativas, de acordo com o con-

signado na alinea b) do n.? 2 do artigo 112 dos Estatutos da ESE/PP.

ARTIGO 2.2
ADMISSAO AO CURSO

1. Podem candidatar-se a admissao ao Curso:

a)
b)

c)

d)

Titulares de Licenciatura ou equivalente legal;

Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1° ciclo
de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha, por um Estado
aderente a este Processo, sem prejuizo das condicoes estabelecidas em a);

Titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfa-
zendo os objetivos do grau de licenciado, pelo Conselho Cientifico, sem prejuizo das condi-
coes estabelecidas em a);

Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido pelo juri
nomeado pelo Conselho Técnico-Cientifico, nos termos definidos no Edital do concurso,
como atestando capacidade para realizacao deste ciclo de estudos.

2. A candidatura de acesso ao Mestrado em Administracdo das Organizacoes Educativas far-se-d medi-
ante a entrega de:

(i Boletim de candidatura, devidamente preenchido, disponivel no sitio
www.ese.ipp.pt
(ii) Copia do Bilhete de identidade/cartio de cidadio;
(iii) Cépia do Cartio de Contribuinte;
(iv) Documento comprovativo da titularidade da habilitacdo com que se candidata;
) Copia de registo biografico (se aplicavel);
(vi) Um exemplar do curriculo académico e profissional do candidato, o qual devera dis-
criminar, separadamente, pela ordem apresentada:
Qualificacoes académicas: graus académicos, classificacdes, data e instituicio em que foram
emitidos, sendo, se possivel, acompanhado dos respetivos planos de estudos;
Experiéncia profissional: descricao dos cargos e funcdes desempenhadas e indicacio das insti-
tuicOes onde foi exercida a atividade profissional; -outra formacio relativa a acdes ou cursos de
formacao continua, devidamente certificados;
Participacao na elaboracao, operacionalizacao ou acompanhamento de projetos ou programas;
Publicacoes, artigos e comunicacdes em semindrios e congressos.
(vii) Outros documentos que o candidato entenda relevantes para apreciacao da sua can-
didatura.

3. A ndo apresentacdo dos documentos acima referidos implica o indeferimento liminar da candida-
tura.

4. Na andlise do curriculo, so serdo consideradas as referéncias devidamente comprovadas, podendo o
juri, se o entender, solicitar documentos adicionais para efeitos de aclaracdo de duvidas.
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5. Os documentos de candidatura sdo entregues na plataforma DOMUS nos termos e condi¢des previs-
tas em Edital.

6. A apreciacdo das candidaturas serd da responsabilidade do juri, nomeado para o efeito pelo Conse-
lho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Educacio do Porto, tendo em consideracao o curriculo
académico, cientifico e profissional dos candidatos.

7. Ojuri procedera de acordo com os critérios de selecdo e seriacdao aprovados pelo Conselho Técnico-
Cientifico.

8. Ojuri poderad creditar competéncias adquiridas no ambito de outros ciclos de estudos e/ou através
de experiéncia profissional relevante, nos termos do quadro legal em vigor.

9. Dadecisao final do juri ndo cabe reclamacao, salvo quando arguida de vicio de forma, caso em que a
reclamacao deve ser apresentada ao Presidente da Escola Superior de Educac¢ao do Instituto Politéc-
nico do Porto.

ARTIGO 3.2
REGIME E CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

1. O curso funciona em regime pos-laboral sendo estabelecido, no edital para cada edicdo, o
hordrio previsto para as sessoes presenciais.

2. O curso tem a duracao de dois anos/quatro semestres, correspondendo a 120 ECTS, e de-
senvolve-se em dois semestres com unidades curriculares e em dois semestres para o de-
senvolvimento de um projeto/dissertacao.

ARTIGO 4.2
ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS

1. Aestrutura curricular, o plano de estudos e os créditos do curso correspondem a distribuicao apresen-
tada nos Quadros seguintes:

QUADRO1—12SEMESTRE CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

UNIDADES CURRICULARES AreaCientffica ~ Semestre ECTS
TP S Total

Mctodologlas de Investigacdo em CE Semestral 30 162 6
Educacio

Administrac¢do Escolar CE Semestral 30 162 6
Sociologia das Organizacoes CS Semestral 30 162 6
Métodos e Técnicas de Gestao | CS Semestral 30 162 6
Educacio, Sociedade e Sistemas Edu- CE Semestral 30 162 6

cativos
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QUADRO 2 — 2° SEMESTRE CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

UNIDADES CURRICULARES Area Cientffica ~ Semestre ECTS
P S Total

Metodologlas de Investigacdo em CE Semestral 30 162 6
Educacio

Administrac¢do Escolar CE Semestral 30 162 6
Sociologia das Organizacoes CS Semestral 30 162 6
Métodos e Técnicas de Gestao | CS Semestral 30 162 6
Educacio, Sociedade e Sistemas Edu- CE Semestral 30 162 6

cativos

QUADRO 3 — 2° ANO CURRICULAR

) TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES Area Cientifica ~ Semestre ECTS
oT S Total

Projeto/Dissertacao CE Anual 08 30 1620 60

A/S Anual ou Semestral

P Aulas Praticas

T Aulas Tedricas

TP Aulas Tedrico-Préticas

PL Aulas Praticas e Laboratoriais
S Seminario

E Estdgio

OT Orientacdo Tutorial

4M
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ARTIGO 5.2
ASSIDUIDADE E FREQUENCIA

A assiduidade e a frequéncia do curso sdo regulamentadas especificamente pelo artigo
9° do RFA.

Estdo sujeitos ao dever de assiduidade numa determinada unidade curricular (UC) to-

dos os estudantes que ndo tenham efetuado a opc¢ao pela modalidade de avaliacido por
exame final, nos termos do artigo 8.2 do RFA.

ARTIGO 6.2
REGIME DE PRECEDENCIAS

Nio existe regime de precedéncias nas unidades curriculares do curso.

A defesa publica do Projeto/Dissertacao pressupde a aprovacio prévia em todas as UC.

ARTIGO 7.2
MODALIDADES DE AVALIAGAO

Em conformidade com o disposto no artigo 7° do RFA da ESE/IPP, a avaliacdo das
aprendizagens pode revestir a forma de:

A) Avaliacao continua e periddica;

B) Avaliacao por exame final.
No que respeita as UC sujeitas a exame, o estudante pode, no ato de matricula, optar
pela modalidade de avaliacdo por exame final.
No cumprimento do estipulado nos pontos 5 e 6 do artigo 8.° do RFA, indicam-se, no
quadro n. °4, as modalidades de avaliacao disponiveis, explicitando as UC ndo sujeitas
a exame final e as que, apresentando esta modalidade, permitem ou ndo a opcao por
exame final.

511
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QUADRO 4 — MODALIDADES DE AVALIACAQ POR UC

Opgdo possivel entre Avaliagao Continua

DES\GNAQ&O DA UNIDADE CURRICULAR COM EXAME FINAL -
ou Avaliagao por Exame Final

Metodologias de Investigacdao em

Educacio Sim Sim
Educacio, Sociedade e Sistemas Edu- . .

. Sim Sim
cativos
Curriculo e Inclusiao Sim Sim
Administrac¢do Escolar Sim Sim
Sociologia das Organizacoes Sim Sim
Métodos e Técnicas de Gestao | Sim Sim
Métodos e Técnicas de Gestao Il Sim Sim
Planeamento e Gestao Estratégica Sim Sim
Avaliacio Institucional Sim Sim
Desenho e Desenvolvimento de =

- Nao Nao
Projetos
Projeto / Dissertacao Nao Nao

ARTIGO 8.2
UNIDADES CURRICULARES SEM EXAME FINAL

As unidades curriculares sem exame final estao indicadas no quadro n. 25:

QUADRO 5 — UNIDADES CURRICULARES SEM EXAME FINAL

UNIDADE CURRICULAR ANO
Desenho e Desenvolvimento de Projetos 1°
Projeto / Disserta¢ao 20

A avaliacao das Unidades Curriculares discriminadas nos quadros anteriores encontra-se des-
crita de forma explicita nas respetivas fichas de Unidade Curricular.

ARTIGO 9.2
PROJETO/DISSERTAGAO

1. O desenvolvimento do Projeto/Dissertacdo obedece as orientacdes em vigor para a realizacdo do
projeto/dissertacao do mestrado em Administracao das Organizacoes Educativas, que se apresentam
no anexo 1, e fazem parte integrante deste CREC, e as Orientacdes para a elaboracio, entrega e defesa
de trabalho final de mestrado, definidas pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Edu-
cacdo do Porto (https://www.ese.ipp.pt/estudantes/orientacoes-tese).

2. Privilegia-se a finalizaciao por modalidade de Projeto. A finaliza¢do por modalidade de Dissertacao
estd sujeita a aprovacao pela Comissao de Curso sob proposta do orientador respetivo.
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ARTIGO10.2
PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DO CURSO

1. De acordo com o estabelecido nos Artigos 42.° e 43.° dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.° do
seu RGC, existe um Coordenador de Curso e uma Comissao de Curso. No cumprimento do con-
signado no RGC, compete ao Coordenador do Curso, em colaboracdo com os restantes elemen-
tos da Comissdo, zelar pelo seu bom funcionamento, de acordo com o consignado nos pontos 2
e 3 do artigo 5.2 do RGC.

2. Para dar cumprimento as competéncias que lhes estio atribuidas:

a) A Comissao de Curso estabeleceri as regras do seu funcionamento, respeitando os nor-
mativos em vigor e as regras estabelecidas pelos 0rgaos de gestao da escola.

b) A Comissao de Curso deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por ano letivo.

¢) O Coordenador do Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos 0rgaos de gestao
da ESE/PP, assegura, com a colaboracao da Comissao de Curso, os procedimentos in-
dispensdveis para a recolha de informacio, acompanhamento e avaliaciao periodica do
ciclo de estudos, procedendo a elaboracio do relatorio anual de funcionamento do
curso.

d) O Coordenador do Curso e a Comissdo de Curso, para assegurarem 0s mecanismos de
qualidade do curso e desenvolverem os processos de autoavaliacdo dos cursos, consi-
derardo o quadro normativo em vigor, as orientacoes dos 0rgaos de gestao da Escola e
as indicacoes da agéncia nacional de avaliacio e acreditacao do ensino superior
(A3ES).

ARTIGO 1.2
DISPOSIGOES FINAIS

1. Asduavidas ou omissodes resultantes da aplicacdo do presente Regulamento sdo colocadas ao
coordenador do Mestrado, que decide, depois de ouvidos os 0rgaos que entenda por conve-
nientes, ou as encaminha para as instancias que considere competentes para o efeito.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua homologacao.
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ANEXO1
ORIENTAGCAO PARA A REALIZACAO DO PROJETO/DISSERTAGAO DO MESTRADO EM EDUCAGAO

1. Sobre o tema do projeto/dissertacao
O tema do projeto/dissertacdo deve centrar-se numa problemadtica do campo da Administracao Escolar,
incluindo-se, de preferéncia, nas seguintes linhas de investigacao:

NOME TEMATICAS TEORICAS CENTRAIS

Linha 1: Politicas educativas; regulacao burocratica-profissional; centraliza-
Governo de institui- cdo/descentralizacio; autonomia; modelos de gestao,
coes educativas Orgaos e estruturas escolares; regulacao pelo mercado; regulacao so-

cio-comunitdria; territorios educativos/ cidade ou municipio educa-
dor; a abordagem por projeto; a intervencdo em parceria
Linha 2: Lideranca, comunicacao, planificacio, participacio, cultura e clima
Dinamicas e proces- | organizacional, coordenacdo e supervisao pedagogica
Sos internos

Linha 3: Projetos curriculares de escola e turma, respostas curriculares a di-
Gestdo flexivel e in- | versidade; articula¢do curricular
tegrada do curriculo

Linha 4: Qualidade; avaliacdo externa de escolas; auto-avaliacdo de escolas;

Assessorias, monito- | monitorizacao e controlo
rizacao e acompa-
nhamento das
instituicdes educati-
vas

Sendo da responsabilidade do Mestrando, a escolha do problema carece do acordo prévio do

professor responsdvel pela Unidade Curricular Desenho e Desenvolvimento de Projetos.

2. Sobre a estrutura do projeto/dissertacio
O mestrando pode escolher os titulos que ache mais convenientes, respeitando as Orientacoes

para a Elaboracio, Entrega e Defesa de Trabalho Final de Mestrado (Anexo 2). Ndo obstante, para
além do Resumo e da Introducio, e da identificacio de trés a cinco palavras-chave que melhor
identifiquem o conteudo do plano de trabalhos, o projeto deve conter os seguintes elementos:
1.- O PROBLEMA VISADO pela investigacao
1.1.- formulacio sucinta e clara do problema, refletida na colocacdo da questao de partida;
1.2.- argumentacio em defesa da relevancia e da pertinéncia do problema indicado;
1.3.- razoes da escolha do problema indicado (por exemplo: motivacoes institucionais;
motivacoes pessoais, etc.);
1.4.- indicacdo do contexto em que o problema se situa e vai ser estudado.
2.- OS OBJECTIVOS DO TRABALHO
2.1.- objetivos gerais;
2.2. - objetivos especificos;
3.- QUADRO TEORICO OU TEORICO-LEGAL
4.- OPCOES METODOLOGICAS E SUA JUSTIFICACAO

8[M
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(i)As questdes de investigacao; (ii) objetivos especificos da investigacao empirica; (iii) me-
todologia a seguir; (iv) pablico-alvo; (v) técnicas de recolha de dados a utilizar; (vi) técni-
cas de tratamento de dados a utilizar.

5.- APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

6.- PLANO DE ACAO

3. Sobre a estrutura da dissertacio
O mestrando pode escolher os titulos que ache mais convenientes, respeitando as Orientacoes

para a Elaboracio, Entrega e Defesa de Trabalho Final de Mestrado (Anexo 2). Ndo obstante, para
além do Resumo e da Introducio, e da identificacio de trés a cinco palavras-chave que melhor
identifiquem o conteudo do plano de trabalhos, a dissertacio deve conter os seguintes elemen-
tos:
1.- A AREA TEMATICA VISADA pela investigacio
1.1.- descricdo sucinta e clara do campo em estudo, refletida na colocaciao da questio
ou questoes orientadoras da investigacao;
1.2.- argumentacio em defesa da relevancia e da pertinéncia do problema indicado;
1.3.- razdes da escolha do problema indicado (por exemplo: motivacoes institucionais;
motivacoes pessoais, etc.);
1.4.- indicacao do contexto em que o problema se situa e vai ser estudado.
2.- OS OBJECTIVOS DO TRABALHO
2.1.- objetivos gerais;
2.2. - objetivos especificos;
3.- QUADRO TEORICO
3.1 Estado da arte ou revisao detalhada da literatura;
3.2 Enquadramento juridico/institucional.
4.- OPCOES METODOLOGICAS E SUA JUSTIFICACAO
(i)As questoes de investigacio; (ii) objetivos especificos da investigacao empirica; (iii)
metodologia a seguir; (iv) publico-alvo; (v) técnicas de recolha de dados a utilizar; (vi)
técnicas de tratamento de dados a utilizar.
5.- APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS
6.- CONCLUSOES

4. Sobre o projeto/dissertacao
(i) O trabalho tem de ser original. Isto significa que ndo pode haver pldgio de nenhuma

das suas frases e que o trabalho nunca pode ter sido apresentado anteriormente;
(ii) E obrigatério que o trabalho comece pela formulaciio da questio (ou questdes) de

partida, a qual deve funcionar como questiao norteadora da investigacio;

9
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(iii) E necessdrio assegurar a coeréncia global do trabalho, nomeadamente através de:
adequacao dos objetivos da investigaciao a questao de partida; selecao dos elemen-
tos a incluir no quadro tedrico em funcio dos objetivos da investigacio; adequacao
das opc¢oes metodoldgicas ao objeto e aos objetivos da investigacao; utilizacao dos
referentes teoricos incluidos no quadro tedrico na investigacao empirica;

(iv) O quadro tedrico deve ser: aprofundado, focado na(s) questao(des)-chave, com re-
curso a autores e obras diversificadas. Todos os conceitos devem ser definidos com
clareza. Nao sido admissiveis quadros teoricos sem referéncia a autores diversos e
significativos na drea cientifica em que se situa o tema/problema e a obras e/ou ar-
tigos de referéncia;

(v) O projeto/dissertacao deve incluir a realizacao de um estudo empirico que permita
identificar as causas e as varidveis fundamentais do problema tal como ele ocorre
num contexto especifico. O estudo empirico deve cumprir corretamente os princi-

pios e normas da investigacao educacional.

5. Sobre a orientacdao

a) A dissertacdo ¢ da tnica e exclusiva responsabilidade do Mestrando;

b) O Coordenador do Curso designard um Orientador para cada Mestrando;

¢) Ao Orientador compete fazer o acompanhamento do trabalho do Mestrando, fornecendo-lhe
os "feed-backs" necessdrios e prestando o apoio que lhe seja solicitado;

d) No primeiro contato, Orientador e Mestrando devem estabelecer um calendario das diversas
fases do trabalho;

e) O Mestrando deve enviar ao Orientador o texto escrito relativo a cada fase do trabalho, de
modo a ir recebendo "feed-backs" corretivos/de aperfeicoamento parcelares, nio se admitindo
que o Mestrando envie, de uma s vez, o conteudo integral da dissertacio para andlise do Orien-
tador;

f) Os instrumentos de recolha (questiondrios, guioes de entrevista ou de focus group, categorias
de andlise documental, etc) e de tratamento de dados (categorias de andlise) devem ser avaliza-
dos pelo Orientador em momento prévio ao da sua utilizacdo pelo Mestrando;

g) No prazo comunicado pelo Coordenador de Curso, o Mestrando cujo trabalho foi sendo acom-
panhado fase por fase enviard ao Orientador a versio completa do seu projeto/dissertacao, so-
bre o qual o Orientador emite o seu parecer final, aconselhando ou desaconselhando o
Mestrando a apresentar-se as provas perante o juri examinador. Recebido este parecer, 0 Mes-
trando toma a sua decisdo e comunica ao Orientador a sua intencdo (apresentar-se ou nio as

provas).
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6. Sobre aspetos formais

Aspetos formais do projeto/dissertacio: deve situar-se entre as 70/100 paginas; ambos os traba-
lhos devem cumprir as regras APA e seguir as instrucoes contidas no documento Orientacoes
para a Elaboracio, Entrega e Defesa de Trabalho Final de Mestrado

(https://www.ese.ipp.pt/estudantes/orientacoes-tese).

1im
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