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ARTIGO 12
AMBITO DE APLICACAO

O presente Regulamento Especifico do curso de Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bd-
sico e de Matemdtica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Bdsico enquadra-se e comple-
menta o Regulamento Geral dos Cursos da Escola Superior de Educacao do Politécnico do Porto

(ESE[PP), de acordo com o consignado na alinea b) do n.° 2 do art.® 11.° dos Estatutos da ESE|PP.

ARTIGO 2.2
ADMISSAO AO CURSO

1. As condig¢Oes gerais de admissdo ao curso sdo as que estdo determinadas no Regula-
mento Geral dos Cursos (RGC), sendo estabelecidas condicdes adicionais, de acordo
com o artigo 18.° do Decreto-Lei 79/2014 de 14 de maio, nomeadamente:

- ser titular do grau de Licenciatura em Educacdo Basica;
- ter o comprovativo da prova em Lingua Portuguesa.

2. Acandidatura de acesso ao Mestrado far-se-a de acordo com o Edital publicado em cada
ano letivo.

- Serdo aceites, condicionadas a obtencao do grau de licenciado em cada ano, can-
didaturas de estudantes finalistas que possam vir a concluir o curso nos exames da
Epoca Especial, nos termos do calenddrio escolar da ESE[IPP.

3. A apreciacao das candidaturas serd da responsabilidade do jari, nomeado para o efeito
pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESE|PP.

- O juri procederad de acordo com os critérios de selecao e seriacao aprovados pelo
Conselho Técnico-Cientifico da ESE|PP.

ARTIGO 3.2
REGIME E CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

1. O curso funciona em regime diurno. Tem a duracio de 2 anos/4 semestres, correspon-
dendo a 120 ECTS e desenvolve-se em dois contextos que se articulam: Escola de For-
macio, ESE[PP e instituicoes de Estagio.

2. O Estagio integrado no curso desenvolve-se em escolas do 1.° e 2.° Ciclos do Ensino Ba-
sico dos agrupamentos de escolas, compreendendo as seguintes atividades dos estagia-
rios:

a) observacio participante das acoes educativas;

b) intervencio educativa no grupo de criancas/turma;

¢) reunides de planificacio em equipa educativa do grupo/turma, integrando a
reflexdo pré e pos-ativa, em escolas do 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico;

d) Intervencao individual e colaborativa em atividades da comunidade educativa.

e) Desenvolvimento de um projeto de natureza investigativa.
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3. O Estdgio a que se refere o ponto anterior obedece ao Regulamento da Pratica de En-
sino Supervisionada (Estagio), que fica a constar como anexo 1 deste CREC, dele fa-
zendo parte integrante.

ARTIGO 4.2
ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS

QUADRO1—1° ANO CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

UNIDADES CURRICULARES Semestre ECTS
P ot T PL Total

C-urrlculo, Organizacao Escolar e Inclu- s 45 75 162 6
sdo
Estudos Linguisticos e Culturais 1°S 30 75 108 4
Expressoes 1°S 30 75 108 4
Ciéncias Fisicas 1°S 75 15 15 108 4
Ciéncias da Vida e do Ambiente 1°S 75 15 30 162 6
Algebra e Conexdes Matemdticas 1°S 45 75 162 6
Desen\'/ol'wmento do Pensamento 20 30 75 108 4
Geométrico
Diddtica das Expressoes 2°S 30 75 108 4
Didatica da§ Ciéncias Naturf;ll? e Huma- 20 375 75 135 5
nas no 1.2 Ciclo do Ensino Bdsico

s R 0
Dld.:altlca do Portugués no 1.° Ciclo do 20 375 75 135 5
Ensino Bdsico

s (o 0
Dld.:altlca da Matematica no 1.2 Ciclo do 20 375 75 135 5
Ensino Bdsico

s (o 0
Dld.:altlca da Matemadtica no 2.° Ciclo do 20 50 75 945 35
Ensino Bésico |
Didatica das Ciéncias Naturais no 2.2 Ci 20 225 75 945 35

clo do Ensino Bdsico |

3/13



QUADRO 2 — 22 ANO CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
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UNIDADES CURRICULARES Semestre ECTS
P ot E S T PL Total

Didatica da Matemdtica no 2.2 o

o 22 7 4
Ciclo do Ensino Bdsico II 1S = = 945 35
Diddtica das Ciéncias Naturais o

0 4
no 2.2 Ciclo do Ensino Bdsico Il 1S e & 945 35
Investigacao em Educacao 1°S 225 75 108 4
Prdtica de Ensino Supervisio- Anual P 400 30 1323 49

nada

A/S Anual ou Semestral

P Aulas Praticas

T Aulas Tedricas

TP Aulas Tedrico-Praticas

PL Aulas Praticas e Laboratoriais
S Semindrio

E Estdgio

OT Orientacao Tutorial

ARTIGO 5.2
ASSIDUIDADE E FREQUENCIA

1. A assiduidade rege-se pelo consigando no artigo 9.° do Regulamento de Frequéncia e

Avaliacdo (RFA) da ESE/PP.

2. No caso da unidade curricular Prdtica de Ensino Supervisionada, na tipologia de Estagio

(E) todos os estudantes, incluindo os que se encontram ao abrigo do Regulamento dos

Regimes Especiais, devem cumprir a assiduidade na integra da carga horaria, para que

possam obter aprovacio.

ARTIGO 6.2
REGIME DE PRECEDENCIAS

Niao hd regime de precedéncias das unidades curriculares do curso.

Para a realizacao da defesa do Relatorio de Estdgio, é exigivel a aprovacio prévia em

todas as unidades curriculares.

A PES tem a validade de dois anos letivos para a defesa, em prova publica, do Relatdério

de Estagio.
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ARTIGO 7.2
MODALIDADES DE AVALIACAO

1. Asfichas de unidades curriculares (FUC) incorporam os processos a seguir na avaliacao dos estu-
dantes.

2. Conforme previsto no RFA apresenta-se a listagem das Unidades Curriculares sem exame, bem
como as que permitem (ou no) a avaliacio por, apenas, exame final.

QUADRO 3 — MODALIDADES DE AVALIACAQ POR UC

Opgao possivel

DESIGNACAQ DA UNIDADE CURRICULAR UCsem Exame entre AC ou AF

Ciéncias Fisicas Nao
Ciéncias da Vida e do Ambiente Nao
Curriculo, Organizacao Escolar e Inclusao Sim
Estudos Linguisticos e Culturais Sim
Expressoes Sim Nao
Algebra e Conexdes Matemdticas Sim
Desenvolvimento do Pensamento Geométrico Sim
pideitica da Matematica no 1.° Ciclo do Ensino Ba- Nio
sico

Didatica da Matemadtica no 2.° Ciclo do Ensino Basico | Nao
Didatica das Ciéncias Naturais e Humanas no 1.° Ciclo do En- Niio
sino

Didatica das Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Bdsico | Nao
Diddtica das Expressoes Sim Nao
Didética do Portugués no 1.° Ciclo do Ensino Bdsico Nao
Pratica de Ensino Supervisionada Sim Nao
Diddtica da Matemadtica no 2.° Ciclo do Ensino Basico I Nao
Didatica das Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do En- ~
sino Basico I Nao
Investigacao em Educacao Sim Nao

AC Avaliacao Continua
AF Avaliacao Final
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ARTIGO 8.2
PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DO CURSO

1. No cumprimento do consignado no art.? 5.2 do Regulamento Geral dos Cursos (RGC), com-
pete ao coordenador do curso, em colabora¢dao com os restantes elementos da comissao de
curso:

a) Reunir com os docentes para planificacio da dinimica de formacio, tendo como
referente os objetivos gerais do curso;

b) Elaborar um documento orientador dos principios e dindmicas de formacio a de-
senvolver na Pratica de Ensino Supervisionada, ajustando-o as necessidades edu-
cativas de cada ano letivo

¢) Promover a avaliacio do curso, por docentes e estudantes, com vista a elaboracio
do relatdrio anual do funcionamento do curso, no cumprimento do consignado nas
alineas b) e ¢) do artigo 5.2 do RGC;

d) Elaborar anualmente um relatorio sobre o funcionamento do curso;

e) Organizar os juris de provas publicas, apos ouvidos os orientadores dos Relatorios
de Estagio;

f) Assegurar a qualidade do curso e desenvolver os processos de auto e heteroavalia-
¢do, considerando o quadro normativo em vigor, as orientacoes dos 0rgaos da
ESE[PP e as indicacdes da Agéncia Nacional de Avalia¢io e Acreditacao do Ensino
Superior (A3ES).

ARTIGO 9.2
RELATORIO DE ESTAGIO

1. O Relatdrio de Estagio consiste num trabalho escrito constituido pelos seguintes elementos:

1. Introducao
2. Finalidades e Objetivos
3. Enquadramento académico e profissional
3.1. Formacao e dimensdo académica
3.2. Formacao e dimensio profissional
3.3. Caracterizacdo do contexto educativo da Pratica de Ensino Supervisionada
4. Intervencio em contexto educativo: descricao, andlise reflexiva, com a indicacao
das metas delineadas e dos resultados atingidos.
5. Componente Investigativa
6. Conclusoes e reflexoes finais
7. Referéncias

8. Apéndices e Anexos

2. As questodes de forma devem respeitar o consignado nas “Orientacdes para a elaboracio,
entrega e defesa do trabalho final de Mestrado” documento emanado do Conselho Técnico-
Cientifico da ESE|PP, disponibilizado na secretaria on-/ine (SO).
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3. Aavaliacdo do Relatorio de Estdgio efetiva-se nos termos constantes no programa da UC -
Prdtica de Ensino Supervisionada.

4. A apresentacio e defesa do Relatorio de Estdgio efetivam-se numa prova publica, no final
do 4.° semestre do curso, com enfoque na Prdtica Pedagogica desenvolvida em escolas do
1.2 e 2.2 CEB, como requisito parcial para obtencao do grau de Mestre em Ensino do 1.° Ciclo
do Ensino Bdsico e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Bdsico.

5. A prova publica decorrera no periodo indicado no calenddrio escolar da ESE|PP, em cada
ano letivo: época normal, época recurso e época especial ao abrigo do Regulamento de Exa-
mes do IPP.

6. Tém acesso a prova publica os estudantes que estejam regularmente inscritos, tenham ob-
tido aprovacao nas restantes UC do plano de estudos e tenham realizado a entrega atem-
pada do Relatorio de Estdgio.

7. Aentrega do documento final devera ocorrer nas condicoes definidas pelo Regulamento de
Frequéncia e Avaliacdo em vigor e nos requisitos delineados pelo CTC da ESE|PP.

ARTIGO 10.2
PARAMETROS DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

1. Os parametros de avaliacdo e classificacdao do Relatorio de Estdgio, de Qualificacdo Profissio-
nal, sdo os seguintes:
1.1. Parametros de avaliacdo do Relatorio escrito:
a) adequacao da estrutura interna do documento, utilizacao adequada das regras
de escrita cientifica e pedagdgica, clareza e correcao linguistica;
b) clareza e adequacio dos objetivos, e das estratégias de investiga¢iao praxeolo-
gica na drea da especialidade;
¢) consisténcia e adequacao do quadro tedrico concetual;
d) riqueza e pertinéncia do trabalho pedagégico desenvolvido;
e) rigor e profundidade da anilise reflexiva sobre os dados emergentes da investi-
gacao praxeoldgica;
f) grau de concretizacao dos objetivos;
g) sentido critico tanto na abordagem ao contexto de elaboracio do Relatdrio,
como na avaliacao das competéncias desenvolvidas;
h) clareza e pertinéncia das conclusoes.

1.2. Parametros de avaliacio e classificacao da prova publica:
i) clareza e rigor da apresentacio;
ii) dominio do discurso pedagdgico adequado a(s) drea(s) da especialidade;
iii) adequacio da argumentacao;
iv) andlise autocritica do trabalho:
v) criatividade na apresentacio

ARTIGO 11.2
DUVIDAS E OMISSOES

§ Unico - As duvidas ou omissdes resultantes da aplicacio do presente Regulamento sdo colo-
cados a coordenadora do mestrado que, depois de ouvidos os 6rgaos que entenda por conveni-
entes, decide ou as encaminha para as instancias que considere competentes para o efeito.
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ARTIGO12.2
ENTRADA EMVIGOR

§ Unico - O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte 2 data da sua homologacio.

8/13
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ANEXO1
DOCUMENTO DE APOIO A AVALIAGAO

PRATICA de ENSINO SUPERVISIONADA
DOS ESTUDANTES DO 22 ANO DO MESTRADO EM ENSINO DO 12 CICLO DO ENSINO BASICO
e de MATEMATICA E CIENCIAS NATURAIS DO 2.2 CICLO DO ENSINO BASICO

OBIJETIVOS

As competéncias a desenvolver, em contexto de Pratica de Ensino Supervisionada, pelos estu-
dantes do 2° ano do Mestrado em Ensino do 1° Ciclo do Ensino Bdsico e de Matemadtica e Cién-
cias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Bdsico sdo as seguintes:

= Programar/Planificar fundamentalmente a acdo pedagdgica-diddtica
Realizar adequadamente o trabalho programado/planificado
Avaliar sistematicamente o processo de ensino-aprendizagem

Colaborar na orientacdo educativa da turma

4 4 8 0

Participar em atividades de animacao pedagogica e cultural

CAMPOS DE OBSERVAGAO

Os campos de observacao sao os seguintes:
= Sessoes de trabalho com os orientadores cooperantes
= Pratica lectiva
= Actividades na comunidade educativa e em projectos educativos
=

Actividades de orienta¢do educativa da Turma

INDICADORES COM VISTA A OPERACIONALIZAGAO DAS COMPETENCIAS PREVISTAS

1 Prdtica Letiva

1.1. Programacédo/Planificacio

1.1.1. Fundamentacdo cientifico-pedagogica

1.1.2. Articulacao vertical e horizontal de saberes

1.1.3. Selecao e articulacdo logica de conteudos

1.1.4. Definicao de objectivos e competéncias

1.1.5. Seleccdo e diversificacao de estratégias e materiais
1.1.6. Criatividade da pridtica educativa

1.1.7. Gestao Temporal

1.1.8. Previsao de momentos, formas e instrumentos de avaliacio

913
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Implementacao e avaliacdo dos processos e resultados

1.2.1. Adequacio da pratica a planificacio prevista

1.2.2. Utilizacdo de linguagem precisa e adequada

1.2.3. Estabelecimento de boa relacao e clima de trabalho

1.2.4. Organizacdo do espaco-aula

1.2.5. Gestao do tempo

1.2.6. Rentabilizacdo de diferentes métodos e técnicas de aprendizagem

1.2.7. Utiliza¢do pedagogica e didactica do erro

1.2.8. Utilizacao adequada dos materiais seleccionados

1.2.9. Encadeamento logico das diferentes etapas de aula

1.2.10. Promocao da autonomia do estudante

1.2.11.Superacao de situacOes imprevistas

1.2.12. Distin¢do entre o essencial e 0 acessorio

1.2.13. O impacto nos alunos (motivacdo, participa-
¢ao, desempenho, sucesso)

1.2.14. Promocao criteriosa da auto e da coavaliacao
num clima de confianca e aceitacio

1.2.15. Concretizacao de atividades de avaliacao

1.2.16. Reformulacio da acio pedagogica em funcao

dos dados da avaliacao

2. Interveng¢do em projetos educativos e na orienta¢do educativa da turma

3.

21

Participacido em atividades e projetos da comunidade educativa

2.1.1. Colaboracao na planificacao, dinamizacao e avaliacao das acoes desenvolvidas

2.2, Participacio na orientacio educativa da turma

3.1

3.2.
3.3.

2.2.1. Conhecimento das funcoes do diretor de Turma

2.2.2 Colaboracao ativa na caracterizacao e resolu¢ao de problemas educativos

Participa¢do no processo de avaliagdo do trabalho desenvolvido

Recetividade a critica

Andlise da sua atuacao com base na auto e heteroavaliacio

Reajustamento da atuacdo em funcio dos dados colhidos por si préprio ou fornecidos

or outrem

CAPITULO 2
ARTIGO 4.2
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ASPECTOS ORGANIZATIVOS

A UC de Prdtica de Ensino Supervisionada (49 ECTS) é anual e esta situada no 2.2 ano cur-
ricular do Mestrado.
A UC envolve 1323 horas de trabalho do estudante, distribuidas pelas seguintes tipologias:

a) Estagio - 400 horas

b) Seminario - 30 horas

¢) Orientacio tutorial - 8 horas

d) Trabalho auténomo - 885 horas
A componente de Estdgio decorre de acordo com o calenddrio de atividades letivas fixado
pela ESE/PP e considerando o calenddrio escolar para o Ensino Basico.
As atividades de Estdagio incluem a sua preparacao, execucao e avaliacdo, segundo uma
programacao acordada entre supervisores da ESE/PP e os orientadores cooperantes, res-
peitando os projetos educativos dos estabelecimentos de ensino puablico em que as mes-
mas atividades se desenvolvem.
A distribuicdo dos estudantes pelas instituicdes cooperantes € incumbéncia do coordena-
dor dos estagios, em colaboracao com a equipa de supervisdo da ESE/PP, respeitando,
quando possivel, a escolha pessoal dos estudantes.

OPGOES TOMADAS NA ELABORAGAO DA GRELHA DE AVALIAGAO
12, Quanto aos niveis de consecucao

Optou-se por apresentar uma descri¢ao-tipo, sintética, dos desempe-
nhos correspondentes aos niveis /nsuficiente(8 a 9), Suficiente(10 a
13) e Bom (14 a 16), por se considerar serem estes os de ocorréncia

mais frequente.
2% Quanto ao peso relativo de cada parametro
A atribuicio de um determinado peso a cada parametro (2 ou 0,5) jus-

tifica-se pelas caracteristicas do modelo de formacao e pelos modos

de intervencao que este possibilita.
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OBSERVAGOES RELATIVAS A UTILIZAGAO DA GRELHA
1° A classificacdo final da Pratica Pedagogica em cada disciplina serd calculada por:

C=P1x2+P2x2+P3x0,5

4.5
Indicam-se, a seguir, dois exemplos:
Formando A Formando B
12 Parametro (P1) — 12 valores 12 Parametro (P1) — 12 valores
22 Parametro (P2) — 11 valores 22 Parametro (P2) — 13 valores
32 Parametro (P3) - 11 valores 32 parametro (P3) — 14 valores
Total:12x2+11x2+11x05=515 Total:12x2+13x2+14x05=57
51,5:45=114 57:45:=12,6
Classificacao Final: 11 valores Classificagao Final: 13 valores

2¢ No sentido de contrariar o cardter eventualmente redutor da grelha de avaliacio, prevé-se a possibili-
dade de, uma vez obtida a classificacio final, se proceder a ajustamentos de nota. Estes terdo lugar nos
casos em que se entenda que a classificacdo ndo traduz satisfatoriamente a qualidade do perfil global
do formando.

32 Na elaboracao do relatdrio final, o avaliador terd em conta a necessidade de caracterizar pormenori-
zadamente, e de forma personalizada, o perfil de cada formando. Assim, 0 documento/grelha de avali-
acao devera ser utilizado apenas como referencial.
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Niveis

Parametros

Insuficiente
(0a7)

Insuficiente
(8a9)

Suficiente
(10a13)

Bom
(14a16)

Muito Bom
(17a18)

Excelente
(19a20)

1.Programacao
Planificacao

(peso2)

Programa/planifica
o seu trabalho com
algumas incorrec-
¢oes cientificas
e/ou pedagdgicas
significativas.
Revela dificuldades
na fundamentagao
das suas opgoes
pedagdgico-didac-
ticas

Programa/planifica o
seu trabalho semincor-
recgoes significativas.
Fundamenta adequa-
damente as suas op-
coes pedagdgico-
didaticas.

Elabora uma programa-
¢ao/planificagao cientifica e
pedagogicamente correta,
evidenciando alguma criati-
vidade e alguma capacidade
de adequacao efetiva areali-
dade turma.

Reformula algumas vezes a
planificagao em fungao da
dinamica do processo de en-
sino-aprendizagem.
Fundamenta, com algum ri-
gor, as opgoes pedagdgico-
didaticas tomadas

Elabora uma programa-
cao/planificacao cienti-
fica e pedagogicamente
correta, evidenciando cri-
atividade e capacidade de
adequacao efetiva area-
lidade turma.

Reformula a planificacao
em fungao da dinamica do
processo de ensino-
aprendizagem.
Fundamenta com rigor as
opcoes pedagdgico-di-
daticas tomadas

Supera os indi-
cadores anteri-
ores

2. Implementacao e avali-
acao dos processos e re-
sultados

(peso2)

Desenvolve e ava-
lia as actividades
planificadas com
faltas cientificas
e/ou pedagdgicas
significativas.
Evidencia dificulda-
des na criacao de
um clima de aula
adequado a situa-
cao de ensino-
aprendizagem

Desenvolve e avalia as
actividades planificadas
sem faltas cientificas
e/ou pedagdgicas.
Contribui para a criagao
de um climade aula
adequado a situacao de
ensino-aprendizagem.

Desenvolve e avalia as ativi-
dades planificadas com al-
gum rigor e alguma
adequacao as diferentes si-
tuagoes de ensino-aprendi-
zagem. Evidencia alguma
criatividade e alguma segu-
ranga na criacao de umain-
teraccao facilitadorae
dinamizadora da aprendiza-
gem.

Reformula, as vezes, a sua
atuacao pedagdgica em fun-
cao das situagoes criadas.

Desenvolve e avalia as
actividades planificadas
com rigor e adequacgao as
diferentes situacoes de
ensino-aprendizagem.
Evidencia criatividade e
seguranca na criagao de
uma interacgao facilita-
dora e dinamizadora da
aprendizagem.

Reformula a sua atuacao
pedagdgica sempre que a
situacao o exija.

Supera os indi-
cadores anteri-
ores

3. Intervencao nos projec-
tos educativos da escola e
na orientacao educativa da
turma

(peso 0,5)

Integra-se com di-
ficuldade nas tare-
fas de planificagao,
realizacao e avalia-
cao de atividades
de animacado peda-
gdgica e cultural.
Revela lacunas no
conhecimento das
funcoes do diretor
de turma, coope-
rando com dificul-
dade na orientacao
educativa dos estu-
dantes

Participa em atividades
de animacgao pedagé-
gica e cultural, colabo-
rando na sua
planificagao e avaliacao,
e assumindo responsa-
bilidades que lhe sejam
atribuidas.

Conhece as fungdes do
diretor de turma e cola-
bora pontualmente na
orientagao educativa
dos estudantes

Colabora na planificacao e
avaliagao de atividades de
animacao pedagdgica e cul-
tural, demonstrando quase
sempre algum empenha-
mento e entusiasmo na sua
dinamizacao.

Colabora de forma interes-
sada na orientagao educativa
da turma, revelando alguns
conhecimentos necessarios
ao exercicio das fungdes do
diretor de turma.

Colabora na planificacao e
avaliagao de atividades de
animacao pedagdgica e
cultural, demonstrando
empenhamento e entusi-
asmo na sua dinamizagao.
Colabora de forma perti-
nente e interessada na
orientacao educativa da
turma, revelando conheci-
mentos seguros acerca
das fungbes do diretor de
turma

Supera os indi-
cadores anteri-
ores
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