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/A\RTIGO 1.8 .

AMBITO DE APLICACAO
§ unico - O presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com
0 Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo (RFA) e o Regulamento Geral dos Cursos (RGC) da
Escola Superior de Educacio do Politécnico do Porto (ESE/PP), que o enquadram, regula o fun-
cionamento do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e de Portugués e Historia e
Geografia de Portugal no 2.2 Ciclo do Ensino Basico, de acordo com o consignado na alinea b) do
n.? 2 do artigo 11.° dos Estatutos da ESE/PP.

ARTIGO 2.2
ADMISSAO AO CURSO

As condicoes de admissao ao curso sao as que estao determinadas no RGC, sendo estabelecidas condi-
¢oes adicionais, de acordo com o artigo 18.2 do Decreto-Lei 79/2014 de 14 de maio (Regime juridico da
habilitacdo profissional para a docéncia na educacao pré-escolar e nos ensinos bdsico e secundédrio), no-
meadamente:

- ser titular da Licenciatura em Educacao Bdsica;

- ter o comprovativo da prova em Lingua Portuguesa.

1. A candidatura de acesso ao Mestrado far-se-a de acordo com o Edital publicado em cada ano letivo.
Serdo aceites, condicionadas a obtenc¢do do grau de licenciado em cada ano, candidaturas de estu-
dantes finalistas que possam vir a concluir o curso nos exames da Epoca Especial, nos termos do
calenddrio escolar da ESE/PP.

2. Aapreciacao das candidaturas serd da responsabilidade do juri nomeado para o efeito pelo Conse-
lho Técnico-Cientifico (CTC) da ESE/PP. O juri procedera de acordo com os critérios de selecio e
seriacdo aprovados por este 0rgao.

ARTIGO 3.2
REGIME E CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

1. O curso funciona em regime diurno.

2. O curso tem a duracao de dois anos/quatro semestres, correspondendo a 120 ECTS, e de-
senvolve-se em dois contextos que se articulam: a instituicio de formacao (ESE/PP) e as
instituicoes de estagio.

3. O Estdgio integrado no curso realiza-se em escolas do 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico e
compreende as seguintes atividades a desenvolver pelos estagiarios:

a) observacio participante das acoes educativas;
b) intervencio educativa na turma;
¢) reunides em equipa educativa, integrando momentos de reflexdo pré e pos-

intervencao;
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d) intervencdo individual e colaborativa em atividades da comunidade educativa;
e) concecdo e desenvolvimento de um projeto de natureza investigativa.
4. A coordenacio dos estdgios serd assumida pela Comissao de Curso, que nomeard para o

efeito um dos seus elementos.

ARTIGO 4.2
ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS
1. A estrutura curricular, o plano de estudos e os créditos do curso encontram-se fixados em
Didrio da Republica (2.2 série, n.? 175, Despacho n.2 10116/2015 de 8 de setembro), corres-

pondendo a distribuicao apresentada na tabela 1.

QUADRO 1—ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO — 12 ANO CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

UNIDADES CURRICULARES Semestre ECTS
TP S Total
Curriculo, organizacao escolar e inclusao 1S 525 162 6
Ciéncias e linguagem matemadtica 1°S 45 135 5
Expressoes 1°S 30 81 3
Estudos histdrico-geograficos e culturais 1°S 375 108 4
dimensio curapeia contemporinea s 525 162 6
Cultura linguistica no ensino do portugués 1°S 525 162 6
Literatura para jovens 208 375 108 4
Diddtica das expressoes 2°S 375 108 4
lr?(i)cllzii)tlcig]sodas ciéncias naturais e humanas 20 45 135 5
Didatica da matemadtica no 1° ciclo 2°S 45 135 5
Diddtica do portugués no 1° ciclo 208 45 135 5
Didética do portugués no 2° ciclo 2°S 60 189 7
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QUADRO 2 — ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO — 22 ANO CURRICULAR

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

P.PORTO

UNIDADES CURRICULARES Semestre ECTS
. E 0T S Total

Diddtica da Histo-
riae 0

. 0 2 189 7
Geografia de Por- IS oo
tugal
Invcstlg_a(;ao em 1os 45 108 4
Educacio
Pratica de Ensino Anual 400 8 30 1323 49

Supervisionada

A/S Anual ou Semestral

P Aulas Praticas

T Aulas Tedricas

TP Aulas Tedrico-Préticas

PL Aulas Praticas e Laboratoriais
S Semindrio

E Estdgio

OT Orientacao Tutorial

1. A unidade curricular Prdtica de Ensino Supervisionadaintegra horas de contacto na tipo-

logia Estdgio.

2. O Regulamento da Prdtica de Ensino Supervisionada explicita as condicoes de funciona-

mento do Estdgio e as regras de elaboracio e avaliacao do respetivo Relatorio, constando

como Anexo 1 deste CREC e dele fazendo parte integrante.
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ARTIGO 5.2
ASSIDUIDADE E FREQUENCIA

. A assiduidade e a frequéncia do curso sdo regulamentadas especificamente pelo artigo 9°
do RFA.

. Estdo sujeitos ao dever de assiduidade numa determinada unidade curricular (UC) todos os
estudantes que nao tenham efetuado a opcao pela modalidade de avaliacao por exame final,
nos termos do artigo 8.2 do RFA.

. No caso da unidade curricular Prédtica de Ensino Supervisionada, na tipologia de Estagio (E),
todos os estudantes, incluindo os que se encontram ao abrigo do Regulamento dos Regimes

Especiais, devem cumprir a assiduidade na integra, de modo a poderem obter aprovacao.

ARTIGO 6.2
REGIME DE PRECEDENCIAS

. Nao existe regime de precedéncias nas unidades curriculares do curso.
. A defesa publica do Relatorio de Estdgio, parte integrante da UC Prdtica de Ensino Supervi-

sionada, pressup0e a aprovacao prévia em todas as UC.

ARTIGO 7.2
MODALIDADES DE AVALIAGAO

. Asfichas de unidades curriculares (FUC) incorporam os processos a seguir na avaliacio
dos estudantes.

. No cumprimento do estipulado nos pontos 5 e 6 do artigo 8.° do RFA, indicam-se, na tabela
2, as modalidades de avaliacio disponiveis, explicitando as UC ndo sujeitas a exame final e

as que, apresentando esta modalidade, permitem ou nio a opcao por exame final.
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QUADRO 3 — MODALIDADES DE AVALIACAO POR UC

DESIGNACAQ DA UNIDADE CURRICULAR

COM/SEM EXAME FINAL

P.PORTO

Opcao possivel entre Avaliacao Continua
ou Avaliagao por Exame Final

Curriculo, Organizacao Escolar

= Sim
e Inclusao
Ciéncias e Linguagem Matemadtica Sim
Expressoes Sem
Estudos Historico-geograficos .
. Sim
e Culturais
Historia e Geografia de Portugal: Sim
Dimensao Europeia Contemporanea
Cultura Linguistica no Ensino .
)N Sim
do Portugués
Literatura para Jovens Sim
Diddtica das Expressoes Sem
Diddtica das Ciéncias Naturais
Com
e Humanas no 1.° Ciclo
Diddtica da Matemadtica no 1.° Ciclo Com
Diddtica do Portugués no 1.° Ciclo Com
Diddtica do Portugués no 2.° Ciclo Com
Diddtica da Histdria e Geografia
Com
de Portugal
Investigacao em Educacao Sem
Prdtica de Ensino Supervisionada Sem

AC Avaliagao Continua
AF Avaliacao Final

ARTIGO 8.2

PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DO CURSO

1. De acordo com o estabelecido nos Artigos 42.° e 43.° dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.° do
seu RGC, existe um Coordenador de Curso e uma Comissao de Curso. No cumprimento do
consignado no RGC, compete ao Coordenador do Curso, em colabora¢dao com os restantes
elementos da Comissao, zelar pelo seu bom funcionamento, de acordo com o consignado nos

pontos 2 e 3 do artigo 5.° do RGC.

2. Para dar cumprimento as competéncias que lhes estido atribuidas:

a) A Comissdo de Curso estabelecera as regras do seu funcionamento, respeitando os
normativos em vigor e as regras estabelecidas pelos 6rgaos de gestao da escola.

b) A Comissio de Curso deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por ano letivo.

¢) O Coordenador do Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos 6rgaos de
gestao da ESE/PP, assegura, com a colaboracao da Comissao de Curso, os procedi-
mentos indispensdveis para a recolha de informacio, acompanhamento e avaliacao
periddica do ciclo de estudos, pro- cedendo a elaboracao do relatdrio anual de fun-

cionamento do curso.
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d) O Coordenador do Curso e a Comissao de Curso, para assegurarem os mecanismos
de qualidade do curso e desenvolverem os processos de autoavaliacdo dos cursos,
considerardo o quadro normativo em vigor, as orientacdes dos 0rgaos de gestao da
Escola e as indicacodes da Agéncia Nacional de Avaliacio e Acreditaciao do Ensino
Superior (A3ES).

ARTIGO 9.2
DISPOSIGOES FINAIS

1. As duvidas ou omissoes resultantes da aplicacdo do presente Regulamento sdo colocadas ao
Coordenador de Curso, que decide, depois de ouvidos 0s 6rgaos que entenda por conveni-
entes, ou as encaminha para as instancias que considere competentes para o efeito.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua homologacao.
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ANEXO1
REGULAMENTO DA PRATICA DE ENSINO SUPERVISIONADA

ESTAGIO E RELATORIO DE ESTAGIO

CAPITULO1
ARTIGO 1.2
OBJETO

O presente regulamento estabelece os principios orientadores, a organica e as normas de fun-
cionamento do Estdgio e respetivo Relatério na Unidade Curricular (UC) de Pratica de Ensino
Supervisionada (PES) do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e

Histodria e Geografia de Portugal no 2.2 Ciclo do Ensino Bdsico da Escola Superior de Educacao

do Politécnico do Porto.

ARTIGO 2.2
PRINCIPIOS GERAIS

1.  APES é uma UC da componente de Iniciacio a Pratica Profissional (cf. Decreto-Lei
79/2014) deste Mestrado e, tendo lugar em escolas de 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Bésico
(CEB), visa capa- citar os estudantes para um exercicio profissional adequado e progressi-
vamente autonomo.

2. Como orientacdo geral, a Pratica de Ensino Supervisionada devera possibilitar ao estu-
dante:

a) Desenvolver e aprofundar os conhecimentos obtidos no 1.2 ciclo de formacio, a Licen-
ciatura em Educacao Bdsica;

b) Fomentar o desenvolvimento de competéncias heuristicas, necessarias a concretizacio
da acao educativa, enquanto potenciadoras da construc¢ido do saber, saber-fazer, saber-
ser, saber-transformar e saber envolver-se;

¢) Mobilizar conhecimentos cientificos, técnicos e pedagdgico-didaticos numa perspetiva
de desenvolvimento articulado da profissionalidade e da pessoalidade, valorizando a
sua experiéncia pessoal, conviccoes, valores e saberes;

d) Potenciar o desenvolvimento de capacidades investigativas sobre a pratica pelo exerci-
cio da reflexdo sobre, na e para a acio, visando o desenvolvimento de competéncias de
agir e reagir perante situacoes educativas sempre complexas e unicas;

e) Problematizar as exigéncias da pratica profissional, desenvolvendo e consolidando, de
forma fundamentada e reflexiva, as suas competéncias socioprofissionais e pessoais a
luz do principio da aprendizagem ao longo da vida;

f) Coconstruir saberes profissionais através de projetos de investigacio sobre as praticas
e de projetos de intervencao, disseminando o seu impacto na transformacio da educa-

¢ao e envolvendo a comunidade escolar e educativa, bem como outros publicos.
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ARTIGO 3.2
CONCEITOS ORIENTADORES

A Pratica de Ensino Supervisionada devera constituir a interface entre a formacao e o
exercicio profissional em que o estudante, mobilizando saberes tedricos, se confronta com
a sua propria capacidade de andlise critica das situacoes e com a possibilidade de agir so-
bre os problemas com que se depara.

Ao assumir-se enquanto momento relevante na formacao de profissionais, a Pratica de
Ensino Supervisionada deverd, no seu decurso, proporcionar ao estudante a corresponsa-
bilizacao na lecionacdo a uma turma do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e a turmas do 2.2 Ciclo
do Ensino Bdsico, nas disciplinas de Portugués e de Historia e Geografia de Portugal.

Pelo contacto com diferentes instituicoes, a Pratica de Ensino Supervisionada deve ser um
mo- mento de visibilidade e de afirmacio da qualidade de formacao oferecida por este
Mestrado, podendo assim constituir-se como uma possibilidade de inovacao nas institui-

coes em que se concretiza.

CAPITULO 2
ARTIGO 4.2
ASPECTOS ORGANIZATIVOS

A UC de Prdtica de Ensino Supervisionada (49 ECTS) é anual e esta situada no 2.2 ano cur-
ricular do Mestrado.
A UC envolve 1323 horas de trabalho do estudante, distribuidas pelas seguintes tipologias:

a) Estagio - 400 horas

b) Seminario - 30 horas

¢) Orientacdo tutorial - 8 horas

d) Trabalho auténomo - 885 horas
A componente de Estdgio decorre de acordo com o calenddrio de atividades letivas fixado
pela ESE/PP e considerando o calenddrio escolar para o Ensino Basico.
As atividades de Estagio incluem a sua preparacao, execucao e avaliacdo, segundo uma
programacao acordada entre supervisores da ESE/PP e os orientadores cooperantes, res-
peitando os projetos educativos dos estabelecimentos de ensino puablico em que as mes-
mas atividades se desenvolvem.
A distribuicdo dos estudantes pelas instituicoes cooperantes €é incumbéncia do coordena-
dor dos estagios, em colaboracdo com a equipa de supervisao da ESE/PP, respeitando,
quando possivel, a escolha pessoal dos estudantes.
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ARTIGO 5.2
REALIZACAO DO ESTAGIO

1. O Estdgio tem lugar ao longo dos 3.° e 4.° semestres em escolas de 1.° e 2.° CEB que permi-
tam o desenvolvimento de atividades educativas e de interven¢dao na comunidade, de
acordo com o estipulado na Ficha da Unidade Curricular (FUC) de Prdtica de Ensino Su-
pervisionada.

2. Paraaviabilizacao do estdgio ¢ estabelecido um protocolo de cooperacao entre a Escola
Superior de Educacao do Instituto Politécnico do Porto e os Agrupamentos escolares onde
funcionam o 1.2 e 2.° CEB.

3. Emambos os ciclos, o trabalho do estagidrio assume como ponto de partida a observacao,
0 questionamento das realidades e a cooperacao/colaboracao, no sentido de elaborar uma
avaliacao diagnostica do contexto de intervencao e de desenvolver a pratica educativa em
corresponsabilizacdo progressiva com o orientador cooperante.

4. Cada um dos dois niveis educativos em que se processa a PES compreende as seguintes
atividades:

a) Observacio de aulas lecionadas pelos orientadores cooperantes e pelos outros es-
tudantes do mesmo grupo de Estdgio, em termos a definir em conjunto com o co-
ordenador dos estdgios;

b) Cooperacio/intervencao na lecionacao de aulas e em outras atividades educativas
nas turmas a cargo dos orientadores cooperantes, a definir em conjunto com o co-
ordenador dos estdgios;

¢) Reunioes de reflexio pré-intervencio com os orientadores cooperantes e com a
participacao, apenas se necessaria, dos supervisores da ESE/PP, para programa-
¢do, acompanhamento e avaliacao das atividades de Estdgio;

d) Preparacio, lecionacio e avaliacdo de aulas nas turmas dos orientadores coope-
rantes (aulas de regéncia), em numero a definir pelo coordenador dos estagios;

e) Reunioes de reflexiao pds-intervencio com a participacao dos respetivos orienta-
dores e supervisores;

f) Planificacio e dinamizacao individual ou colaborativa de atividades na comuni-
dade escolar alargada e outras com interesse para o sistema educativo num plano
mais global.

5. Todas as acoes desenvolvidas pelos estudantes serdo objeto de observacao e andlise por
parte dos atores que intervém no processo: estudantes (pares de formacio), orientador
cooperante e supervisor institucional.

Todo o processo de formacao profissional dos estudantes serd objeto de observacio e andlise

por parte dos supervisores institucionais, que sao docentes da UC de PES.
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ARTIGO 6.2
FREQUENCIA E AVALIACAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

1. Afrequéncia e avaliacdo da UC de PES enquadram-se no Regulamento de Frequéncia e
Avaliacdo da ESE/PP em vigor. A avaliacdo da componente de pratica de ensino supervisi-
onada (Estdgio) considera o estabelecido nos Artigos 22.2, 23.°2 e 24.2 do Decreto-Lei
79/2014, de 14 de maio.

2. Asfaltas as atividades de Estdgio nas instituicoes cooperantes terdo que ser justificadas
por escrito nos Servicos Académicos da ESE e na instituicdao onde o estdgio decorre, com
conhecimento ao coordenador dos estagios. As horas de Estagio a que o estagidrio tenha
faltado deverao ser repostas.

3. Relativamente as faltas as atividades de lecionacdo, devem os estudantes comunicd-las
por escrito e justificd-las perante as entidades acima referidas com 24 h de antecedéncia
em relacdo a atividade, exceto em casos de forca maior, devidamente comprovaveis.
Neste caso, 0 estudante solicitard ao orientador cooperante, aquando da comunicacao da
falta, a sua substituicao na realizacao da atividade.

4. Aavaliacdo das atividades de estdgio na instituicao cooperante realizar-se-d em duas fa-
ses:

a) Avaliacdo intercalar - de cardter formativo e regulador, no final do 1.2 semestre do
Estdgio integrado na UC de PES. Para o efeito, realizar-se-4 uma reunifio com os estu-
dantes do grupo de formacao, os orientadores cooperantes e 0s supervisores da
ESE/PP.

b) Avaliacio final, que pressupoe:

i) Reunido de avaliacio do processo de desenvolvimento de competéncias
profissionais no final do Estdgio. A reuniio realizar-se-d com os estudan-
tes do grupo de formacao, os orientadores cooperantes e 0s supervisores
da ESE/PP;

ii) Reunido de avaliacio do processo formativo com a presenca dos estudan-
tes e dos supervisores institucionais.

5. Aatribuicio da classificacdo final do Estdgio envolve as seguintes etapas:

a) proposta de cada supervisor institucional, tomando em consideracio a proposta dos
orientadores cooperantes, bem como a autoavaliacao do estagidario, com base nos cri-
térios especificos de avaliacdo da UC instituidos pela coordenacio dos estédgios (cf.
grelha - Anexo 2);

b) Reunido da equipa de supervisiao para afericio das classificacdes propostas;

¢) Em caso de impossibilidade de decisao colegial, a classificacdo final correspondera a
média simples das propostas de classificacdo referidas na alinea a).

6. Aclassificacao final da UC de PES é calculada com base nas seguintes ponderacdes:
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a) Avaliacdo do processo de desenvolvimento das competéncias profissionais (Estdgio)
-60%

b) Avaliacio do Relatdrio de Estagio (RE) e respetiva defesa publica - 40% (30% para o
RE e 10% para a defesa ptblica)

A classificacdo final da PES ndo é passivel de recurso ou melhoria de nota.

ARTIGO 7.2
RELATORIO DE ESTAGIO

O Estdgio de natureza profissional é objeto de relatorio final, considerando o disposto na
alinea b) do n.? 1 do art.? 20 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos
Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7
de agosto, bem como o disposto no art.? 16 do Regulamento de Frequéncia e Avaliacio
(2019).
O Relatério de Estdgio (RE) deverad integrar a descricio e andlise do processo de desenvol-
vimento de conhecimentos, competéncias e valores em escolas de 1.2 e 2.° CEB, como re-
sultado dos estdgios integrados na UC de PES.
Cabe ao Coordenador de Curso aprovar a nomeacao dos Orientadores do RE, sob proposta
dos estudantes e ouvidos os docentes envolvidos.
O RE consiste num texto que contempla as seguintes dimensdes:

a) enquadramento teorico;

b) caracterizacio dos contextos de Estagio e da metodologia de investigacio;

¢) desenho de um projeto de investigacao e identificacio da sua relevancia para a Pra-

tica de Ensino Supervisionada;
d) apresentacio da programacio e da planificacio da pratica educativa em aula;
e) apresentacio e anilise das acoes desenvolvidas e dos resultados obtidos no estagio e
no projeto de investigacao;

f) reflexdo sobre o percurso pessoal no Aambito do processo de formacao.
Os modos e procedimentos gerais relativos a elaboracao do RE, a entrega do documento
respetivo e ao parecer final do orientador encontram-se consignados no art.? 16.2 do RFA.
As questdes de forma devem respeitar as Orientacoes para a Elaboracio, Entrega e Defesa
do Trabalho Final de Mestrado do CTC da ESE/PP, documento disponibilizado na pagina
da ESE (www.ese.ipp.pt).
A apresentaciao e a defesa do RE efetivam-se numa Prova Publica, enquadrada na UC de
PES e cujos modos e procedimentos gerais estao estabelecidos no art.° 17.° do RFA.
A Prova Puablica decorrerd no periodo indicado, em cada ano letivo, no calendario escolar
da ESE: época normal, época especial e época ao abrigo do artigo 10.° do Regulamento de
Exames do IPP (Despacho P Porto/P-076/2017, p. 9).
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9. Tém acesso a prova publica os estudantes que estejam regularmente inscritos, tenham ob-
tido aprovacio nas restantes UC do plano de estudos e tenham feito a entrega do Relatdrio
de Estdgio nos prazos legais estabelecidos.

10. Cabe ao Coordenador de Curso a responsabilidade da constituicao dos juris de provas pu-
blicas, apos ouvidos os orientadores dos Relatorios de Estagio.

11.  Os estudantes s6 podem apresentar-se a prova publica de defesa do Relatdrio de Estdgio
no ano letivo em que realizaram o Estdagio ou no ano imediatamente a seguir, preservando
a classificacao obtida na componente Estdgio da UC de PES. Caso nio o facam dentro

deste prazo, devem inscrever-se na UC e realizar novamente a componente de estdgio.

ARTIGO 8.2
PARAMETROS DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

1. Parametros e critérios de avaliacao do Relatdrio escrito:
a) Estruturacio e desenvolvimento formal do RE:
i. adequacio da estrutura interna do documento, correcio ortografica e sintatica;
ii. utilizacio adequada das regras de escrita cientifica clareza e coeréncia discur-
sivas;
b) Dimensdes relativas ao conteddoc
i. clareza e adequacao dos objetivos e das estratégias de investigacao;
ii. consisténcia e adequacao do quadro tedrico-concetual;
iii. pertinéncia e produtividade do trabalho pedagogico desenvolvido;
iv.  rigor na andlise e na reflexao sobre os dados resultantes da investigacao e so-
bre as competéncias desenvolvidas;
v. clareza e pertinéncia das conclusoes.
2. Parametros e critérios de avaliacio e classificacao da Prova Publica:
a) clareza, organizacdo e rigor da apresentacio;
b) dominio do discurso pedagagico e cientifico adequado a(s) drea(s) da especialidade;
¢) capacidade e adequacdo da argumentacio;

d) capacidade de autocritica face ao trabalho desenvolvido.

ARTIGO 9.2
DOCUMENTO ORIENTADOR ANUAL DA PES

Em cada a no letivo, a Comissao de Curso especifica algumas das indicacdes constantes deste

Regulamento num documento orientador da PES.
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ARTIGO10.2
DESISTENCIAS

O estudante que pretenda desistir do Estdgio devera formalizar o seu pedido ao Coordenador
do Mestrado, ao Responsdvel da UC de PES e as entidades proprias da escola onde realiza o Es-

tdgio, mediante declaracao propria.

CAPITULO 3
ARTIGO 11.2
RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS DOS SUPERVISORES INSTITUCIONAIS DA ESE/P.PORTO

1. Aresponsabilidade direta pelo acompanhamento das atividades de Estdgio € atribuida aos
professores supervisores da ESE/PP designados para o efeito. Neste ambito, asseguram a
articulacdo entre a ESE/PP e a escola cooperante onde se realizam as atividades de pratica
de ensino supervisionada.

2. Osdocentes da ESE/PP que, no ambito das atividades de Prdtica de Ensino Supervisionada,
tomem conhecimento de informacoes de natureza confidencial ou reservada, ficam obriga-

dos a preservacao do sigilo.

ARTIGO 12.2
RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS DA INSTITUICAO E DO ORIENTADOR COOPERANTES

1. Paraarealizacio das atividades de Estdgio, a instituicao cooperante facultard:

a. aentrada dos estudantes em formacao e respetivos professores supervisores
da ESE/PP nas suas instalacoes;

b. as condicOes necessdrias a realizacdo de atividades educativas (planificacao,
concretizacao e avaliacio) pelos estudantes em formacao, segundo uma pro-
gramacao acordada previamente entre os professores supervisores e 0s orien-
tadores cooperantes;

c. apossibilidade de participaciao dos estudantes em formacao da ESE/PP em re-
unides de ambito pedagdgico ou de avaliacio (sempre que possivel);

d. aconsulta dos registos de trabalho e de registos administrativos referentes aos
estudantes da turma da escola cooperante onde se desenvolve a formacio;

e. apossibilidade de participacao e programacao/concretizacao de atividades,
interagindo com a comunidade educativa e a comunidade civil, sob orientacao
dos orientadores cooperantes, e/ou outras atividades consideradas uteis.

2. Os orientadores cooperantes apoiam diretamente os estudantes em formacio, em articula-
¢ao com os professores supervisores da ESE/PP, na planificacio, observacio e andlise refle-

xiva das atividades educativas.
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Os orientadores cooperantes sdo auscultados no processo de avaliacio, fornecendo infor-
macao relativa ao desempenho de cada estudante em formacio, tomando como referéncia

o instrumento de avaliacdo fornecido pelos supervisores da ESE/PP.

ARTIGO13.2
RESPONSABILIDADES DO ESTUDANTE

Sao direitos do estudante no decorrer do periodo de atividades de Estdgio:

a) Nao executar tarefas que nao se enquadrem ou nao sejam adequadas a sua darea de
formacao;

b) Ter acompanhamento cientifico e pedagdgico dos professores supervisores e atendi-
mento, sempre que solicitado, em hordrios para tal definidos.

Ao estudante compete:

a) Cumprir o hordrio definido para as atividades objeto do protocolo de cooperacio en-
tre a ESE/PP e as institui¢oes cooperantes;

b) Ser assiduo e pontual no cumprimento dos horarios definidos para as atividades pre-
via- mente programadas;

¢) Ter um comportamento adequado e cordial, respeitando e tratando com urbanidade
o0s seus colegas, os docentes, os funciondrios e os discentes da instituicio cooperante;

d) Cumprir diligentemente as tarefas que lhe forem confiadas pelos seus supervisores e
orientadores cooperantes no Ambito das atividades de estdgio;

e) Entregar, atempadamente, aos supervisores institucionais e aos orientadores coope-
rantes a planificacio das intervenc¢des educativas e respetivos recursos diddticos;

f) Respeitar as regras internas de funcionamento das instituicoes educativas;

g) Dispensar o maior cuidado aos bens materiais que lhe forem confiados;

h) Suportar os custos de substituicio ou reparacio de equipamentos e materiais que uti-
lizar, sempre que nos mesmos sejam produzidos danos resultantes de comporta-
mento doloso ou gravemente negligente que lhe seja imputdvel;

i) Guardar sigilo relativamente as informacoes de natureza confidencial ou reservada

de que tome conhecimento no Ambito das atividades de estdgio.
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ARTIGO 14.2
DISPOSIGOES FINAIS

1. O presente Regulamento destina-se a ser aplicado a partir do ano letivo 2020-2021, inclu-
sive.

2. Outras questoes especificas ndo constantes deste Regulamento poderio ser consultadas nos
documentos que constam do dossier de curso.

3. As duvidas ou omissdes resultantes da aplicacio deste Regulamento deverio ser colocadas
ao Coordenador do Mestrado, que as resolverd ou encaminhara para os 6rgaos competen-

tes.
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