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C R E C LICENCIATURA EM GESTAO DO PATRIMONIO

ARTIGO1.2
Ambito e Aplicacdo
0 presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com o Regulamento
Geral dos Cursos (RGC) da Escola Superior de Educacao do Politécnico do Porto (ESE/PP), que 0 enqua-
dra, regula o funcionamento da licenciatura em Gestao do Patrimdnio (GP), conforme o estabelecido na

alinea b) do n.2 2 do artigo 112 dos Estatutos da ESE/PP.

ARTIGO 22
Admissao ao Curso
As condicoes de admissao ao curso sao as que estao determinadas no Regulamento Geral dos Cursos

(RGC), ndo se estabelecendo condicoes especificas adicionais de ingresso.

ARTIGO 3.2
Estrutura Curricular, Planos de Estudos e Créditos
1. Alicenciatura, na sua composicao, é constituida por Unidades Curriculares (UC) semestrais, bem
como pelo Estagio/Projeto (E) curricular anual, sendo suas condicdes de funcionamento as constan-
tes de regulamento proprio, designado por Anexo | (tinico) ao CREC, dele sendo parte integrante.
2.0 cursotemaduracaode 6 semestres letivos, correspondendo a 180 ECTS e desenvolve-se conforme

ao estabelecido nos quadros seguintes:
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QUADRO N.21-12ano curricular

Unidade Curricular

Antropologia Cultural

Dinamica de Grupo

Histdria da Arte |

Histdria de Portugal |

Introducao a Estética

Metodologias do Trabalho Cientifico

Teoria e Pratica do Patriménio |

Estétical
Gestao Cultural |

Patrimdnio Documental

Patriménio Linguistico e Oral Tradici-

onal

Producao e Montagem

Teoria e Pratica do Patrimonio Il

Opcao | (4.0 ects)

29S

295

295

60h

60h

30h

30h

45h

3750h

75h

30h

30h

60h

30h

37.5h

15h
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QUADRO N.22 - 2%ano curricular

Unidade Curricular
e [s e[|

Estudos Culturais da Lusofonia 1°S 30h 3.0
Estudos de Etnografia Portuguesa 1°S 45h 4.0
Estética Il 1°S 30h 3.0
Gestéo Cultural Il 1°S 75h 8.0
Histéria de Portugal Il 1°S 60 h 6.0
Patriménio e Cidades 1°S 60 h 6.0
Direito do Patriménio 2°S 45h 4.0
Estética Ill 2°S 37.50 h 4.0
Histéria da Arte Il 2°S 60 h 6.0
Museologia 2°S 45h 5.0
Patrimonio Natural 2°S 45 h 4.0
Patrimonio e Design 2°S 30h 3.0

Opgao Il (4.0 ECTS) 2°S 3750 h 40
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QUADRO N.23 - 32ano curricular

G
Unidade Curricular
s JE

Estdgio/projeto A 210 h 22.0
Arte Moderna e Contemporanea 19S 60h 5.0
Direito das Artes 1S 30h 3.0
Gestao Cultural Il 19S 75h 7.0
Museologia Aplicada 195 30h 40
Artes Performativas 295 30h 3.0
Gestao do Patrimdnio e Desenvolvimento 295 60h 5.0
Politicas Culturais 295 30h 3.0
Programacao e Producao Cultural 295 40h 40
Turismo Cultural 295 45h 40

TP-Tedrico-Prdtica; S-Seminario; E — Estagio/Projeto

ARTIGO 4.2
Regimes de Funcionamento

0 curso funciona em Regime Diurno e em Regime Pés-Laboral.

ARTIGO 5.2
Assiduidade e Frequéncia
1. Sao estabelecidas as seguintes condicoes de assiduidade para obtencao de frequéncia:

a. Para obtencao de frequéncia em UC com aulas de tipo TP (Tedrico-Prética) e S (Seminario), é con-
dicao necessdria e suficiente que o niimero de horas em que o estudante faltou nao exceda 1/3 do
total de horas de contato previsto no plano de estudos;

h. Na UC Estagio/Projeto, constituida por aulas tipo E, para a obtencao da frequéncia, o estudante é
obrigado a cumprir a totalidade das horas de contato previstas.

¢. Nocaso de o estudante nao obter a frequéncia minima, referido nas alineas anteriores, aplica-se o

previsto no art? 9, n? 3 do Regulamento de Frequéncia e Avaliacao (RFA) da ESE/PP.
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d. QuandoaUCintegre aulas dotipo E: aresponsabilidade pelo controlo de frequéncia serd darespon-
sabilidade da entidade acolhedora do estudante durante o estdgio, cabendo ao orientador da

ESE/PP apenas arecolha e entrega das respetivas faltas quando existam.

ARTIGO 6.2
Unidades Curriculares com obrigatoriedade de avaliagao continua
1. Relativamente a Classificacao de Progresso, as UCs a que o estudante nao pode optar pela modali-
dade de avaliacao por exame final, estando sujeito a avaliacao continua, sao as abaixo indicadas:
Seminario Dinamica de Grupo (1.2 ano)
Estdgio/Projeto (3.2 ano)
Gestao Cultural Il (3.2 ano)
Programacao e Producao Cultural (3.2 ano)

2. As UCs mencionadas no ponto 1nao sao passiveis de exame final para recurso ou melhoria de nota.

ARTIGO 72
Regime de Prescricdes
1. Oregime de prescricao do direito a inscricao em unidades curriculares do curso é o estabelecido nas
alineas a) e b) don.2 3 do Artigo 5.2 da Lein.2 37/2003, de 22 de Agosto.
2. As condicdes em que prescreve o direito de matricula e inscricao dos estudantes no curso encon-
tram-se definidas no Regulamento de Prescricoes do PP, aprovado pela deliberacao IPP/CG-

12/2012, de 11 de maio.

ARTIGO 82
Regime de Precedéncias

Na licenciatura em Gestao do Patriménio nao existe regime de precedéncias.

ARTIGO 92
Regime de Avaliagao

1- Aavaliacao dos estudantes é da responsabilidade do docente ou grupo de docentes que leccionem a
respectiva UC, sem prejuizo do disposto no Regulamento de Exames do PP e do RFA.

2- No caso da avaliagao da UC Estagio/Projeto, esta sera feita nos termos estabelecidos no Anexo |
deste CREC (vide Cap.5 “Avaliagao”, art® 179).

3- Amodalidade de avaliacao de cada UC, incluindo o cdlculo da classificacao final, compete ao docente
responsdvel pela respetiva UC.

4- No caso da UC Estdgio/Projeto a avaliagao e respetivo calculo de classificacao final correspondem

ao estipulado no Art? 22 (Classificacao Final) do Anexo | a este CREC.
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5- 0 programa da UC Estdgio/Projeto, dada a sua especificidade serd elaborado na forma estabelecida
no Cap. V (Avaliacdo) do Anexo | a este CREC.

6- A UC Estagio/Projeto sera concluida por meio de apresentacao de relatério com defesa oral do
mesmo perante juri, nos termos do mencionado Anexo l.

7- Nas UC de Semindrio Dinamica de Grupo, Estdgio/Projeto, Programacao e Producao Cultural e Ges-
tao Cultural Il nao existem exames finais.

8- As UCindicadas na alinea anterior nao sao susceptiveis de prova de melhoria de classificagao.

9- Compete ao docente ou conjunto de docentes da UC decidir e esclarecer dividas e/ou criar condicoes
especificas de frequéncia e avaliacdo a estudantes que tenham solicitado Estatuto Especial

10- No caso de o Estudante optar por avaliacao continua, e nao conseguir obter uma classificacao
de progresso igual ou superior a 10 (dez) valores, desde que tenha cumprido o dever de assiduidade
sera admitido a exame.

ARTIGO10.2
Classificacao e aprendizagem

A classificacao da aprendizagem de cada uma das UC rege-se pelos art.2102 e 112 do RFA, a excecao da

UC Estdagio/Projeto, que se desenvolve sob orientacao de um docente da ESE designado para o efeito,

mantendo este o contato, ao longo do periodo de Estdgio/Projeto, com o orientador da Instituicao de

acolhimento, estando os termos da avaliacao definidos no Art? 222 (Classificacao Final) do Anexo | a este

CREC.

ARTIGO 112
Provas de Classificacao

1- Compete ao docente responsavel por cada UC a definicao do tipo de provas de avaliacao, tendo em
conta o estipulado no art.211 do RFA e a especificidade da UC.

2- No caso da UC Estdgio/Projeto a prova de avaliagao esta definida nos articulados do Cap. V (Avalia-
¢ao) do Anexo | ao CREC.

3- Cabe ao Docente responsdvel pela UC marcar as datas da avaliacao, de acordo com o Calendario Es-
colar, devendo comunicar aos estudantes as matérias constantes na ficha de unidade curricular, pelo
menos no pendltimo contato em aula que tenha com os estudantes.

4- Caso a UC esteja sujeita a exame, compete ao Docente responsavel definir o contelddo do mesmo.

ARTIGO12.2
Suplemento ao Diploma
Tendo em conta os principios do Espacgo Europeu de Ensino Superior, os Diplomas dos Alunos graduados
pela Licenciatura em Gestao do Patrimdnio contemplarao um Suplemento ao Diploma (documento des-
critivo das actividades complementares realizadas e certificadas durante o percurso académico), que é

emitido pelos Servigos Académicos da ESE, em Portugués e Inglés.
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ARTIGO13¢

Acompanhamento e Avaliacao dos Cursos

1- De acordo com o estabelecido nos Artigos 42.2 e 43.2 dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.2do seu

Regulamento Geral dos Cursos, existe um Coordenador do Curso e uma Comissao do Curso. No

cumprimento do consignado no Regulamento Geral dos Cursos compete ao Coordenador do Curso,

em colaboragao com os restantes elementos da Comissao Cientifica do Curso:

a)

b)

0

Reunir com os docentes uma vez por semestre, com vista a dar cumprimento as alineas a),
h), c),d), e),f),g) eh),don.22do Art.25.2 do RGC;

Reunir regularmente com os estudantes em cada semestre, com vista a dar cumprimento as
alineas c) ee)don.22 do Art.25.2do RGC;

Promover a avaliacao do curso através da aplicacao, a estudantes e docentes, dos questio-
ndrios, com vista a elaboracdo do relatdrio anual do funcionamento do curso, previsto nas

alineas don.2 3,do Art.25.2do RGC.

2 - Para dar cumprimento as competéncias que Ihes estao atribuidas:

a)

b)

0

d)

A Comissao do Curso estabelecerd as regras do seu funcionamento, respeitando os norma-
tivos em vigor e as regras estabelecidas pelos drgaos de gestao da escola.

A Comissao do Curso devera reunir-se, no minimo, quatro vezes por ano lectivo.

0 Coordenador do Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos 6rgaos de gestao da
ESE/PP, assegura, com a colaboragao da Comissao do Curso, os procedimentos indispen-
saveis para a recolha de informacao, acompanhamento e avaliacao periddica do ciclo de es-
tudos.

0 Coordenador do Curso, juntamente com a respetiva Comissao e Coordenacao de Estagios,
com vista a assegurar os mecanismos de qualidade do curso e ao desenvolvimento do pro-
cesso da sua auto-avaliagao, seguira o quadro normativo em vigor; as orientacoes dos 6r-
gaos de gestao da ESE e as directrizes emanadas da agéncia nacional de avaliagcao e

acreditacao do ensino superior.

3 — A composicao e competéncias da Coordenacao de Estagios, porque especificas, encontram-se

elencadas no art.252do Anexo | deste CREC.
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ARTIGO14°
Disposicoes Finais
1- Asduvidas ou omissoes resultantes da aplicacao do presente Regulamento sao colocadas ao Coor-
denador do Curso que decide, depois de ouvidos os Orgidos que entenda por convenientes, ou as en-
caminha para as instancias que considere competentes para o efeito.

2- 0 presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua homologacao.
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ANEXO

CURSO DE GESTAQ DO PATRIMONIO
REGULAMENTO INTERNO ESPECIFICO
ESTAGIOS CURRICULARES

PREAMBULO

A Unidade Curricular Estagio/Projeto do 32 ano tem como objetivo primordial corresponder as necessi-
dades sustentadas da sociedade atual, pretendendo sedimentar os elevados indices cientifico-cul-
turais e a estrutura profissional dos futuros gestores do patriménio; consolidando a sua formacao de
nivel superior através da vivéncia de praticas profissionalizantes em instituicées culturais. Aten-
dendo as circunstancias particulares dos estudantes em regime pds-laboral, possibilita-se o desen-
volvimento de Projetos, vinculados a instituicdes constantes na lista fornecida pela Coordenacao de
Estdgios, entendidos como estudos aplicados a realidades profissionais adstritas as dreas tematicas
divulgadas.

Atendeu-se a crescente demanda de profissionais, portadores de formacao especifica em areas conco-
mitantes a gestao do patrimdnio cultural e das artes, resultantes de uma consciéncia (e pragmatica)
patrimonial coletiva, por sua vez decorrente de uma acepcao terminoldgica que subsuma a protecao
enquanto conservacao, convertendo-se numa definicao que privilegia a preservacao, a salvaguarda,
tanto quanto a promocao e divulgacao patrimoniais proficuas, exigindo pois uma ldgica e estratégias
de gestao fundadas na propagacao e exercicio das politicas culturais vigentes. Este enquadramento
advém quer de instituicdes publicas, quer de instituicdes privadas, facto comprovado pelo conheci-
mento de diferenciadas saidas para insercao no mercado de trabalho, tendo sido transmitidas a Co-
ordenacao do Curso, Coordenagao de Estdgios e Coordenacao da UTC de Estudos Culturais e Sociais.
Neste sentido, a UC Estagio/Projeto, é encarada como uma oportunidade para estes futuros profis-
sionais consolidarem a sua formacao nos dominios da gestao do patriménio, procurando aceder aum

indice de empregabilidade satisfatdrio.

Assim, pretende-se:

a) 0 desenvolvimento exponencial e diversidade das dreas de intervencao do gestor do patrimaénio;

h) A especializacdo de técnicos com perfil adequado a atuacao, consultoria e resolugdes inerentes a
gestao do patrimanio;

Através do Estagio/Projeto curricular cumpre-se a adequagao/conformacao entre a formagao acadé-
mica e a experiéncia profissional, ao exigir que os conhecimentos tedrico-praticos sejam aplicados a

partir de uma necessaria avaliacao do meio.
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CAPITULO
DISPOSICOES GERAIS
Art210
(Ambito)
1- 0 presente regulamento aplica-se aos Estagios/Projetos curriculares dos estudantes que frequen-
tam o 32ano da licenciatura de Gestao do Patrimdnio.
1.1-As inscri¢des nesta Unidade Curricular realizam-se nos Servicos Académicos, nos prazos fixados no
calenddrio escolar para matriculas e inscricdes e nos termos dos Regulamentos Gerais, em vigor.
2 - Os Estagios/Projetos curriculares decorrem nos termos regulamentados pelo presente documento,
aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Educacao, devidamente enqua-

drado no “Regulamento Geral de Estdgios da ESE” e no CREC de Gestao do Patrimdnio.

Arte 20
(Objetivos)

0 Estagio/Projeto tem como objetivos proporcionar oportunidades de relacao direta com as problema-
ticas da gestao do patrimdnio, nomeadamente:

1- Possihilitar o conhecimento e o estabelecimento de uma relagao objetiva entre os actores e os agen-
tes intervenientes no sector:

2- Criar interfaces entre a formacao e o exercicio da atividade profissional por via de uma familiaridade
com os ambientes especificos das organizacoes, no quadro de uma integracao em equipas multidis-
ciplinares;

3- Promover a independéncia e autonomia, de encontro as respostas mais adequadas e em situacoes
concretas;

4- Ampliar a experiéncia anteriormente adquirida através da pratica integrada, aprofundando e questi-
onando a realidade profissional quotidiana;

5- Potenciar o universo de possibilidades em termos de empregabilidade.

Arte 30
(Duragao e Calendario)
1- Os estdgios terao uma duracao maxima de 2 semestres, num total de 210 horas correspondentes a
permanéncia nas instituicoes.
2- 0 calendario de trabalho incluird os prazos fixados para a realizacao das diferentes atividades a de-

senvolver no ambito do Estdgio/Projeto.
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Art? 40

(Locais de Estagio/Projeto)
Os Estagios/Projetos devem decorrer/remeter em/para instituicdes que se encontrem num dos se-
guintes grupos:
Autarquias, nos seus Departamentos ou Servicos relacionados com a gestao do patriménio cultural
e outras areas afins;
Instituicdes Publicas da Administragao Central tuteladas pelos respetivaos Ministérios e por aqueles
Departamentos ou servicos relacionados com a gestao do patriménio cultural e natural;
Outras instituicdes publicas ou privadas que prossigam idénticos objetivos;
Fundacoes, Associacoes, Sociedades e Coletivos com intervencao especifica na drea do patrimdnio
cultural e natural que prossigam idénticos objetivos.
A lista dos locais de Estdgio/Projeto serd divulgada anualmente pela Coordenacao de Estagios, ou-
vida a Coordenacao de Curso e Comissao do Curso.
Acrescendo aos locais de Estagio/Projeto, divulgados pela Coordenagao do mesmo, poderao os es-
tudantes propor o seu préprio local de Estdgio/Projeto, nos termos a fixar em cada ano letivo pela
Coordenacao de Estdgios, validados pela Coordenacao do Curso e ouvida a Comissao de Curso e a
Coordenacao de Estagios.
Em qualquer caso nao serao aceites instituic6es num raio superior a 80 Km, salvo em casos exceci-
onais:
devidamente protocolados com o PP/ESE;
caso o Orientador designado se disponha a assegurar as deslocacoes sem encargos para a ESE;
atendendo a que a Presidéncia da ESE assim autorize.
Sera estabelecido entre a ESE e a instituicao de acolhimento um protocolo, assinado pelos respon-
sdveis da entidade de acolhimento, pelo PP/ESE e pelo estudante, em niimero de quatro exemplares.
Do protocolo constarao, entre outras, cldusulas relativas as:
Responsabilidades e competéncias do estudante, da entidade de acolhimento e da ESE;
Area temética e os objetivos do Estagio/Projeto;
0O Orientador de Estdgio por parte da ESE;

0 responsavel pelo acompanhamento do Estdgio/Projeto por parte da entidade de acolhimento.

Arte 50

(Coordenagao dos Estagios/Projetos)

A Coordenagao dos Estdgios/Projetos é composta por dois docentes do Curso e, nomeada anualmente

pela Coordenacao do Curso, ouvida a Comissao do mesmo. Ao longo do ano letivo serao realizadas
reunides regulares com a Coordenacao de Curso para afericao dos processos de Estdgios em desen-

volvimento.
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Art? 62

(Acompanhamento e Orientacao do Estdgio)

1- 0 acompanhamento do Estdgio/Projeto € da responsabilidade da ESE, através da Coordenacao de

2-

3-

4-

Estagios e do Orientador designado.
Todos os Estagios/Projetos terdo um Orientador da Unidade Organica e um responsdvel local desig-
nado pela entidade de acolhimento.
Os estudantes, se necessdrio, serao apoiados através de Seminarios de acompanhamento a realizar
na ESE, sob a responsabilidade da equipa de docentes e respetiva Coordenacdo de Estdgios, ouvida
a Coordenacao de Curso.
Os Orientadores serao designados em articulacao da Coordenador do Curso e Coordenacao de Esta-
gios.

Arte 70

(Seguro Escolar)

0 seguro escolar, de responsabilidade civil limitada, abrange o periodo e local de estdgio.

CAPITULO I
FREQUENCIA NO ESTAGIO/PROJETO
Art2 82
(Vagas)

0 ndmero de vagas de estdgio, a afixar anualmente, corresponde ao nimero de Alunos inscritos no 3¢

ano - regimes diurno e pés-laboral.

CAPITULO NIl
COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
Art® 92

(Competéncias e responsabilidades da Coordenacao de Estdgios)

1. Compete a Coordenacao de Estdgio:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

Contactar as entidades de acolhimento de Estagio/Projeto;

Participar na seleccao dos orientadores de Estagio/Projeto por parte da ESE;

Participar na seleccao dos estudantes para os Estagios/Projetos;

Negociar as condi¢des envolventes arealizacao dos Estdgios/Projetos;

Proceder ao levantamento dos programas nacionais e internacionais de apoio a Estagios/Projetos;

Apreciar cientifica e pedagogicamente as propostas de Estagio/Projeto formuladas (quer pelas ins-
tituicoes, quer pelos estudantes);

Apoiar o orientador / estudante em questdes formais que se coloquem durante o periodo de realiza-
cao do Estagio/Projeto;

Participar no processo de avaliagao dos estagios/projetos;
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i) Proceder a entrega de uma cdpia de versao final do relatério de estagio/projeto a entidade onde se
realizou o protocolado;

j) Conceber e estruturar os semindrios / seminarios de acompanhamento.

Art210¢
(Competéncias e responsabilidades do Orientador de Estagio/Projeto)

Compete ao Orientador de Estdgio/Projeto:

a) Participar ativamente no planeamento e acompanhamento do Estagios/Projeto, incluindo definicao
e elaboracao da proposta de Estagio/Projeto;

b) Orientar cientifica e pedagogicamente os Estdgios/Projetos;

c) Apresentar propostas de realizacao de semindrios sobre temdticas de interesse para o desenvolvi-
mento dos Estagios/Projetos;

d) Estabelecer a articulacao necessdria com o orientador de Estagio/Projeto na instituicao;

e) Colocar a Coordenacao de Estdgios as questdes formais que se Ihe apresentem durante o periodo de
realizacao do Estagio/Projeto;

f) 0 processo de avaliacao dos Estagios/Projetos, tendo em consideracao o parecer qualitativo ema-
nado pela Instituicao de Acolhimento.

g) Elaborar um parecer qualitativo, relativo ao Relatdrio de Estagio/Projeto, no qual indique se consi-
dera que o estudante estd ou nao em condicdes de se submeter a provas publicas de defesa do Re-

latério.

Arte 112
(Responsabilidades do Estudante)

Compete ao Estudante:

a) Cumprir o estagio ou o projeto na integra;

b) Frequentar o estagio com assiduidade e pontualidade;

¢) Cumprir a duracao de permanéncia estipulada na instituicao de acordo com o protocolado, nos casos
de projetos a desenvolver;

d) Executar tarefas de que seja incumbido pela coordenagdo de estdgio/projeto ou pela entidade de
acolhimento, no cumprimento do estagio ou desenvolvimento do projeto;

e) Ter um comportamento respeitador para com a Coordenacao e com a entidade recetora no cumpri-
mento do Estdgio/Projeto;

f) Informar o orientador de Estdgio/Projeto de eventuais alteragdes que possam repercutir-se no
plano inicialmente negociado;

g) Durante a estadia e apds a sua conclusao, o Estudante deverd reunir periodicamente com o Orienta-
dor da ESE para ser acompanhado também no processo de elaboracao do Relatdrio de Estdgio/Pro-
jeto;

h) Respeitar as regras internas de funcionamento das organizacdes parceiras;
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i) Naofazer uso das informacoes, contatos, relacdes, trabalhos e estudos realizados fora do ambito do
respectivo estagio/projeto, sem que para tal obtenha autorizagao expressa da entidade de acolhi-
mento;

j) Cumprir todas as demais obrigacdes decorrentes do presente regulamento e demais regulamenta-
cao aplicavel.

1- No caso do nao cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior o estudante pode ser exclu-
ido do estdgio ou do projeto por decisao da Presidéncia da ESE, sob proposta do Coordenador de
Curso em articulacao com a Coordenacao de Estdgios, baseado em parecer do orientador de Estd-
gio/Projeto e/ou da entidade de acolhimento.

2- A exclusao do estagio ou do projeto implica a reprovacao na unidade curricular, no ano letivo em
causa, sendo-Ihe vedado nos anos letivos subsequentes a candidatura a Estagio/Projeto a realizar

na mesma entidade de acolhimento.

Art212°
(Responsabilidades das entidades de acolhimento do Estdgio/Projeto)
As entidades de acolhimento dos Estagios/Projetos devem:
a) Nomear um responsavel pelo Estdgio/Projeto;
b) Analisar e aprovar, com o Orientador de Estdgio da Unidade Organica, o projeto de estagio/projeto a
desenvolver:
c) Garantirainsercao dos estudantes na respectiva organizacao;
d) Informar o orientador de estagio da Unidade Organica de problemas que surjam durante o esta-
gio/projeto;
e) Proporcionar condigdes para a realizacao do estdgio/projeto;
f) Assegurar o registo da assiduidade do estagidrio;
g) Emitir um parecer qualitativo sobre o desempenho do estudante durante o Estdgio/Projeto;

h) Permitir ao estudante a sua presenca obrigatdria nos semindrios.

CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO/PROJETO
Art213¢
(Proposta de Estdgio/Projeto)
1- Antes do inicio do estdgio serd elaborado a Proposta de Estagio/Projeto, sob a responsabilidade do
orientador da Unidade Organica e do responsavel designado pela entidade de acolhimento;

2- A Proposta de Estagio/Projeto devera obedecer ao guiao disponibilizado pela Coordenacao de Estd-

gio.
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Art2 140
(Atividades a desenvolver no ambito do Estagio/Projeto)

As atividades do Estagio/Projeto incluem:

a) 0O periodo fixado de Estagio/Projeto na instituicao de acolhimento implica que o Estudante cumpra o
nuimero de horas de contato da UC na sua totalidade e desenvolva as atividades previstas na Pro-
posta de Estagio/Projeto;

h) Elaboracao dorelatdrio de estagio ou de projeto, sob acompanhamento do Orientador designado pela
ESE;

c) Frequéncia dos semindrios de acompanhamento, de acordo com as normas que forem fixadas.

Art2 152
(Programacao)
Sera previamente divulgado, pela Coordenacdo de Estdgio:
a) O calendario das acdes de acompanhamento, incluindo o programa de reunides nas instituicoes;
b) A data limite para conclusao de atividades e entrega do relatdrio de estdgio/projeto, para que o es-

tudante se possa apresentar a exame em cada uma das épocas previstas.

Art?16°
(Regime de Faltas)

1- Falta, é a auséncia, ndo justificada, do estagidrio no local de Estdgio/Projeto durante o horario a que
estd obrigado, assim como a sua nao comparéncia aos semindrios / encontros técnicos a que se en-
contre obrigado.

2- Ajustificacao da auséncia dever-se-a fazer no dia imediatamente seguinte, por escrito, a entidade
de acolhimento ou ao Orientador de Estdgio/Projeto, conforme o caso. A ndo justificacao da falta por
escrito determina que seja considerada como falta injustificada.

3- Oregime de faltas previsto nos nimeros 1e 2 deste artigo aplicam-se igualmente ao

trabalhador-estudante, sem prejuizo do previsto no estatuto do trabalhador-estudante.

CAPITULOV
AVALIACAO
Arte17¢
(Normas gerais)
Sem prejuizo das normas especificas constantes do presente regulamento o processo de avaliagao

rege-se pelas normas constantes do Regulamento de Avaliacao da ESE.
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Arte18¢
(Relatdrio de Estagio; Relatdrio de Projeto)
Os relatdrios de estdgio ou de projeto devem ser elaborados de acordo com os guides a fornecer pela
Coordenacao de Estagios; em caso de alteracoes a serem introduzidas, serao validadas pela Coorde-

nacao de Curso e consultada a Comissao de Curso.

Art219°
(Exames)

1- Oacessoaexames encontra-se condicionado a realizagao integral das atividades previstas no artigo
149 e aos prazos fixados no presente regulamento.

2- 0 exame da unidade curricular é constituido pela analise e avaliacao, realizada por um juri constituido
para o efeito, do Relatdrio de Estagio/Projeto apresentado e das actividades desenvolvidas durante
o Estagio/Projeto, assim como a respetiva defesa publica.

3- Ojuride exame € constituido pelo Coordenador de Curso ou por em quem delegue, pelo Orientador de

Estdgio/Projeto e por um terceiro elemento da drea temdtica vinculado, ou ndo, a ESE.

Arte 202
(Epocas de exame)

1- 0 estudante apresenta-se a exame na Epoca Normal e/ou Especial, assim como na Epoca Fora de
Epoca - a qual serdo admitidos os estudantes que retinam condicdes, de acordo com o previsto no
“Regulamento de Frequéncia e Avaliacao” e nos prazos fixados no Calendario Escolar para os cursos
de 12 Ciclo.

2- E obrigatdria a inscricao para exame na Epoca Especial e na Epoca Fora de Epoca’l.

3- Salvaguarde-se que, para o Estudante se inscrever na “Epoca Fora de Epoca’, é condicao nao ter ob-
tido no langamento das pautas e das notas finais dois NC (Nao Classificado). Ou seja, apenas tera
acesso se for lancado um NC e um AR (A Reformular).

4- 0 estudante que nao obtenha aproveitamento em nenhuma das épocas referidas no n? 1tera de se

inscrever novamente na unidade curricular no ano letivo seguinte.

Arte 21
(Juris de Exame)
1- 0 Juri de exame € constituido por trés membros, sendo que pelo menos um dos membros seja deten-
tor do grau de doutor ou de especialista no dominio do trabalho final desenvolvido.
2 — 0 Presidente do Juri deve ter o grau de doutor.
3 - 0 Juriinclui o(a) Orientador(a).
4 - 0 Jari é nomeado pelo(a) Presidente do CTC, sob proposta do(a) Coordenador(a) de Curso, ouvido o

responsdvel da UC de Estdgio/Projeto, estando definido quem preside ao mesmo.
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5 - 0 candidato disp6e de 15 minutos para apresentar o seu trabalho final, ao que se segue a arguicao
por um periodo maximo de 20 minutos, tendo o candidato igual tempo para responder. Caso os de-
mais membros do Juri pretendam intervir, nao devem ser ultrapassados os sessenta minutos previs-
tos para a prova.

6 — Ap6s a realizacao da prova publica e havendo sugestdes de alteracoes feitas pelo Arguente, o Can-

didato devera inseri-los no Relatdrio Final no prazo de dez dias Uteis.

Arte 22°
(Classificacao Final)

1- A classificacao final da unidade curricular de estagio/projeto, quer na modalidade de estdgio, quer de
projeto, sera de 0 a 20, tendo a sequinte distribuicao percentual: 30% para o Parecer de Desempenho
da autoria do orientador da ESE, o qual terd em conta o parecer qualitativo do Orientador da Institui-
cao +40% para o Relatdrio de Estdgio/Projeto + 30% para a Defesa puiblica.

2- O resultado pode ser expresso:

a) “Aprovado” com a classificacao final atribuida;

b) “AReformular”;

c) “Reprovado”

3-A mencao de “A Reformular” implica que o Aluno tera de reformular o relatério de Estdgio, ainda sob
acompanhamento do Orientador da ESE, podendo apresentar-se a exame na Epoca Especial ou na
Epoca fora de Epoca.

4-Amencao “Reprovado” implica que o Aluno tera que repetir a unidade curricular no ano letivo seguinte.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Arte 230
(Disposicaes finais)
1- 0 presente regulamento entra em vigor a data da sua homologacao.
2- As questdes omissas serao decididas pelo 6rgao estatutariamente competente, mediante proposta

do Coordenador de Curso.




