P.PORTO

POLITECNICO DESPACHO
DO PORTO P.PORTO/P-002/2018

Regulamento dos Estatutos Especiais dos Estudantes do Instituto Politécnico do
Porto (P.PORTO)

Considerando:

~ A proposta conjunta, dos Presidentes das Associagdes de Estudantes, dos Presidentes dos
Conselhos Pedagdgicos e do Provedor do Estudante do P.PORTO, de alteragao ao Regulamento
dos Estatutos Especiais dos Estudantes do Instituto Politécnico do Porto, aprovado pelo
Despacho IPP/P-060/2014, de B de agosto;

— Que o projeto de regulamento foi objeto de audiéncia dos interessadas, nos termos don.2 1do
artigo 100.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015,
de 7 de janeiro, e do n.2 3 do artigo 110.2 do Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior;

1. E aprovado o "Regulamento dos Estatutos Especiais dos Estudantes do Institute Politécnico do
Porto” anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante;

2. E revogado o Despacho IPP/P-060/2014, de 8 de agosto.

Instituto Polit nico do Porto, 4 de janeiro de 2018

Rosario Gamboa
A PRHSIDENTE DQ POLITECNICO
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REGULAMENTO DOS ESTATUTOS ESPECIAIS DOS ESTUDANTES DO INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

CAPITULO I: PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO1?
APLICABILIDADE

O presente regulamento é aplicdvel a todos os estudantes ordindrios inscritos em cursas
conducentes a grau ou diploma técnico superior profissional, no Instituto Politécnico do Porto
(P.PORTO).

Estudantes inscritos em unidades curriculares isoladas, ou em cursos ndo conducentes de grau, nao
estdo abrangidos pelo presente regulamento, exceto se a Unidade Organica (UO) assim o

regulamentar.

. A aplicabilidade, tramitacdo e direitos de cada um dos tipos de estatuto esta definida nos capitulos

seguintes, com excecao dos referidos no artigo 32 que sao aplicdveis a todos os estudantes. No

Anexo1é presentado um quadro resumo desses direitos e da informacao contida em cada capitulo.

ARTIGO 2°
DEFINICOES

Frequéncia — Todas as atividades que decorrem durante o periodo de atividades letivas de acardo com

o calendario escolar.

Avaliagao durante o periodo letivo — Toda a avaliagao que decorra durante a fase em que decorrem as

aulas, quer em permanéncia quer em momentos pontuais; algumas U0 adotam, com o mesmo

significado, as designacdes de avaliagao continua e avaliagao distribuida.

Avaliagao durante o periodo de exames - Toda a avaliagao que tenha lugar em data estabelecida em

calendério de exames; algumas U0 adotam, com o mesmo significado, a designagaa de avaliagao final,

1.

ARTIGO 32
DIREITOS DE TODOS OS ESTUDANTES

Ao estudante de cursos em horario pés-laboral deve ser garantido o atendimento dos servigos da
drea académica, bem como de todos os servigos essenciais a prossecugao do seu percurso
académico, em horério pds-laboral, pelo menos um dia por semana. A secrefaria Online da U0 e o
Portal do ISEP devem garantir aos estudantes a apresentagdo eletronica de qualquer tipo de
solicitacdo.

0 estudante de cursos com hordrio pds-laboral deve ter garantido, na medida do possivel, provas de
avaliagao em horadrio pds-laboral.

Desde que previsto no regulamento de avaliagao da UQ, os estudantes podem optar por requerer

dispensa da componente da avaliacdo continua, guando prevista na respetiva Ficha de Unidade
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Curricular (FUC). Cada UO definira, no seu regulamento de avaliacao, os prazos para apresentacao do
requerimento da dispensa, nunca inferior a quinze dias consecutivos apds a homologagao da FUC.

4. Os estudantes tém direito a relevacdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em reunides da
Assembleia-Geral de estudantes da sua Unidade Organica {U0), no caso de estas coincidirem com o
horario letive. Cabera a mesa da Assembleia-Geral a entrega da listagem dos estudantes presentes
ao Presidente da UO, num prazo maximo de 48 horas apds o término da Assembleia-Geral.

S. Os estudantes que requeiram a atribuicdo de qualguer estatuto especial ou algum dos direitos a eles
associados, apresentando toda a documentacdo necessdria e suficiente, deverdo ver
salvaguardados os seus direitos, ndo podendo ser prejudicados por atrasos ou outros atos
imputdveis aos servicos das UO. Compete a Presidéncia de cada UO assegurar que os direitos dos
estudantes tém lugar imediatamente apds a deliberacao positiva sobre o respetivo pedido.

6. Desde que ndo ocorram alteragdes significativas no programa da unidade curricular, podera estar
registado na FUC quais os trabalhos que o estudante fica dispensado de repetir no ano letivo seguinte,

se neles obteve avaliagao positiva mas ndo obteve aprovacdo a unidade curricular.

CAPITULO Ii: DIREITOS DOS ESTUDANTES COM ESTATUTOS ESPECIAIS

ARTIGO 42
REGIME DE FREQUENCIA

Quanto aos procedimentos relativos a frequéncia das atividades letivas os estudantes poderao
beneficiar total ou parcialmente dos direitos elencados nos nimeros seguintes, de acordo com o
estabelecido no respetivo capitufo deste regulamento.

1. Trabalho experimental ou perfarmativa dividido por 2 anos letivos - Se por razdes logisticas,
seguranca ou devido a necessidade de supervisao cientifico-pedagdgica, as atividades pedagdgicas
tiverem de ter lugar exclusivamente no perfodo reservado as aulas, os estudantes, mediante acordo
com o docente, poderao realizar alguns trabalhos num ano e os restantes no ano letivo seguinte. Esse
acordo devera ser comunicado pelo docente ao Presidente da UQ, bem como a avaliacdo obtida no
primeiro ano, de forma a salvaguardar uma eventual mudanga do responsével pela unidade curricular.

2. Isengao de Faltas - O estudante nac esta sujeito as disposicdes legais que facam depender o
aproveitamento escolar da frequéncia de um ndmero minimo de aulas por unidade curricular exceto
nos casos excecionais fundamentados nas Ficha de Unidade Curricular (FUC). As excegdes devem
apenas contemplar situacdes como estagios {sujeitos a condi¢des impostas pelas entidades de
acolhimento), atividades pedagdgicas de natureza coletiva ou atividades pedagdgicas de natureza
pratica fundamentais para a aquisicao de competéncias. Mesma nessas situagdes, o estudante tem

direite ao nimero de faltas previstas no regulamento de avaliagao de cada UO.
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3. Isencao de faltas por motivos justificdveis - O estudante tem direito a relevacaa de faltas as aulas,
guando motivadas por razdes de forca maior ou pela comparéncia em atividades de reconhecido
interesse. A comunicagao destas situagdes, onde se incluird documento comprovativo, dave ser feita
aos servios da drea académica, até ao fim da segunda semana do més sequinte aquele a que as
faltas dizem respeito, nunca ultrapassando o dia posterior ao termo das aulas, para que os Docentes
sejam informados a tempo de determinar as condicdes de frequéncia dos estudantes. O
incuomprimento do prazo fixado implica a ndo relevagdo das faltas. Atividades de reconhecido
interesse ou de for¢a maior, associadas ao respetivo estatuto, incluem:

i} Reunides associativas (Dirigentes associativos);

i) Atividades de natureza desportiva (Atletas);

iii) Atividades de natureza cientifica (Investigadores);

iv) Periodos de parto e consultas pré-natais (Parturientes);
v) Combate aincéndios (Bombeiros).

4. Adiar entrega de trabalhos — E permitido ao estudante adiar a entrega de trabalhos, para data
acordada com o docente responsavel pela unidade curricular, sempre que seja impossivel o
cumprimento dos prazos estabelecidos e desde que ndo interfira com avaliacdo de eventuais
trabalhos coletivos.

S. Adiar entrega de trabalhos por motivos justificdveis - O estudante é-lhe permitido adiar a entrega de
trabalhos para data acordada com o docente responsavel pela unidade curricular, se existirem
atividades que o justifiguem coincidentes com o periodo de realizagdo dos trabalhos. A comunicagao
destas situagoes, onde se incluird documento comprovativo, deve ser feita aos servigos da drea
académica, até ao fim da segunda semana do més seguinte aguele em que o atividade decorreu,
nunca ultrapassando o dia posterior ao terma das aulas, para que os Docentes sejam informados a
tempo de avaliar os trabalhos e determinar as condicbes de frequéncia dos estudantes. O
incumprimento do prazo fixado implica a nao relevacao das faltas. Atividades de reconhecido
interesse, associadas ao respetivo estatuto, incluem:

i} Reunies associativas (Dirigentes Associativos);

i) Atividades de natureza desportiva (Atletas);

iii) Atividades de natureza cientifica (Investigadores);

iv) Periodos de parto e consultas pré-natais (Parturientes);
v) Combate aincéndios (Bombeiras).

6. Adiamento da prova avaliacio por 30 dias - O estudante pode adiar a prova de avaliacéo a que nao
pode comparecer desde gue coincida com a atividade que o justifica, mediante requerimento

acompanhado de comprovativo num prazo maximo de guinze dias consecutivos apos a atividade,
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Compete ao Presidente da UO assegurar que o exame tenha lugar na decurso do més para que &
requerido, em data acordada entre o dacente e o estudante {por iniciativa deste dltimo).

7. Destudante tem direito & escotha do hordrio escolar que Ihe seja mais conveniante desde que existam
alternativas possiveis. O exercicio deste direito ndo se sobrepde ao que estiver determinado quanto
a capacidade maxima das turmas que o estudante prefere. Para beneficiar deste direito, quer o
respetivo pedido de estatuto quer os documentos comprovativos das situacdes envolvidas, deverao
ser entregues aos servicos da drea académica das U0 em momento prévio a escolha de hordrio.

B. O estudante tem direito, sempre que possivel, a um Docente para acompanhar a evolu¢do do seu
aproveitamento escolar, detetar eventuais dificuldades e propor medidas para a sua resolugao.
Compete ao Presidente da UO designar o Docente em causa sob proposta do Conselho Pedagdgica.
Cabe ao Docente acompanhante, sempre que o entenda necessario, propor lecionagdo de aulas de
compensacao que terao de ser aprovadas pelo Presidente da UO.

9. Aaplicacdododispostonosn.®*5,6 e 7 ac caso dos ensaios clinicos, praticas pedagdgicas e estagios
curriculares podera estar previsto com outras regras no regulamento de avaliagdo da U0, sem o que

se aplica integralmente o aqui estabelecido.

ARTIGO 5°
REGIME DE EXAMES

Quanto acs procedimentos relativos a exames os estudantes, poderao beneficiar total ou parcialmente

dos direitos elencados nos nimeros seguintes, de acordo com o estabelecido no respetivo capitulo deste

regulamento e desde que tenham frequéncia da unidade curricular e reunido o condigdes de acesso a

exame previstas na respetiva FUC.

1. Nao existéncia nota minima acesso a exame - A admissao a exame final nao se encontra
condicionada a obtengdo de classificagdo minima na avaliagao em periodo letivo quando tal seja
exigido aos estudantes ordindrios, com excegac das unidades curriculares em que 0 acesso a exame
final é condicionado a realizagao, com aproveitamento, de um nimero minimo de atividades
pedagdgicas de natureza prética fundamentais para a aquisi¢do de competéncias, devidamente
fundamentadas na FUC.

2. Acesso época especial ilimitado - O estudante pode realizar qualguer nimero de exames na época
especial.

3. Acesso época especial limitado 2 - O estudante pode realizar exame na época especial a duas
unidades curriculares anuais ou equivalente {1 unidade curricular anual = 2 unidades curriculares
semestrais).

4. Acessoépoca especial limitado - 0 estudante pode realizar exame na época especial a uma unidade

curricular anual ou equivalente {1 unidade curricular anual = 2 unidades curriculares semestrais).



5. Acesso a5 exames fora de época - O estudante pode realizar até cinco exames' em cada ano letive,
para além dos exames nas épocas consagradas para os estudantes ordinarios, com um [imite
maximo de dois por unidade curricular. O requerimento deve ser feito até ao dia 21 do més anterior
aguele em que os exames serao realizados. Esta prerrogativa ndo é aplicdvel no més de agosto, nem
nos meses em que decorram os exames das épocas normal e de recursa, Compete ao Presidente da
UG assegurar que o exame tenha lugar no decurso do més para que é requerido, em data acordada
entre o Docente e o Estudante {por iniciativa deste dltima).

6. Acesso a2 exames fora de época - O estudante pode realizar até dois exames' em cada ano letivo,
para além dos exames nas épocas consagradas para os estudantes ordindrios, com um limite
maxirna de dois por unidade curricutar. O requerimento deve ser feito até ao dia 21 do més anterior
aguele em que os exames serdo realizados. Esta prerrogativa ndo é aplicivel no més de agosto, nem
nas meses em que decorram os exames das épocas normal e de recurso. Compete ao Presidente da
U0 assegurar que o exame tenha lugar no decurso do més para que € requerido, em data acordada
entre o Docente e o Estudante {por iniciativa deste titimo).

7. Adiamento exame por 30 dias - O estudante pode adiar 0 exame a que nao pode comparecer desde
que coincida com a atividade que ojustifique, mediante requerimento acompanhado de comprovativo
num prazo maximo de quinze dias consecutivos apds a atividade. Compete ao Presidente da UO
assegurar que o exame tenha lugar no decurso do més para que é requerido, em data acordada entre
o docente e o estudante (por iniciativa deste tltimo).

8. Se o estudante, na sequéncia da realizacao de exames na época especial ou em data posterior, mas
anterior ao decurso de 1/3 do periodo letivo, reunir as condigdes para transicdo de ano, poderd
proceder a retificacao da inscricdo no praza de 7 dias seguidos, contados a partir da data de
publicacao dos resultados do Gltimo exame.

9. Osexames fora de época realizados no més de outubro sao considerados exames referentes ao ano

letivo anterior, desde que o estudante ndo tenha esgotado o limite de exames no desse ano letivo.

CAPITULO I1I: ESTATUTO DE ESTUDANTE-TRABALHADOR

ARTIGO 62
AMBITO

Em conformidade com o Cddigo do Trabalho, o presente Capitulo aplica-se aos estudantes gue se
encontrem numa das seguintes situacoes:
a) Trabalhadores por conta de outrem em organismo puiblico ou privado, independentemente da vinculo

laboral;

*Estes exames podem referir-se a unidades curriculares anuais, semestrais ou trimestrais.
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b) Trabalhadores por conta proprig;
¢} Que frequentem cursos de formacao profissional ou programa de ocupacao tempardria de jovens,

desde que com duracdo igual ou superior a seis meses.

ARTIGO 72
TRAMITACAO

1. 0s estudantes que pretendam beneficiar do estatuto de Estudante-Trabalhador deverdo apresentar
requerimento, comprovando a situagao de trabalhador, nos termos proprios de acordo com as
especificagbes expostas nos nimeros seguintes.

2. Aprova da condicao de trabalhador far-se-a mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
a) No caso de ser trabalhador por conta de outrem no sector privado:

i) Documento da Seguranga Social, comprovative dainscrigio como beneficidrio e da efetivagao
de descontos até ao segundo més anterior aquele em que o estatuto é requerido ou da
respetiva isengao. Se o estudante, & data de requerimento do estatuto, sé possuir ainda o
documento de inscrigdo na Seguranga Social, o estatuto so sera atribuido para esse periodo
letivo {trimestre ou semestre), pelo que o estudante deverd requerer novamente o estatuto,
apresentar toda a documentacdo, no periodo letive sequinte.

b) Nocasode ser trabalhador por conta de outrem no setor publico:

i) Declaragdo do respetivo servigo, devidamente autenticada com selo branco, subscrita pelo

dirigente méximo do servigo ou responsavel pelo respetivo departamento de pessoal.
c} Nocasode ser trabalhador por conta prépria:

i) Declaragdode IRS do ano anterior ou declaragao de inicio de atividade;

ii) Documento da Seguranga Social comprovativo da inscrigdo como beneficidrio e da efetivacio
de descontos até ao segundo més anterior aquele em que o estatuto é requerido ou da
respetiva isencao.

d) No caso de frequentar um curso de formagao profissional ou programa de ocupagao temporaria
de jovens, com uma duracdo minima de 6 meses:

i} Documento comprovativo, com indicagdo do inicio e duracdo da atividade e do registo de
acreditagdo da formagdo ou programa de ocupagao tempordria de jovens, passado por
entidade autorizada a desenvolver o respetivo curso au programa.

3. 0sdocumentos mencionados no ponto anterior devem ter data igual, ou inferior, a 30 dias.

4. 0 requerimento, bem como os documentos exigidos para comprovar a condicdo de Estudante-
Trabalhador, deverdo ser entregues no ato de matricula/inscricao, ou dentro dos periodos definidos
e divulgados pelas UO. A entrega do requerimento € feita nos servicos da a@rea académica ou,

alternativamente, por meios efetrénicos se definidos e divulgados pela UO.



0 pedido de Estatuto pode ainda ser apresentado para vigorar no 2.2 semestre {ou 2.2 e/ou 3.9
trimestre). Neste caso terd como prazo limite de formulagdo o ultimo dia anterior ao do inicio das
atividades letivas, sendo aplicével exclusivamente as unidades curriculares do 2.2 semestre {ou 2.2
e/ou 3.2 trimestre} em que o Estudante se encontra inscrito, incluindo as unidades curriculares em
gue pode realizar exame na época especial.

0 estudante que comprove passar a situacdo de trabathador, apds o término de todos os prazos para
requerer 0 estatuto, tem direito a relevagao das faltas as aulas por motivo de sobreposi¢ao com o
hordrio de trabalho, desde que ocorra simultaneidade de fungges igual ou superior a 1/3 da duragao
total do periodo das atividades letivas. Devera formular o seu pedido através de requerimento.

Os servicos da area académica das UO divulgarao os resultados da decisao sobre a atribuicao do
estatuto em tempo util, de forma a salvaguardar os pedidos de dispensa de avalia¢do durante o
periodo letivo, quando prevista da respetiva ficha da unidade curricular.

A apresentacdo fora de prazo do requerimento para atribuicdo do estatuto de Estudante-
Trabalhador, bem como de documentos em falta, estdo sujeitos ao pagamento da taxa prevista na
tabela de emolumentos em vigor referente a pritica de atos fora de prazo.

0 periodo para apresentacao de requerimento ou de documentos em falta com pagamento da taxa
referida no ndmereo anterior, tem como limite o dltimo dia do prazo para requerer dispensa da
componente de avaliagdo durante o periodo letivo {quande prevista na respetiva FUC), ou o definido
pela UO.

ARTIGOD 8
DIREITOS

Os estudantes-trabalhadores gozam dos seguintes direitos:

Artigo 32, niimeras 13 6;
Artige 42 nimeros1,2,4e7;

Artigo 52, nimero 2.

CAPTULOIV: ESTATUTO DEPARTURIENTE

ARTIGO 92
AMBITO

0 presente Estatuto, ao abrigo da Lei n.? 90,/2001, de 20 de agosto, que define "Medidas de Apoio
Social s Maes e Pais Estudantes”, aplica-se as estudantes parturientes.

As disposicbes abrangidas por este capitulo aplicam-se pelo periodo de 120 dias consecutivos
adiante designado por "periodo de parto®, 90 dias dos quais a seguir ao parto, padendo os restantes

30 ser reportados antes ou depois do parto. O periodo de parto é acrescido de todo o periodo
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pré-parto que seja declarado de risco pelo respetivo médico de familia, bern como pelo periodo de
licenga laboral, para além dos 120 dias, no caso de tais situagdes ocorrerem,
3. No caso de aborto ou parto de nado-morto as dispasigdes deste capitulo s3o aplicdveis, no periodo

posterior ao acontecimento, até ao maximo de 30 dias.

ARTIGO 100
TRAMITAGAO

1. Se a estudante pretender gozar um periodo de até 30 dias em data anterior a prevista para o pario,
deverd apresentar requerimento até 15 dias antes doinicio desse periodo.

2. Quanto ao periodo pds-parto, o requerimenta deve ser feito antes ou nos 15 dias imediatamente
seguintes ao parto, apresentando o respetivo documento comprovativo, pela prépria estudante ou
pessoa devidamente credenciada para esse efeito.

3. Aapresentacao fora de prazo do requerimento para atribuicao do estatuto de Parturiente, hem como
de documentos em falta, estdo sujeitos ao pagamento da taxa prevista na tabela de emolumentas
em vigor referente a pratica de atos fora de prazo.

4, Findo o periodo de parte a estudante passa a ter atribuido automaticamente e até ao final do ano

letivo em que o parto ocorra, o estatuto de mae estudante (Capitulo V).

ARTIGD 11®
DIREITOS
As estudantes parturientes gozam dos seguintes direitos:

~ Artigo 3%, nimeros 13 6;
- Artigo 42, numeras 2,4,e 7;
— Artigo 52 nimeros 1¢e 2 {e 5, até ao fim do ano letivo seguinte, no caso em que o periodo de parto

coincida com a época especial de exames).
CAPITULO V: ESTATUTO DE MAE E PAIESTUDANTE

ARTIGO 120
AMBITO

0 Estatuto de Mae e Pai Estudante, ao abrigo da Lei n.2. 30/2001, de 20 de agosto, que define "Medidas
de Apaio Social as Maes e Pais Estudantes”, aplicam-se as maes e pais estudantes, com filhos até 10

anos de idade, que solicitem a atribuicao deste estatuto.
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1.

ARTIGO 13¢

TRAMITAGAO
0 estatuto de Mae e Pai Estudante deve ser solicitado no inicio de cada ano letivo, apresentando o
documento comprovativo de nascimento.
Ocorrendo o nascimento apds o inicio do ano letivo, poderd o estatuto ser solicitado nos 30 dias
subsequentes ao parto, apresentando documento comprovativo do nascimento nos servigos da drea
académica da UO, usufruindo o estudante das prerrogativas previstas no restante periodo do ano
letivo.
A apresentacdo fora de prazo do requerimento para atribuicdo do estatuto de Mae e Pai Estudante,
bem como de documentos em falta, estao sujeitos ao pagamento da taxa prevista na tabela de

emolumentos em vigor referente a pratica de atos fora de prazo.

ARTIGD 14
DIREITOS

A mae e pai estudante gozam dos seguintes direitos:

Artigo 32, niimeros1a 6;
Artigo 49, nimeros 3,5e7;

Artigo 5% nimerc 2.

CAPITULO VI:ESTATUTO DE DIRIGENTES ASSOCIATIVOS DO P.PORTO

ARTIGO 152
AMBITO

0 presente capitulo aplica-se, ao abrige da Lei n.2 23/2006, de 23 de julho, "Regime Juridico do
Associativismo Jovem®, aos Estudantes do Instituto Politécnico do Porto (P.PORTO} que sejam
dirigentes da Associacgo de Estudantes da respetiva UO.

Beneficiam do estatuto de dirigente associativo, no limite minimo:

a) 5dirigentes, nas Associacdes de Estudantes com 250 ou menos associados efetivos;

b} 7 dirigentes, nas Associagdes de Estudantes com 251a 1000 associados efetivos;

¢} M dirigentes, nas Associaces de Estudantes com 1001a S000 associados efetivos;

d) 15 dirigentes nas Associagdes de Estudantes com 5001310000 associados efetivos;

e} 20 dirigentes nas Associacdes de Estudantes com mais de 10000 associados efetivos.

Os limites definidos no mimero anterior podem ser alargados por deliberacao do Presidente da
respetiva UO, na sequéncia de proposta da Associacdo de Estudantes vélida para o periodo de

duragdo do mandato da Diregao.
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ARTIGO 162
TRAMITACAO

1. A Associacao de Estudantes deverd indicar ao Presidente da UO os estudantes a abranger pelo
estatuto, sem prejuizo de atualiza¢ao posterior, acompanhando o pedide com a cdpia da ata de
tomada de posse da respetiva Diregao, no prazo de 30 dias dteis a contar da data da mesma. A néo
apresentacao dos documentos referidos, no prazo estabelecido, tem como consequéncia a nao
atribuicao do estatuto.

2. O Presidente da UO enviara o despacho respetivo, aos servicos da drea académica da UO que
registam a atribui¢ao do estatuto para os periodos letivos do ano letivo corrente e seguinte, de forma
a abranger o periodo de exercicic de mandato da associa¢do. Os direitos referidos dos Dirigentes
Associativos podem ser alargados por deliberagao do Presidente da UOD.

3. A suspens3o, cessacao ou perda de mandato de qualquer dirigente deve ser comunicada pela
respetiva Associacao ac Presidente da UO, no prazo de 15 dias titeis a contar da data da sua
efetivacao.

ARTIGO 17"
EXTENSAO DO ESTATUTO DO DIRIGENTE ASSOCIATIVO

1. Aos estudantes que desempenhem fungdes como membros dos 6rgaos sociais de Federacdes
Académicas ou outros organismos nacionais instituidos pela tutela, é aplicavel o estatuto do dirigente
associativo, nos termos do disposto no presente capitulo, desde que tal seja requerido
fundamentadamente pelo interessado no prazo de 30 dias apds a tomada de posse.

2. Osdirigentes associativos, quando cessam fun¢des, mantém as prerrogativas previstas no presente
capitulo, por um periodo igual ao do exercicio efetivo do seu mandato (ou do total de mandatos

consecutivos).

ARTIGO 182
DIREITOS

Os estudantes que sao Dirigentes Associativos gozam dos seguintes direitos:
— Artigo 32 nimeros 1a 6;
~ Artigo 42, niimeros 3,5e7;

~ Artigo 52 niimeros 1,3 e 5.
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1.

CAPITULO VII: ESTATUTO DE DIRIGENTES DE ASSOCIACOES JUVENIS

ARTIGD19°
AMBITO

Nos termos do artigo 3.2 da Lei n.2 23/2006, de 23 de junho, “Regime Juridico do Associativismo

Jovem", sao Assaciagbes luvenis:

a) As associacdes com mais de 75% de associados com idade igual ou inferior a 30 anos, em gque o
orgac executivo € constituido por 75% de jovens com idade igual ou inferior a 30 anos;

b} As associacbes socioprofissionais com mais de 75% de associados com idade igual ou inferior a
35 anos, em que o orgdo executivo & constituido por 75% de jovens com idade igual ou inferior a
35anos.

Sao equiparadas a Associagdes Juvenis as organizagdes de juventude partidarias ou sindicais, desde

gue preencham os requisitos mencionados na alinea a) do nimero anterior e salvaguardadas as

disposicdes legais que regulam os partidos politicos e as associagtes sindicais.

Sdo equiparadas a Associacoes Juvenis as organizagdes nacionais reconhecidas pela “World

Association of Girl Guides and Girl Scouts” e pela "World Organization of the Scout Movement”,

Podem ser equiparadas a Associagdes Juvenis as entidades sem fins lucrativas de reconhecido

mérito e importancia social que desenvolvam atividades gue se destinem a jovens, mediante

despacho anual do membro do Governo responsavel pela drea da juventude.

Beneficiam do estatuto de dirigente associativo jovem, pelo menos:

a) Sdirigentes, nas Associacdes Juvenis com 250 ou menos associados jovens;

b) 7 dirigentes, nas Associagdes Juvenis com 251a 1000 associados jovens;

c) 1 dirigentes, nas Associacdes Juvenis com 1001a 5000 associados jovens;

d) 15 dirigentes, nas Associa¢des Juvenis com 5001a 10 000 associados jovens;

e} 20 dirigentes, nas Associagdes Juvenis com mais de 10 000 associados jovens.

Nas Associagdes Juvenis gue tenham mais de 20 000 associados jovens, ao nimero de dirigentes

referido na alinea e} do niimero anterior acresce um dirigente por cada 10 000 associados jovens

inscritos.

Nas federaces de associages de jovens beneficiam do estatuto de dirigente associativo jovem, pelo

menas, 10 dirigentes.

ARTIGO 202
TRAMITACAD

Para gozarem do estatuto prdprio, os dirigentes da Associagao Juvenil devem instruir o processo de

pedido de reconhecimento, com os sequintes documentos:
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a} Documento do Instituto Portugués do Desporto e da Juventude (IPDJ} comprovativo de que a
associag3o tem, ou mantém, inscri¢do valida no Registo Nacional de Assaciagdes juvenis (RNAJ);

b) Declaracdo do Instituto Portugués do Desporto e da luventude (IPDJ} sobre os membros dos
orgdos diretivos indicados pela Associacao para serem abrangidos pelo estatuto, dentro dos
limites fixados no n.2 5 do artigo anterior;

¢) Copiados estatutos da associacdo;

d) Certiddo da ata de tomada de posse dos dirigentes a serem abrangidos pelo estatuto.

. 0 pedido de reconhecimento, devidamente instruido, deve ser efetuado pelo estudante e entregue

nos servicas da drea académica da respetiva UO ou, alternativamente por meios eletrénicos definidos

e divulgados, no prazo de 30 dias uUteis a contar da data da sua posse, ou do ato da

matricula/inscri¢do, se posterior.

. A apresentacdo fora de prazo do requerimento para atribuicao do estatuto de Dirigente de

Associacao Juvenil bem como de documentos em falta, estdo sujeitos ao pagamento da taxa prevista

na tabela de emolumentos em vigor referente a prética de atos fora de prazo.

. O registo do estatuto devera ser feito pelos servigos da drea académica da UO, para o ano letive em

curso. Para um dado periodo letivo o estudante so terd direito a atribuicao de estatuto desde que nao

tenham ja decorrido mais de 1/3 dos dias letivos previstos para esse periodo. Igualmente, se o

mandato do dirigente associativo terminar antes de decorrido 1/3 dos dias letivos previstos para

esse periodo, 0 estudante nao terd direito a estatuto nesse periodo.

. A suspensao, cessacdo ou perda de mandato deve ser comunicada pelo estudante a Presidéncia da

U0, no prazo de 15 dias Gteis a contar da data da sua efetivagao.

. Arenovacao deste estatuto é sujeita a apresentagdo de requerimento em cada ano letivo.

ARTIGO 212
DIREITOS

0Os estudantes que sao dirigentes associativos juvenis gozam dos sequintes direitos:
~ Artigo 32, nimeros 1a 6;
~ Artigo 42, numeros3e7;

- Artigo 52, nimeros 1,3e5.
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CAPITULO Vill: ESTATUTO DE ESTUDANTES QUE INTEGREM ORGAOS DE
GESTAQO DO P.PORTO

ARTIGO 22°
AMBITO

0 Estatuto de Estudantes que integram Orgdos de Gestdo do P.PORTO aplica-se ao abrigo da Lei
n.2 23/2006, de 23 de julho, “Regime juridico do Assaciativismo Jovem”, aos estudantes do Instituto
Politécnico do Porto {P.PORTO} que integrem drgdos de gestdo previstos estatutariamente, ao nivel do
P.PORTO e das suas UO.

ARTIGO 23°
TRAMITAGAO

1. O requerimento devera ser apresentado ac Presidente da respetiva UO, até 30 dias apds o inicio do
ano letivo, ou no prazo de 15 dias apds a eleicdo do Presidente do drgao, se posterior, devendo ser
acompanhado de documento subscrito por este, atestando que o requerente satisfaz as condigoes
do artigo anteriar.

2. Asuspensdo, cessagao ou perda de mandato do estudante deve ser comunicada pelo Presidente do

drgao aos servigos da drea académica das UO, no praza de 15 dias a contar da data da sua efetivacao.

ARTIGO 24¢
DIREITOS

Os estudantes que integram 6rgaos de gestao do P.PORTO gozam dos seguintes direitos:
~ Artigo 32, nimeros1a 6;
~ Artigo 49, niimero 3;

~ Artigo 52, nimeros1,3e5.

CAPITULO IX: ESTATUTO DOS ELEMENTOS DOS GRUPOS ARTISTICOS,
CULTURAIS E ACADEMICOS

ARTIGO 25¢°
AMBITO
Este estatuto é concedido aos elementos constituintes do grupo, indicados dentro dos prazos

estabelecidos.
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ARTIGO 262
TRAMITAGAO

Para efeitos de pedido de reconhecimento, o elemento responsavel do grupo artistico, cultural ou
académico deverad instruir o processo, entregando na Presidéncia do Instituto Politécnico do Porto
{P.PORTO), até ao dia 31 de janeiro, os elementos seguintes:

a) Designagao do grupo;

b) Estrutura coordenadora ou diretiva do grupo;

¢) Elementos que constituem o grupo;

d) Plano de atividades para o ano civil seguinte;

e) Relatdrio das atividades desenvolvidas no ano civil que cessa.

0 reconhecimento sera concedido, ou ndo, em funcdo dos elementos constantes da alinea c) a e) do
nimero anterior.

A decisdo de reconhecimento do grupo pelo Presidente do P.PORTO serd devidamente publicitada
no ambito do Instituto, durante 0 més de fevereiro, e desencadeard o registo, pelos servicos da drea
académica da UO respetiva, da atribuicao de estatuto para o 2.2 semestre (ou 2.2 e 3.2 trimestres) do

ano letivo corrente e do 1.2 semestre (ou 1.2 trimestre} do ano letivo seguinte.

. 0 reconhecimento cessard aos membros que nao demonstrem assiduidade nas atividades

desenvolvidas pelo grupo. Compete ao coordenador do grupo informar o Presidente do P.PORTO

dessas situagdes.

ARTIGO 272
DIREITOS

Os estudantes que sdo elementos de grupaos artisticos, culturais e académicos gozam dos seguintes

direitos:

— Artigo 3% nimeros1a 6;

- Artigo 52, niimero 3.

1.

CAPITULO X:ESTATUTO DE ESTUDANTE ATLETA P.PORTO

ARTIGO 28°
AMBITO

Adquire o estatuto de estudante-Atleta P.PORTO, ao abrigo do ponto 3 do artigo 28.2 da Lei
n.2 5/2007, de 16 de janeiro, “Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto”, todo o estudante
regularmente inscrito em curso do P.PORTO que participe numa modalidade desportiva, apoiada ou
reconhecida pela:

a) Presidéncia do Politécnico do Porto, nomeadamente através do seu Gabinete de Desporto;
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b) Associacdo de Estudantes da UO que o Estudante frequenta, através do seu departamento
desportivo.

. O estatuto pode ser de trés niveis:

a) Estudante-Atleta Ouro (com direito a justificacao de faltas para a pratica desportiva, adiamento
da realizacao de provas de avaliacao ou exames e acesso a exames de época especial);

h) Estudante-Atleta Prata {com direito a acesso a exames de época especial);

¢) Estudante-Atleta Bronze (com direito a justificacdo de faltas para a pratica desportiva).

ARTIGO 292
TRAMITAGAD

. Paracada atividade arealizar pelo Gabinete de Despaorto ou pelas Associacoes de Estudantes, poderd
ser solicitado pelas Associagdes de Estudantes ao Gabinete de Desporto a indicacao do nivel de
estatuto que a prove confere (ouro, prata ou bronze). No caso de deferimento devera ser indicado o
nivel atribuido a atividade em causa.

Aos estudantes participantes em atividades organizadas pela Federacdo Académica do Desporto
Universitario (FADU) ou pela Federacdo Académica do Porto {FAP), como por exemplo os
Campeonatos Nacionais Universitdrios (CNU) e os Campeonatos Académicos do Porto (CAP)
respetivamente, é atribuido o estatuto Estudante Atleta-P.PORTO Ouro.

. Se o nivel atribuido for bronze ou ouro, a entidade organizadora da competigao, elaborara a lista de
todos os participantes da atividade desportiva identificada pelo mimero atribuido, em documento
oficial autenticado, que disponibilizard a pedido de cada estudante. Este, se assim o entender,
elaborara o respetivo pedido de justificagao de faltas de acordo com as regras estabelecidas na sua
unidade organica.

No caso das atividades organizadas pela FADU ou pela FAP, o documento oficial autenticado a ser
fornecido pelas entidades organizadoras aos estudantes, poderd ser a Ficha de Jogo, obtida através
das respetivas plataformas de suporte das atividades desportivas, ou ainda uma declaracao oficial
autenticada que refira explicitamente os periodos de preparacao e participagao em selecoes de
representagao.

. Se o nivel atribuido for prata ou ouro, as entidades organizadoras das competicdes, irdo compilando
a lista de todos os participantes das atividades, de forma a completar a lista definitiva de cada
entidade organizadora a enviar até 30 de lunho de cada ano letivo para o Gabinete de Desporto do
P.PORTO, a fim da atribuicdo formal do estatuto com vista a realiza¢do de exames de época especial.
. Até final da primeira semana de julho, a listagem € submetida, pelo responsdvel do Gabinete de

Desporto, a homologacao do Presidente do P.PORTO.
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. Apos a atribuicao do estatuto, os servicos da Presidéncia enviam a listagem as UG, para registo dos
mesmaos até final de julho, de forma aos estudantes poderem inscrever-se para 0s exames de época
aspecial.

. Oscasos omissos serdo decididos pelo Presidente do Politécnico do Porto, sob proposta do Gabinete

de Desporto, ouvido o Presidente da Associacao de Estudantes da UO a que o estudante pertence.

ARTIGD 302
DEVERES

Os estudantes atletas deverdao desenvolver a pratica desportiva na observancia das regras
desportivas e éticas de cada modalidade.
. Os estudantes atletas deverdo possuir o Exame Médice-Desportivo, atualizado e atestando a

aptidao para a prdtica desportiva.

ARTIGO 312

BOLSA DE MERITO DESPORTIVO

. As bolsas de mérito desportivo destinam-se aos Estudantes-Atletas P.PORTO gque retinam
cumulativamente as seguintes condicdes:

a} Tenham inscrigao, no ano letivo a que respeita a holsa, a pelo menos 36 ECTS;

b) Tenham sido premiados em provas promovidas no ambito desportivo nacional ou internacional;
¢) Tenham obtido aproveitamento escolar no ano letivo a que respeita a bolsa;

d) Tenham a sua situacdo de propinas regularizada.

. Considera-se que ohteve aproveitamento escolar o estudante que tenha obtido aprovaczo a, pelo
menos:

36 ECTS, se NC>=36;

NC,se NC<36;

em que NC =nomero de ECTS em que esteve inscrito.

. 0 Gabinete de Desporto do P.PORTO remetera a Presidéncia do P.PORTO, até ao final do més de
outubro de cada ane civil, a lista de estudantes propostos para atribuicao da Bolsa de Mérito
Desportiva Nacional e Internacional.

Da lista de estudantes propostos para atribuicdo das bolsas por mérito desportivo, devem constar os
seguintes elementos: n.2 de estudante; nome; curso; tipo de bolsa a atribuir; prémios obtidos pelo
estudante e data de obtencao dos mesmos. A lista deve ser acompanhada de comprovativo dos
prémios obtidos por cada estudante.

. O processo para a atribuic3o de bolsas por mérito desportivo é realizada pelo Gabinete de
Organizagdo Académica dos Servigos da Presidéncia do P.PORTO, até ac final do més de novembro

de cada ano civil, através da verificacdo das condiges de elegibilidade.
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9.

Compete ao drgao legal e estatutariamente competente do P.PORTO homologar & lista de atribuicao
das bolsas de estudo por mérito despartivo.

Aos Estudantes-Atletas P.PORTO gue obtiveram o titulo de Campedo Nacional nas provas
promovidas no ambito da Federacao Académica do Desporto Universitdrio (FADU), em modalidades
coletivas ou individuais, serd atribuida uma Bolsa de Mérito Desportivo Nacional.

A Bolsa de mérito desportivo nacional corresponde 3 diferenga dos valores da propina fixada para
inscrigdo em regime de tempointegral e da propina fixada para inscri¢do em regime de tempo parcial,
nos cursos de licenciatura, no ana letivo em que o estudante foi premiado.

Aos Estudantes medalhados em competigdes internacionais nas provas promovidas no ambito da
EUSA (European University Sports Association) ou FISU (Fédération Internationale du Sport
Universitaire), em modalidades coletivas ou individuais, serd atribuida uma Bolsa de Mérito
Desportivo Internacional.

A Bolsa de mérito desportivo internacional corresponde ao valor da progina devida pelo estudante
até ao limite do valor de propina anual fixada para inscricao em regime de tempo integral nos cursos
de licenciatura, no ano letivo em que o estudante foi premiado.

A Presidéncia do P.PORTO podera atribuir outras bolsas de mérito desportive na pratica de
modalidades com relevancia para a instituicao.

As bolsas sdo atribuidas no ano letivo seguinte dquele em que os estudantes foram premiados.

10. Consideram-se prémios de um determinado ano letive, os obtidos entre a data prevista no calendario

escolar para inicio das atividades letivas desse ano letivo 2 a do ano letivo seguinte.

11. Alista de atribuicdo das bolsas por mérito desportivo, da qual constam o tipo de bolsa, o nimera de

estudante, o nome, o curso e o valar da bolsa, 8 divulgada no Portal do PPORTO.

12. 0 valor da bolsa de mérito sera processado através da creditacao do respetivo valor atribuido, no

esquemna de propinas do estudante.

13. Caso o estudante ja tenha saldado integralmente o valor da propina, ja seja diplomado e/ou nao se

encontre inscrito em nenhum curso do P.PORTO no ano de atribuigdo, o valor da bolsa de mérito

desportivo serd processado por transferéncia bancaria para o IBAN indicado por cada estudante.

ARTIGO 32¢
CESSAGAO DO ESTATUTO
0 estudante-Atleta P.PORTO que cesse a sua atividade desportiva devido a lesdo duradoura e

devidamente comprovada, continuard a usufruir nesse ano letivo das prerrogativas adquiridas ao
abrigo deste estatuto, exceto no que se refere a frequéncia das aulas (artigo 49).

Cessa o estatuto previsto no presente capitulo:

a) 0 estudante-Atleta P.PORTO que se comparte de modo que viole as regras desportivas e éticas

de cada modalidade, ou que apresente durante os treinos e compeatiges comportamentos ndo
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dignificantes para a imagem do P.PORTO. Nesta situacao deve ser elaborado pelo juri da prova
um relatdrio circunstanciado, a remeter a Presidéncia do P.PORTO, no prazo de 15 dias dteis a
contar da data do ocorrido;

b) O estudante-Atleta P.PORTO que desista da modalidade desportiva. Nesta situagao deve o
responsavel pelo Gabinete do Desporto ou o responsavel do Departamento Desportivo da
Assaciacao de Estudantes, comunicar a Presidéncia do P.PORTO, no prazo de 15 dias uteis a
contar da data da sua efetivacao;

¢} O estudante-Atleta P.PORTO que perca o titulo de estudante. Nesta situagdo nac ha direito a
reclamacgdo de qualquer prémio de mérito desportivo por parte do atleta e serdo considerados
nulos todos os resultados obtidos apds a perda da sua condicao de estudante.

3. Adecisao final sobre a cessagao do estatuto cabe a Presidéncia do P.PORTO que orefletira, se assim

o entender, na listagem enviada as UO.

ARTIGO 33¢
DIREITOS

Os estudantes atletas do P.PORTO gozam dos seguintes direitos:
- Artigo 32, nimeros 12 6 {todos os niveis);

- Artigo 42, numeros 3,5 e 7; (nivel Ouro);

- Artigo 42, nimero 3 {nivel Bronze);

~ Artigo 52 niimeros 3 e 7 (nivel Ouro);

~  Artigo 59, ntimero 3 {nivel Prata).

CAPITULO XI: ESTATUTD DE ESTUDANTE ATLETA DE ALTO RENDIMENTO

ARTIGO 34°
AMBITO

0 presente capitulo aplica-se, ao abrigo do Decreto-Lei n.2 272/2009, de 1 de outubro, aos estudantes
que constarem do registo organizado pelo Instituto Portugués do Desparta e da Juventude (IPDJ), de

acordo com os critérios técnicos definidos em portaria especifica.

ARTIGO 35°
TRAMITACAO

1. OIPDJ comunica as U0 os Estudantes integradas no sistema de alta competicao.
2. Compete aos servigos o registo do respetivo estatuto e no fim do ano letive a comunicagao ao
instituto do Desparto de Portugal do aproveitamento escolar desses mesmos estudantes, assistido

de um relatério do Docente acompanhante designado.
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ARTIGO 36¢
DIREITOS

Os estudantes atletas de alte rendimento gozam dos seguintes direitos:

Artigo 3¢ nimeros 1a 6;
Artigo 4% numeros 3,6,7e B;

Artigo 52, nimeres 2e 7.

CAPITULO X): ESTATUTO DE ESTUDANTE INVESTIGADOR

ARTIGO 37°
AMBITO

O presente capitulo aplica-se, ao abrigo da Resolugdo do Conselho Geral CG-7/2004, aos Estudantes
que integrem Unidades de Investigagao das U0 do P.PORTO, e que desenvolvam essas atividades
pele periodo de seis ou mais horas semanais.

Para efeitos do presente capitule, consideram-se acreditados os centros de investigacao
reconhecidos pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia {(FCT), ou entidade acreditadora equivalente,
e 05 nicleos sediados nas UO do P.PORTO, de centros acreditados.

Poderao ainda ser internamente acreditadas unidades de investigacao pelo Presidente da UO.

ARTIGO 38¢
TRAMITAGAO

Até 30 de outubro, ou até ao inicio de cada periodo letivo subsequente (trimestral ou semestral), o
responsdvel pela Unidade de Investigagdo comunicara ao Presidente da UQ a identificagao dos
estudantes selecionados para efeitos da aplicacdo do presente capitulo, com a indicagao do periodo
de desempenho de fungdes de investigadar, durante esse ano letivo. Essa lista é enviada aos servigos
da drea académica das UO que registam a atribuicao do respetivo estatuto.

Os estudantes que cessem ou suspendam as atividades, por iniciativa expressa do estudante ou por
decis3o do responsdvel da Unidade de Investigacdo baseada no incumprimento das tarefas
atribuidas, falta de assiduidade ou desadequacao evidente ao desempenho das atividades previstas,
perdem o direito a usufruir das prerrogativas previstas no presente capitulo a partir da data de
cessacdo das atividades.

Compete ao responsdvel pela Unidade de Investigacdo comunicar ao Presidente da UO a data de

cessagao da atividade, que por sua vez a comunicard aos Servicos.
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ARTIGD 39°
DIREITOS

Os estudantes investigadores gozam dos seguintes direitos:
~ Artigo 32 nimeros 1a 6;
~ Artigo 4°, nimeros 3,4e7;

~ Artigo 5%, nimeros 1,3 e5.

CAPITULDO Xilf: ESTATUTO DE ESTUDANTE COM NECESSIDADES
ADICIONAIS DE SUPORTE

ARTIGO 40
AMBITO

1. O respeito pelo principio constitucional da igualdade de todos os cidadaos perante a lei e pelo direito
a0 ensino com garantia do direito a igualdade de oportunidades de acesso e éxito escolar, impde que,
no ambito da sua autonomia, as Instituicdes de Ensino Superior adotem medidas de promocao da
inclusdo e do sucesso académico dos seus estudantes.

2. De acordo com a Lei n2 38/2004, de 18 de agosto que define o regime juridico da prevencao,
habilitacdo, reabilitacdo e participacdo da pessoa com deficiéncia e a Lei n.? 62/2007, de 10 de
setembro que estabelece o regime juridico das Instituigdes de Ensino Superior, sao atribuidas
competéncias ao Estado na adogao de medidas especificas e na concessaao de apoios gue assegurem
o direito da pessoa com deficiéncia a educacao e ao ensino inclusivo.

3. Para os efeitos do presente capitulo, considera-se estudante com Necessidades Adicionais de
Suporte (NAS), todo aquele regularmente inscrito no P.PORTO, cujas circunstancias funcionais -
determinadas por uma deficiéncia nas fungdes e estruturas do corpo e/ou por uma condigao de
salide prolongada ou tempordria - impliquem a implementacdo de suportes adicionais no seu
processo de ensino, de aprendizagem e de avaliacao; desde gue devidamente atestadas por
especialistas dos dominios em causa”.

4. Deacordo coma Lein.2 38/2004 de 18 de agosto, considera-se pessaa com deficiéncia aquela que,
por motivo de perda ou anomalia, congénita ou adquirida, de funcdes ou de estruturas do corpo,
incluindo as fungdes psicoldgicas, apresente dificuldades especificas suscetiveis de, em conjugagao
com os fatores domeio, lhe limitar ou dificultar a atividade e a participagao em condicdes de igualdade

com as demais pessoas.
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1.

ARTIGO 472
TRAMITAGAO
0 estatuto de estudante com NAS pode ser requerido em qualquer altura.

2. Orequerimento deve seracompanhado dos documentos emitidos por especialistas dos dominios em

causa, e que permitam avaliar a natureza e o grau de deficiéncia ou condi¢o de saide e as suas

implicagdes nas atividades académicas do estudante, especificamente:

a) No casode limitagdes ao nivel da visdo: descrigdo da acuidade e campo visual em cada olho, com
a melhor correcao;

b} No caso de dificuldades ao nivel da audicdo: descricdo da capacidade auditiva em cada ouvido,
com amelhor corregdo;

¢) No caso de incapacidade ao nivel motor: descricdio dos membros e das fungdes
neuromusculoesqueléticas afetadas;

d) No caso de doenga crdnica, infetocontagiosa ou incapacidade tempordria: descri¢do das suas
implicacdes na frequéncia e desempenho académicos;

e) No caso de incapacidades decorrentes de fungoes mentais: descri¢ao do tipo de alteragdes no
funcionamento e das suas limitagdes ao nivel da frequéncia e desempenho académicos. Em
particular, no caso de perturbacdes de aprendizagem: descricdo do tipo de perturbacéo e
clarificagdo do comprometimento ao nivel das fungdes de leitura, escrita e cdlculo.

Sempre que necessdrio, para melhores esclarecimentos ou adequagdo das respostas, podem ser

solicitados outros documentos.

No casodas necessidades adicionais de suporte permanentes, ¢ estatuto deve ser automaticamente

renovadao, exceto se se verificar interrupgao da inscrigdo do estudante.

Compete a Comissao de Andlise organizar e elaborar proposta de decis&o e ao Presidente da U0 do

estudante decidir sobre cada requerimento, no prazo de 20 dias liteis. Este prazo pode ser excedido

exclusivamente em caso de proposta de adaptagao de curriculo, que implica a pronuncia do Conselho

Técnico Cientifico.

ARTIGO 422
COMISSAD DE ANALISE

Compete ao Presidente da UQ do estudante requerente nomear e convocar/convidar os membros da
Comissdo de Andlise.

Visando uma intervengao educativa colaborativa, a Comissao de Anilise, sera constituida pelos
seguintes elementos:

a) Presidente do Conselho Pedagdgico, que preside;

b) Coordenador/Diretor de Curso;

23|38



¢) Técnico dos servicos especializados de apoio a estudantes com NAS do Gabinete de Integragao
Académica e Profissional do P.PORTO.

. Compete ao técnico mencionado na alinea anterior:

a) aelaboracdo de um relatdrio de avaliacdo compreensiva das necessidades adicionais de suporte,
através de entrevista com o estudante requerente e de analise da documentagéo que originou o
processo;

b) o desenvolvimento de acdes de monitorizacdo do perfil de suportes de respostas educativas,
constituido pela informagao referida nas alineas b) a g do ponto 4 deste mesmo artigo.

. Compete a Comissédo de Andlise elaborar um parecer, no prazo maxima de 15 dias uteis, do qual

conste nomeadamente:

a) A apreciacdo e reconhecimento dos apoios requeridos pelo estudante e/ou das necessidades
resultantes do relatério de avaliagdo do técnica mencionado na alinea c} do ponto 2 do presente
artigo;

b) A definicao dos apoios adequados as NAS do estudante, nomeadamente: as adequages do
curriculo, dos processos de ensino, de aprendizagem e de avaliacao e as ajudas tecnoldgicas
necessarias;

¢) Adefinicao do periodo de tempo em que se aplica o estatuto no caso das necessidades adicionais
de suporte temporérias e procedimentos para pedido de eventual renovagao;

d} A definicdo dos procedimentos necessdrios a melhor concretizagao das medidas de apoio
estabelecidas;

e) A definicao de acoes de monitorizagao e de acompanhamento do perfil de suportes do estudante,
gque permitam validar ou reorientar as medidas de apoio estabelecidas. Deste acompanhamento
deverd ser elaborado um relatério pelo menos uma vez em cada ano letivo ou periodo de
atribuicdo de estatuto;

f) Os apoios e medidos especificas previstos nos artigos sequintes;

g) A identificagao do servico ou da pessoa responsavel por comunicar ac estudante requerente,
assim como aos docentes das unidades curriculares em gue o estudante se encontra inscrito,

sobre a decisao relativa aos apoios concedidos.

ARTIGO 43*
REGIME DE FREQUENCIA

Todos os estudantes estdo abrangidos pelas normas gerais de avaliagao, conteddos e métodos
pedagdgicos aprovados por cada UC e pelo P.PORTO sem prejuizo da construgdo de respostas
diferenciadas e inclusivas.

. Do parecer técnico da Comissdo de Andlise podem constar as seguintes medidas, apreciadas

casuisticamente, no que refere ao regime de frequéncia:
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a) Atribuicdo de um regime de frequéncia s aulas idéntico ao estabelecido no Estatuto de
Estudante-Trabalhador, no caso das necessidades adicionais de suporte permanentes;
b) Direito arelevagdo automatica de faltas durante o periodo estabelecido pela Comissdo de Andlise,

no caso das necessidades adicionais de suporte temporarias.

ARTIGO 442

REGIME DE AVALIA(;I'\O

. Todos os estudantes estao abrangidos pelas normas gerais de avaliagao aprovados por cada UO e

pelo P.PORTO, sem prejuizo da concessdo de adaptacoes a este processo, que melhor se adequem

as suas necessidades adicionais de suporte.

. Do parecer técnico da Comissdo de Andlise, desde que expressas as condicdes e procedimentos,

podem constar as seguintes medidas, apreciadas casuisticamente, no que refere ao regime de

avaliagdo:

2.1.Adequacao de procedimentos de avaliagao:

a) Realizacdo de prova escrita, em substituicdo de prova oral;

b) Realizagio de prova oral (ou noutro formato de registo), em substituicao de prova escrita;

¢} Dispensa de avaliagao continua, guando prevista da respetiva ficha da unidade curricular;

d) Acesso a realizacio de exames no seu domicilio ou na unidade hospitalar (se o estudante estiver
em regime de internamento) e sempre que cumulativamente se verifiguem as seguintes
condigdes:

- 0 periodo de afastamento seja superior a 1/3 dos dias letivos previstas para o semestre;

— O periodo de afastamento se sobreponha ao periodo de exames de qualquer uma das épocas
previstas;

- Qestudante o requeira;

- 0Odocente tutor o considere adequado;

— N&o existam riscos para a satide dos intervenientes;

e} Outras adequagdes ndo previstas mas necessarias e adaptadas a funcionalidade do estudante
com NAS, desde que devidamente fundamentada a sua relevancia no parecer técnico da
Comissao de Anilise.

2.2 Adequacdo de elementos de avaliagao:

a) Adaptacao de enunciados das provas de avaliagdo para formato alternativo;

b) Possibilidade de resposta de forma ndo convencional;

¢) Apoio durante a realizacao da prova, designadamente no que respeita a consulta de materiais
autorizados para o efeito.

2.3.Adequagao de tempo e calendarizacao:
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a) Periodo de tempo adiciona! para realizagdo da prova, correspondente a metade do tempo da
duragdo normal, no caso de estudantes com limitacdes nas funcdes de leitura e/ou escrita;

b) Realizacao daprova em, pelo menos, duas fases, com intervalo de tempo a determinar entre elas,
no caso da deficiéncia/incapacidade inviabilizar um esforgo continuado;

¢) Alargamento dos prazos de entrega de trabalhos académicos, nos termos a acordar com o
docente responsavel pela unidade curricutar, se previsto nas normas internas em vigor da
respetiva UO.

2.4.Acesso a época especial de exames.

2.5.Acesso a realizacdo de exames fora das épocas fixadas

a) Nocasodenecessidades adicionais de suporte permanentes, acesso & realizagdo de exames fora
da época normal, de recurso ou especial;

b) No caso de necessidades adicionais de suporte temporarias, e sempre que se verifique um
periodo de afastamento que se sobreponha, 8 data fixada para realizacao de um exame na época
normal ou de recurso, ou ao periodo de 7 dias que antecedem essa data, o estudante tem acesso
arealizaciao de exame a unidade curricular respetiva na época especial ou até ao final do ano civil
em curso ou, em caso de renovagao de inscrigdo, até ao final do ano letivo seguinte ao de
ocorréncia da doenga/incapacidade;

) Os procedimentos para a realizacao de exames fora das épocas fixadas no calenddrio escolar sao
os referidos nos n.* 5 e 6 do artigo 5%

. Os estudantes que, na sequéncia dos exames realizados nos termos da alinea d) do ponto 2.1 e da

alinea b) do ponto 2.5 do presente artigo, tenham tido aproveitamento a uma ou mais unidades

curriculares, poderao proceder a alteragao da inscri¢do no prazo de 7 dias consecutivos, contados a

partir da data de publicacdo dos resultados do Ultimo exame, desde que ainda nao tenha decorrido

1/3 do periodo letivo em causa.

. Dacesso aos exames previstos no ponto 2.4 do presente artigo, s6 poders ter lugar caso o estudante

tenha reunido as condicdes de acesso a exame previstos no respetivo requlamento de avaliagao da

U0, ainda que em ano letivo anterior.

Nos casos em que a pratica profissional orientada (ou estdgio), € parte integrante do curriculo do

curso, encontrando-se essa prdtica sujeita as condicionantes impostas pela entidades de

acolhimento, os estudantes com NAS ndo poderao obter aprovagao se nao cumprirem integralmente

o0 programa da pratica profissional orientada cu estagio.

. Nos casos das unidades curriculares que se revistam de caracter de exercicio coletivo, transpondo

para o processo de aprendizagem a situacao do exercicio profissional, e em que o desempenho de

cada individuo condiciona o desempenho do grupo, a aprovagdo na unidade curricular esta

condicionada ao cumprimento do programa nas sucessivas etapas previstas.
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1.

ARTIGD 452
ACESSIBILIDADE

Os edificios, instalacdes e equiparentos das Unidades Organicas do P.PORTO - incluindo as

plataformas/servigos virtuais de informagao e comunicagao que impaortam ao estudante - deverao

Ser acessiveis, em respeito pelas normas técnicas sobre acessihilidades definidas pelo Decreto-Lei

n.2163/2006, de 8 de agosto.

Verificando-se barreiras a acessibilidade fisica de dificil resolucdo imediata, deverdo ser

consideradas solucdes alternativas temporarias, sem prejuizo da elaboracao de um plano geral de

eliminagao de harreiras arquitetdnicas que vise a universalidade no prazo de um ano letivo.

Do parecer técnico da Comissao de Andlise podem constar, de entre outras, os seguintes recursas

(espaciais, materiais, humanos ou de comunicacdo) de apoio a acessibilidade, apreciados

casuisticamente:

a) Atribuicao de salas de aulas e/ou hordrios especificos;

b) Reservade lugares em salas de aula, que melhor correspondam as suas necessidades;

c) Reservade lugar de estacionamento;

d) Atribuicdo de intérprete de Lingua Gestual Portuguesa;

e) Presenga de terceira pessoa para apoio instrumental, orientagéo e/ou mohilidade, devendo ser
concedida autorizagao de permanéncia nos espacos do P.PORTO, incluindo salas de aulg;

f) Presenga de um can-guia / de assisténcia, nos termos da Lei em vigor;

g) Outras medidas de apoios e/ou ajudas técnicas relevantes.

ARTIGO 46%
AP0IOS PEDAGOGICOS

0 estudante com NAS tem direito a um conjunto de apoios especializados e de adeguagdes do

processo de ensino e de aprendizagem adequado as suas necessidades,

Do parecer técnico da Comissao de Analise podem constar, de entre outras, as seguintes medidas de

apoio pedagdgico, apreciadas casuisticamente:

a) Acessoa materiais de estudo e recursos bibliograficos em suporte adequado a funcionalidade do
estudante;

b) Utilizagao pelos docentes, sempre que possivel, de préticas, metodologias pedagdgicas e meios
técnicos gue assegurem o acesso ao curriculo e que sejam adequados as necessidades
especificas do estudante;

) Introducao de adaptacdes aos planos de estudo e/ou programas das UC tém que ser aprovadas
pelos presidentes das unidades técnico-cientificas responsaveis pelas UC, sob proposta da

comissao de andlise, e tém que ser aprovadas posteriormente em Conselho Técnico-Cientifico;
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d) Nomeagdo de um tutor para fungdes de apoio pedagdgico individualizado, motivagao académica
e colaboracdo com outros membros do corpo docente na promocdo de respostas educativas
adequadas as suas necessidades; este tutor terd obrigatoriamente de existir no caso de se tratar
de um requerente com NAS permanentes;

e) Gravacao das aulas, mediante compromisso escrito do estudante da sua utilizagao exclusiva para
fins académicos e pessoais. 0 docente apenas poderd recusar a gravagao das aulas determinada
no parecer técnico da Comissao de Andlise, na condigao de facultar ao estudante o contetido da
aula, até ao final da aula, em suporte adequado a funcionalidade;

f) Poderdo seralargados os prazos de empréstimo praticados nas bibliotecas.

ARTIGO 47
TECNOLOGIAS DE APOIO

. Ao estudante com estatuto especial no ambito do presente capitulo sao devidas, para cumprimento
do disposto no parecer técnico da Comissao de Andlise, as respostas especificas ao nivel das
tecnologias de apoio.

. Por Acordo de Colaboragdo entre o P.PORTO e a Escola Superior de Educagdo, de 8 de janeiro de
2008, e quando inexistente o recurso/apoio na UQ, o estudante com deficiéncia visual, podera
solicitar os servicos de adaptacdo e producao de materiais em suporte alternativo ao livro
convencional, através do Gabinete de Integracdo Académica e Profissional dos Servios da
Presidéncia do P.PORTC e considerando as capacidades da ESE.P.PORTO.

ARTIGO 48°

APO10 SOCIAL E PSICOLOGICO

. OP.PORTQ prevé a atribuicdo de apoios sociais e a disponibilizac3o de servigos de apoic psicoldgico

a estudantes com NAS, devendo o interessado consultar a regulamentagdo em vigor e/ou consultar

0s servigos gestores competentes.

. Consideram-se os seguintes apoios sociais e psicoldgicos, sem prejuizo de outros apoios previstos

nas unidades organicas:

a) Estatuto especial na atribuicdo de bolsa de estudo (SAS.P.PORTO);

b} Concessdo de alojamento em residéncias de estudantes do P.PORTO (SAS.P.PORTO),
considerando as capacidades desse servico;

c) Atendimento prioritdrio a estudantes com deficiéncia de acordo com Decreto-Lein.2 58/2016, de
29 de agosto, e adaptado as suas necessidades nas Unidades Alimentares sob a gestao Servicos

de A¢do Social do P.PORTO, e considerando as capacidades desse servico;
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d) Integragao no Programa Estudantes Mediadores, para apoio na realizagao de tarefas de estudo e
da vida académica, numa ldgica tutorial e continuada (Gabinete de Integracdo Académica e
Profissional dos Servicos da Presidéncia do P.PORTO);

e) Apoio Psicoldgico e Psicopedagdgico {Gabinete de Integragao Académica e Profissional dos
Servicos da Presidéncia do P.PORTO).

CAPITULO XIV: ESTATUTO DE ESTUDANTE PRESTADOR INFORMAL DE
CUIDADOS AFAMILIAR DEPENDENTE

ARTIGO 49°
AMBITO

1. O presente capitulo aplica-se ao estudante prestador informal de cuidados a familiar dependente em
contexto domicilidrio, com fungdes de cuidados instrumentais da vida didria imprescindiveis,
nomeadamente:

a} Cuidados fisicos (alimentacao, higiene, vestudrio e mobilizagao);

b) Cuidados técnicos (como sendo a administracao de terapéutica);

¢) Cuidados de vigilancia e acompanhamento a consultas médicas.

2. E reconhecido, para efeitos da atribuicio ao estudante do presente estatuto, o recetor de cuidados
que cumulativamente verifique as seguintes condicdes:

a) Membro do agregado familiar: com relagdo parafamiliar {cdnjuge ou pessoa com quem vive em
unido de facto ou crianga/jovem sob a confianga judicial ou administrativa do estudante) ou
parente no 12 grau da linha direta {pais/filhos) ou parente no 22 grau da linha direta (avds/netos)
ou parente no 29 grau da linha colateral (irmaos);

b) Em situacao de dependéncia no contexto domicilidrio e que nao possam praticar, sem apoio de
terceiro, atos indispensaveis a satisfacdo das necessidades humanas bdsicas, por causas

exclusivamente imputdveis a doenca/deficiéncia.

ARTIGO 50¢
TRAMITAGAO
1. O estatutode estudante prestadorinformal de cuidados a familiar dependente deve ser requerido ao
Presidente da UD em qualquer altura.
2. A prova da condicao de prestador informal de cuidados a familiar dependente far-se-a mediante a
apresentacao dos sequintes documentos:

a} Provada composicao do agregado familiar,
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b) Documento emitido por especialista no dominio em causa, que possibilite a avaliacdo da
necessidade de assisténcia por terceira pessoa, de forma permanente ou num determinado
periode minimo temporal;

¢) Declaragdo do estudante, sob compromisso de honra, relativo a assuncdo das tarefas de

prestador informal de cuidados a familiar dependente.

ARTIGO 512
DIREITOS

0 estudante prestador informal de cuidados a familiar dependente goza dos seguintes direitos, durante

o periodo em que exerce fungdes:

— Artigo 32, nimeros 1a 6;

~ Artign 42, nimeros 1,2,5,e7;

~ Artigo 59 nimero 2.

1.

CAPITULO XV:ESTATUTO DE ESTUDANTE PALOP, TIMOR-LESTE

ARTIGO 520
AMBITO

O presente capitulo aplica-se aos estudantes oriundos dos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP) e de Timor-Leste (TL) gue verifiguem cumulativamente as seguintes
condigoes:

a) Concluiram o ensino secundario na respetivo pais;

b} Foram colocados nas UO do P.PORTO através dos regimes especiais de acesso e ingresso
regulados pelo Decreto-Lei n.2 393-A/99, de 2 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2
272/2009, de 1 de outubro;

¢) Sejam bolseiros do Governo Portugués, ou de outras instituicées publicas ou privadas
portuguesas, ou ainda do seu pais de origem, gue condicionam a atribui¢ao da bolsa ac regresso
ao pais uma vez concluido o curso.

O presente capitulo aplica-se ainda aos estudantes PALOP e de TL de Mestrados que tenham

ingressado ao abrigo de protocolos entre o P.PORTO e as Institui¢des de ensino superior onde

lecionem.
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ARTIGO 53¢
TRAMITACAD

Apds a rececao dos processos enviados pela DGES, ou da aceitacao da matricula no caso do n.2 2 do

artigo anterior, o estatuto de Estudante PALOP/TL é automaticamente atribuido aos estudantes que

efetivem a sua matricula e nos anos subsequentes, aquando da validagao da inscrigao.

ARTIGO 542
PIREITOS

0 estudante PALOP/TL goza dos seguintes direitos:

Artigo 32, nimeros1a 6;

Artigo 52 nimero 2;

Artigo 52, niimero b, quando faltarem 2 unidades curriculares para a conclusdo do curso e j& tenham
reunidas as condigdes de acesso a exame previstas na respetiva FUC;

Poderao existir outras regalias de carater econdmico para os estudantes com este estatuto

contempladas no regulamento de propinas ou na tabela de emolumentos em vigor.

CAPITULO XVi: ESTATUTO DE ESTUDANTE REFUGIADO

ARTIGO 552
AMBITO

0 presente capitulo aplica-se aos estudantes residentes em Portugal na condi¢ao de apatrida ou

refugiado e que:

a) Concluiram o ensino secundario no respetivo pais;
b) Foram colocados nas U0 do P.PORTO a0 abrigo de acordos existentes ou ingressaram através do

Concurso Especial para Estudantes Internacionais.

ARTIGO 562
TRAMITACAO

0 estudante devera requerer o estatuto, em qualquer altura, junto dos servicos da drea académica
das UO. Estes servigos diligenciarao no sentido de, dentro do possivel, identificar estes estudantes e
informd-los da possibilidade do requerimento do estatuto especial.

0s servicos da drea académica enviardo o processo a Comissao de Analise, comunicarao os
resultados ao estudante, informarao o Docente-tutor nomeado e arquivarde uma copia no processo
individual do estudante.

Este estatuto tem cardter permanente, enquanto se verificarem renovagoes ininterruptas de
matricula, mas deverd ser requerido todos os anos letivas para que tenha lugar a reavaliaggo da

situacao do estudante.
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ARTIGO 57
COMISSAD DE ANALISE

A Comissdo de Analise destes requerimentos é constituida por:

a) Presidente do Conselho Pedagdgico, que preside;
b) Diretor ou Coordenador do curso em que o estudante estd inscrito;

¢) Docentes-tutores nomeados, aquanda das reunides de reavaliacao de estatuto.

ARTIGO 582
COMPETENCIA DA COMISSAQ DE ANALISE
Compete a Comissdo de Andlise:

a) Nomear um Docente tutor para acompanhar o processo do estudante refugiado;

b) Propor as adaptacoes das metodologias de avaliacio que se justifiqguem, baseado na avaliagao
realizada por entrevista ao estudante;

¢} Fixar,para cada ano, as prerrogativas a conceder.

A Comissdo de Andlise emitira a sua deliberacao por escrito, remetendo-a aos servigos da drea

académica.

ARTIGO 59°
COMPETENCIA DO DOCENTE TUTOR

Compete ao Docente Tutor:

a) Assegurar que o estudante tomou conhecimente do conteldo programatico, teve acesso aos
materiais necessarios ao seu estudo e conhece os trabalhos propostos e as regras de avaliagao;
b) Acompanhar a evolucao do aproveitamento escolar do estudante;

c) Detetar eventuais dificuldades e propor a Comissao de Andlise medidas para a sua resolugao.

ARTIGO 60®
DIREITOS

0 estudante refugiado goza dos seguintes direitos:

Artigo 3¢, nimeros 1a 6;

Artigo 59 numero 8;

Art252 nimero 2.

Poderdo existir outras regalias de carater econdmice para os estudantes com este estatuto

contempladas no regulamento de propinas ou na tabela de emolumentos em vigor.
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CAPITULO XVII: ESTATUTO DE ESTUDANTE BOMBEIRO

ARTIGO 612
AMBITO

O presente capitulo aplica-se aos estudantes, ao abrigo Decreto-Lei n.2 241/2007, de 21 de jurho,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 249/2012, de 21 de novembro, “Regime Juridico Aplicavel
aos Bombeiro Portugueses®, que sejam bombeiros portugueses integrados de forma profissional ou

voluntdria num corpo de bombeiros.

ARTIGO 62¢
TRAMITAGAO
1. 0 estudante bombeirc poderd requerer o respetivo estatuto em qualguer altura, fazendo-o
acompanhar da respetiva declaragao comprovativa emitida pelo corpo de bombeiros.
2. Se o pedido ocorrer até 30 dias apds a data de matricula 0 mesmo sera atribuido para todo o ano
letivo, e se ocorrer até ao inicio das atividades do sequndo semestre, o mesmo sera atribuido apenas

para esse semestre.

ARTIGO 63¢
DIREITOS
0 estudante hombeiro goza dos seguintes direitos:

~ Artigo 3%, niimeros1 a 6;
- Artigo 42, nimeros 3,5,6e7,;
~ Artigo 52, nimero 4,5e7.

CAPITULD XVIII: ESTATUTO DE ESTUDANTE RECLUSO

ARTIGO 64°
AMBITO

1. O presente capitulo aplica-se ao estudante recluso, isto é sujeito a um tipo de pena ou situacao
privativa de liberdade.

2. Algumas das prerrogativas previstas no presente capitulo s3o diferenciadas para os varios regimes
de reclus3o aplicados ao estudante recluso, que podem ser o Regime fechado (pena cumprida em
estabelecimento de seguran¢a maxima ou média), Regime semi-aberto (pena cumprida em coldnia
agricola, industrial ou estabelecimento similar) ou Regime aberto (pena cumprida em casa de

albergado ou estabelecimento adequado, podendo revestir-se das modalidades de “voltado para o

interior” — RAVI - ou "voltado para o exterior’ - RAVE).
—_—
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ARTIGO 652
ATRIBUICAD DO ESTATUTO

1. 0 estudante, ou seu representante legal, deverd requerer ao Presidente da UO a aplicagao do regime
especial previsto no presente capitulo, no prazo de 30 dias contados a partir da data matricuia ou
inscricao,

2. 0 requerimento devera ser acompanhado dos documentos que comprovem a situagao em que o
estudante se encontra e o periodo de afastamento previsto, Em particular, deve estar explicito o

regime de reclusao aplicado.

ARTIGO 662
COMISSAO DE ANALISE
A Comissao de Analise destes requerimentos € canstituida por:
a) Presidente do Conselho Pedagdgico, que preside;
b) Diretor ou Coordenador do curse em que o estudante esta inscrito;
¢) Técnico da Direcdo Geral de Reinsergdo Social, da instituicao prisional onde o estudante estd

detido ou ainda um Docente especialista em Educagdo Social.

ARTIGO 672
COMPETENCIA DA COMISSAO DE ANALISE
1. Compete a Comissdo de Analise:
a) Convocar o requerente ou seu representante legal, para uma entrevista, para analise inicial do
processo;
b) Nomear um Docente tutor para acompanhar o processo do estudante recluso, servindo de
intermedidrio entre o estabelecimento prisional e o de ensino;
¢) Propor as adaptagdes das metodologias de avaliagao que se justifiquem, atendendo ao regime do
recluso (RAVI ou RAVE) e a avaliagao do técnico da comissao de andlise, relativamente ao regime
de avaliacdo dos estudantes ordinarios;
d) Fixar para cada ano, as prerrogativas a conceder,
2. A Comissao de Andlise emitird a sua deliberagao por escrito, sendo enviada aos servigos da drea
académica que a comunicard ao requerente ou seu representante legal, devendo uma cdpia ser

também arquivada no processo individual do estudante.
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ARTIGO 682
COMPETENCIA DO DOCENTE TUTOR

Compete ac Docente Tutor:

a) Assegurar que o estudante tomou conhecimento do contetido programatico, teve acesso aos
materiais necessdrios ao seu estudo e conhece os trabalhos propostos e as regras de avaliacao;

b) Assegurar aarticulacao entre o estabelecimento prisional e o de ensino, por meio de contacto com
o técnico de reinsercao responsdvel pelo processo individual do recluso, a fim de estabelecer o
modo de funcionamento para o ano letivo;

¢} Acompanhar a evolugdo do aproveitamento escolar do estudante;

d) Detetar eventuais dificuldades e propor a Comissao de Andlise medidas para a sua resolucao.

ARTIGO 692
DIREITOS

0 estudante recluso goza dos seguintes direitos:

Artigo 32, numeros 3 a 6;
Artigo 42, nimeros 2 (RAVI) ou 3 (RAVE);

Artigo 5% nimero 2.

CAPITULO XIX: ESTATUTO DE ESTUDANTE VOLUNTARIO

ARTIGO T0°

AMBITO
Para os efeitos do presente capitulo, considera-se estudante voluntdrio todo aquele gue seja
colaborador ativo em projetos no ambito da Bolsa de Voluntariado do Instituto Politécnico do Porto.
A Bolsa de Voluntariado do Instituto Palitécnico do Porto integra um portefdlio de projetos de
voluntariado que incentivam a participagao ativa e reflexiva em atividades de interesse formativo,
social e comunitério, organizados pelo P.PORTO ou em parceria com entidades externas e € gerida
pelo Gabinete de Integragdo Académica e Profissional (GIAP} dos Servigos da Presidéncia do
P.PORTO.
Nos termos dos artigos 4.2 e 6.2 do regulamento da bolsa de voluntariado os estudantes podem
apresentar propostas de celebra¢ao de protocolos entre o P.PORTO e as instituigdes onde pretendem

realizar voluntariado.

ARTIGO 712
TRAMITAGAD
0 estudante tem direito ao estatuto de estudante voluntdrio desde que ao longo do ano letive tenha

realizado cumulativamente:
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- um minimo de quatro horas de participagao em agdes de formacao realizadas pelo GIAP, com vista
a preparagao e acompanhamento dos projetos de voluntariado;
- um minimo de dois meses de participagdao num projeto de voluntariado que simultaneamente
corresponda a pelo menos vinte horas de atividade.

2. 0 GIAP submete, até ao final de junho, a homologacao do Presidente do P.PORTO uma listagem com
os estudantes passiveis de usufruirem deste estatuto.

3. Os servicos da presidéncia enviam, até ao final de julho, aos servicos da drea académica da U0, a

referida listagem para registo.

ARTIGO 72¢
DIREITOS

0 estudante voluntério goza dos seguintes direitos:
— Artigo 32, imeros1a6;
— Artigo 49, nimero 7, se apresentar atempadamente declaragao emitida pelo GIAP que o justifique;

- Artigo 5%, ntiimero 4.

CAPITULD XX: DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 73t
REGIME DE INSCRICAQ
A inscricao dos estudantes abrangidos por qualquer estatuto especial obedece as custas e aos regimes

de precedéncia e passagem de anc aplicaveis aos estudantes ordindrios.

ARTIGO 742

EMOLUMENTOS DE EXAMES
0s exames requeridos ao abrigo do presente Regulamento implicam uma inscrigdo prévia de acordo com
as normas definidas pela UO e o pagamentao da respetiva taxa, de acordo com a tabela de emolumentos
do P.PORTO.

ARTIGO 752
FALSAS DECLARAGOES

A prestacao de falsas declaracdes por parte dos estudantes esta sujeita a responsabilidade civil, penal e

disciplinar, nos termos da Lei.

\n
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ARTIGO 76"
INCOMPATIBILIDADES

1. As prerrogativas previstas nos varios capitulos do presente Regulamento ndo sdo acumuldveis entre
si, devendo os Estudantes optar pelo estatuto que considerem miais favoravel.
2. Excetuam-se do disposto no nimero anterior os estatutos previstos nos capitulos Il {Trabalhadar-

Estudante) e XIll (Necessidades Adicionais de Suporte) que s3o acumuléveis entre si.

ARTIGO 772
DUVIDAS E DMISSOES

As diividas e omissdes resultantes da aplicacao do presente Regulamento serdo resolvidas por
despacho do Presidente do P.PORTO.,

ARTIGO 7B®
REVISAO DO REGULAMENTO

As propostas de alteracao ao Regulamento deverdo ser apresentadas até 15 de maio e as alteracoes

aprovadas entrardo em vigor no ano letivo imediato.

ARTIGO 79¢
APLICACAD

0 presente Regulamento entra em vigor a partir do 2.2 semestre do ano letivo 2017 /2018, inclusive.
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ANEXOS

Anexo 1 - Quadro resuma dos direitos de cada estatuto

a Exames Outres
1 3 5 ] 7 8 1 2 3 4 5 [} 7
Estudante-Trabalhador v v v
v 4 v
v v L
1) 'S v
v v
v
— ¥ b
v v v v v
v
v v v
v v v v
v
v v v v v v 4
Redluso v v
[Vdunﬁria v'*{3) )

Legenda: D Definido pela Comissdo de Andlise El Ver condigSes

Direltos de todos os estudantes: Regime de Frequéncia: flegime de Exame;

Hordrio Servigos Académicos pas-laboral 1} Trabalho expenmental ou performative dividido por dois 1 1) N3a existe ncta minima de acesso a exame
Avaliaces em pas-labaral 2) Isengdo de faitas 2) Acesso época especial ilimitado

Dispensa Avaliagdo Continua 3} Isengdo de faltas por motivos justificaveis (max. 15 dias) 3] Acesso época especial limitado a 2 UC anuais
Faltas A blela Geral Estud, 4} Adiar Trabalhos 4) Acesso a época especial limitado a 1UC anual

Estatutos ndo processados por atraso serviges 5} Adiar Trabathos por motives justificivels imax. 15dias)  5) Acessoa exames fora de época {5 exames)
Dispensa Frequéncia ano seguinte 6) Adiar a prova por 30dias 6} Acesso a exatnes fora de época (2 exames)
7) Preferénda Escolha do Hotdro/Tutne 7} Adiar exames por 30 dias
B8) Docenta-tutor
utros:
*{1) Mediante requerimento a Presidéncia da UQ 1) Prescricbes
*{2) A quem falte até 2 UC para a contlusdo de curso e reuna condi¢des de acesso previstana FUC
*(3) Necessidade da institus¢do de voluntariado

*{4] Minimo de 20 horas de voluntariado e formagdo para o projeto
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