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ESE Bgﬁ',fﬁ%co LICENCIATURA EM GESTAO DO PATRIMONIO
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO

COMPLEMENTO REGULAMENTAR
ESPECIFICO DE CURSO (CREC)

ARTIGO 1.°
Ambito e Aplicagio

O presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com o Regulamento
Geral dos Cursos (RGC) da Escola Superior de Educagao do Instituto Politécnico do Porto (ESE/IPP),
que o enquadra, regula o funcionamento da licenciatura em Gesto do Patriménio (GP), conforme o
estabelecido na alinea a) do n.° 2 do artigo 11° dos Estatutos da ESE/IPP.

ARTIGO 2.°
Admissio ao Curso

As condigdes de admissdo ao curso s&o as que estdo determinadas no Regulamento Geral dos Cursos
(RGC), néo se estabelecendo condigdes especificas adicionais de ingresso.

ARTIGO 3.°
Estrutura Curricular, Planos de Estudos e Créditos

1. A licenciatura, na sua composigéo, & constituida por Unidades Curriculares (UC) semestrais e
anuais, bem como por Estégio/Projeto (E) curricular, sendo as suas condigdes de funcionamento as

constantes de regulamento préprio, designado por Anexo ! (inico) ao CREC, dele sendo parte
integrante.

a) O Estagio/Projeto Curricular e respetivo relatério terdo um regulamento especifico que consta no
do Anexo | deste CREC e dele faz parte integrante.
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2. O curso tem a duragéo de 6 semestres letivos, correspondendo a 180 ECTS e desenvolve-se
conforme ao estabelecido nos quadros seguintes:

QUADRO N.° 1 - 1° ano curricutar

[ e A D T O o O O e O O O ) (G ) o e e T o B e e e o o gy et i o e e [y 1oy oy, o oy s i e

Unidade Curricular emestre
P | s | E ||

Antropologia Cultural 1°S 60 h 6.0

Dinamica de Grupo 1°S 15h 1.0
' Histéria da Arte | 19 60 h 6.0
 Historia de Portugal | 105 60h 60
' Introdugo & Estética 1°9 30 h 30
Metodologias do Trabalho Cientifico 1°8 30h 3.0
 Teoria e Pratica do Patriménio | 198 45h STORY
' Estética | 2°8 37.50 h 40
| Gestao Cultural 2°3 75h 7ol
' Patriménio Documental 2°S 30h 30
Patriménio Linguistico e Oral Tradicional 2°S 30h 3.0
' Produgao e Montagem 2°S 60 h 50
Teoria e Prética do Patrimonio I 25 30h 40 |
Opgéo Il (4.0 ects) 2°S 37.5h 40



Unidade Curricular

Estudos Culturais da Lusofonia 195 30h 3.0
' Estudos de Etnografia Portuguesa 1°S 45h 40
' Estética I 18 30h 50 |
' Gestao Cultural 105 75h 80
' Histéria de Portugal I 1°8 60 h 60
. Patriménio e Cidades 19 60 h 60 |
' Direito do Patriménio 2°S 45h 40 .
' Estética Il 2°3 3750 h 40
 Histéria daArte I 2s N eon G0 o
" Museologia 2°S 45h 50
Patriménio Natural 2°S 45 h 4.0
' Patriménio e Design 208 30h 30 |

Unidade Curricular

. Estégio/projeto A 2100 f' 220
' Arte Moderna e Contemporénea 1°8 60 h 50 .
' Direito das Artes 109 30h 30
' Gestao Cultural I 19 75h 70 |
' Museologia Aplicada 1°S 30h 40
| Artes Performativas 2°S 30h 30
D zs J eob 50
Politicas Culturais 2°S 30 h 3.0
Programagéo e Produgao Cultural 2°S 40 h 4.0
' Turismo Cultural 2°S 45h 40

_____________________________________________________________________________

TP-Tebrico-Pratica; S-Seminario; E - Estagio/Projeto
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ARTIGO 4.°
Regimes de Funcionamento

O curso funciona em Regime Diurno e em Regime Pés-Laboral.

ARTIGO 5.°
Assiduidade e Frequéncia

1. S&o estabelecidas as seguintes condigdes de assiduidade para obtengéo de frequéncia:

a.

Nao existe limite de faltas para obtengdo de frequéncia nas aulas de tipo T (Tedricas)
que assim estejam tipificadas no plano de estudos do curso;

Para obteng&o de frequéncia em UC com aulas de tipo TP (Tebrico-Pratica), PL (Pratica
Laboratorial) e S (Seminario), é condigao necessaria e suficiente que o nimero de horas
em que o estudante faltou n&o exceda 1/3 do total de horas de contacto previsto no
plano de estudos;

Excetua-se o caso em que a UC seja constituida por aulas do tipo E:OT, na qual o
estudante, para obteng&o da frequéncia, & obrigado a cumprir a totalidade de horas de
contato previstas.

No caso de o estudante néo obter a frequéncia minima, referido nas alineas anteriores,
aplica-se o previsto no art® 9, n° 3 do Regulamento de Frequéncia e Avaliagdo (RFA) da
ESE/IPP.

O controlo de assiduidade em cada UC ¢, em regra, da responsabilidade do docente que
a leciona.

Quando a UC integre aulas do tipo E: a responsabilidade pelo controlo de frequéncia,
sera da responsabilidade da entidade acolhedora do estudante durante o estagio,
cabendo ao docente responsavel pelo estudante apenas a recolha e entrega das
respetivas faltas.
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ARTIGO 6.°
Unidades Curriculares com obrigatoriedade de avaliagio continua

. As unidades curriculares a seguir apresentadas integram a obrigatoriedade de realizagao de
provas praticas, pelo que os estudantes ndo podem optar pela modalidade de avaliagao por
exame final:

- Introdugéo & Estética (1° ano);

- Metodologias do Trabalho Cientifico (1° ano);
- Teoria e Prética do Patriménio | (1° ano);

- Patriménio Documental (1° ano);

- Produg&o e Montagem (1° ano);

- Teoria e Prética do Patriménio Il (1° ano);

- Patriménio e Cidades (2° ano);

- Direito do Patriménio (2° ano);

- Estética Il (2° ano);

- Museologia (2° ano);

- Patriménio e Design (2° ano);

- Direito das Artes (3° ano);

- Gestéo Cultural Il (3° ano);

- Museologia Aplicada (3° ano);

- Artes Performativas (3° ano);

- Gestao do Patriménio e Desenvolvimento (3° ano);
- Politicas Culturais (3° ano);

- Turismo Cultural (3° ano).

. Nas UC referidas no ponto anterior, os estudantes sdo admitidos a exame se cumprirem o

dever de assiduidade e possuirem uma classificagéo de progresso inferior a dez (10) valores.
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ARTIGO 7°
Regime de Prescrigdes

1. O regime de prescrigdo do direito a inscrigdo em unidades curriculares do curso é o
estabelecido nas alineas a) e b) do n.° 3 do Artigo 5.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

2. As condigbes em que prescreve o direito de matricula e inscrigio dos estudantes no curso
encontram-se definidas no Regulamento de Prescrigdes do IPP, aprovado pela deliberagao
IPP/CG-12/2012, de 11 de maio.

ARTIGO 8°
Regime de Precedéncias

Na licenciatura em Gestdo do Patriménio n&o existe regime de precedéncias.

ARTIGO 9°
Regime de Avaliagdo

a) A avaliag&o dos estudantes é da responsabilidade do docente ou grupo de docentes que
leccionem a respectiva UC, sem prejuizo do disposto no Regulamento de Exames do
IPP e do RFA.

b) No caso da avaliagdo da UC Estagio/Projecto, esta seréa feita nos termos estabelecidos
no Anexo deste CREC (vide a) do Art° 3).

¢) A modalidade de avaliagdo de cada UC, incluindo o célculo da classificagdo final,
compete ao docente responsavel pela respetiva UC.

d) No caso da UC Estégio/Projecto a avaliagdo e respetivo célculo de classificaggo final
correspondem ao estipulado no Art® 24 (Classificagao Final) do Anexo a este CREC.

e) O programa da UC Estagio/Projeto, dada a sua especificidade sera elaborado na forma
estabelecida no Cap. V (Avaliagdo) do Anexo | a este CREC.

f) A UC Estagio/Projeto sera concluida por meio de apresentagso de relatorio com defesa

oral do mesmo perante juri, nos termos do mencionado anexo.

g) Nas UC de Seminrio Dinamica de Grupo e Programago e Produgdo Cultural, ndo
existem exames finais.



h) As UC indicadas na alinea anterior ndo séo susceptiveis de prova de melhoria de

classificaggo.

i} Compete ao docente ou conjunto de docentes da UC decidir e esclarecer dividas e/ou
criar condigbes especificas de frequéncia e avaliagdo a estudantes que tenham
solicitado Estatuto Especial.

ARTIGO 10.°
Classificagdo e aprendizagem

A classificag@o da aprendizagem de cada uma das UC rege-se pelos art.° 10° e 11° do RFA, &
excegéo da UC Estagio/Projecto cuja avaliagdo se encontra definida no Art® 24° (Classificago
Final} do Anexo | a este CREC.

ARTIGO 11°
Provas de Classificagdo

a) Compete ao docente responsavel por cada UC a definigdo do tipo de provas de
avaliagéo, tendo em conta o estipulado no art.° 11 do RFA e a especificidade da UC.

b) No caso da UC Estagio/Projeto a definigdo da prova de avaliagdo estd definida nos
articulados do Cap. V (Avaliagao) do Anexo | ao CREC.

c) Cabe ao Docente responsavel pela UC marcar as datas da avaliagio, de acordo com o
Calendério Escolar, devendo comunicar aos estudantes a matéria objeto da mesma e o
tempo da sua durag&o, pelo menos no pendltimo contacto em aula que tem com os
estudantes.

d) Caso a UC esteja sujeita a exame, compete ao Docente responsavel definir o contetido
do mesmo.

ARTIGO 12.°
Suplemento ao Diploma

Tendo em conta os principios do Espago Europeu de Ensino Superior, os Diplomas dos Alunos

graduados pela Licenciatura em Gest&o do Patrimonio contemplarédo um Suplemento ao Diploma
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(documento descritivo das actividades complementares realizadas e certificadas durante o

percurso académico), que é emitido pelos Servigos Académicos da ESE, em Portugués e Inglés.

ARTIGO 13°
Acompanhamento e Avaliagdo dos Cursos

1. De acordo com o estabelecido nos Artigos 42.° e 43.° dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.°do
seu Regulamento Geral dos Cursos, existe um Coordenador do Curso, uma Comisséo Cientifica
do Curso e uma Coordenacéo de Estagios. No cumprimento do consignado no Regulamento
Geral dos Cursos compete ao Coordenador do Curso, em colaboragdo com os restantes
elementos da Comiss@o Cientifica do Curso:

a) Reunir com os docentes uma vez por semestre, com vista a dar cumprimento as alineas
a), b), ¢, d), e), f), g) e h), do n.° 2 do Art.° 5. do RGC;

b) Reunir regularmente com os estudantes em cada semestre, com vista a dar
cumprimento as alineas e) e ¢) do n.° 2 do Art.° 5.° do RGC;

c) Promover a avaliagdo do curso através da aplicagio, a estudantes e docentes, dos
questionarios, com vista a elaboragdo do relatorio anual do funcionamento do curso,
previsto nas alineas do n.° 3, do Art.° 5.° do RGC.

2. Para dar cumprimento as competéncias que lhes est&o atribuidas:

a) A Comissdo Cientifica do Curso estabelecera as regras do seu funcionamento,

respeitando os normativos em vigor e as regras estabelecidas pelos 6rgdos de gestéo
da escola.

b) A Comisséo Cientifica do Curso devera reunir-se, no minimo, quatro vezes por ano
lectivo.

c¢) O Coordenador do Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos 6rgaos de gestéo
da ESE/PP, assegura, com a colaboragdo da Comissdo Cientifica do Curso, os
procedimentos indispensaveis para a recolha de informagéo, acompanhamento e
avaliagao periddica do ciclo de estudos.

d) O Coordenador do Curso, juntamente com a respetiva Comissdo Cientifica e
Coordenagéo de Estagios, com vista a assegurar os mecanismos de qualidade do curso
e ao desenvolvimento do processo da sua auto-avaliagdo, seguira o quadro normativo
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em vigor; as orientagdes dos 6rgdos de gestdo da ESE e as directrizes emanadas da

agéncia nacional de avaliagao e acreditago do ensino superior.

3.As competéncias da Coordenagéo de Estagios, porque especificas, encontram-se elencadas
no Anexo | deste CREC.

ARTIGO 14°
Disposigdes Finais

1. As duvidas ou omissdes resultantes da aplicagdo do presente Regulamento s&o
colocadas ao Coordenador do Curso que decide, depois de ouvidos os Orgéos que
entenda por convenientes, ou as encaminha para as instancias que considere
competentes para o efeito.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua homologagao.



ANEXO|

CURSO DE GESTAO DO PATRIMONIO
REGULAMENTO INTERNO ESPECIFICO

EsTAGIOS CURRICULARES

PReEAMBULO

A Unidade Curricular Estagio/Projeto do 3° ano tem como objetivo primordial corresponder &s
necessidades sustentadas da sociedade atual, pretendendo sedimentar os elevados indices
cientifico-culturais e a estrutura profissional dos futuros gestores do patriménio; consolidando a
sua formag&o de nivel superior através da vivéncia de praticas profissionalizantes em instituicées
culturais. Atendendo &s circunstancias particulares dos estudantes em regime pés-laboral,
possibilita-se o desenvolvimento de Projetos, vinculados a instituigdes constantes na lista
fornecida pela Coordenagéo de Estagios, entendidos como estudos aplicados a realidades
profissionais adstritas as areas tematicas divulgadas.

Atendeu-se & crescente demanda de profissionais, portadores de formagao especifica em areas
concomitantes a gestéo do patriménio cultural e das artes, resultantes de uma consciéncia (e
pragmatica) patrimonial coletiva, por sua vez decorrente de uma acepgao terminolégica que
subsuma a prote¢do enquanto conservagdo, convertendo-se numa definigdo que privilegia a
preservagdo, a salvaguarda, tanto quanto a promogéo e divulgagdo patrimoniais proficuas,
exigindo pois uma logica e estratégias de gestdo fundadas na propagagéo e exercicio das
politicas culturais vigentes. Este enquadramento advém quer de instituigdes publicas, quer de
instituigbes privadas, facto comprovado pelo conhecimento de diferenciadas saidas para
insercdo no mercado de trabalho, tendo sido transmitidas & Coordenagdo do Curso,
Coordenagéo de Estagios e Coordenagéo da UTC de Estudos Culturais e Sociais. Neste sentido,
a UC Estagio/Projeto, & encarada como uma oportunidade para estes futuros profissionais
consolidarem a sua formag&o nos dominios da gestdo do patriménio, procurando aceder a um
indice de empregabilidade satisfatério.

Assim, pretende-se;
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a) O desenvolvimento exponencial e diversidade das areas de intervengéo do gestor do
patriménio;

b) A especializagdo de técnicos com perfil adequado & atuagdo, consultoria e resolugdes
inerentes a gestdo do patrimonio;

Através do Estagio/Projeto curricular cumpre-se a adequagao/conformagao entre a formagéo
académica e a experiéncia profissional, ao exigir que os conhecimentos tedrico-praticos sejam
aplicados a partir de uma necessaria avaliagdo do meio.

CariTuLO |
DisPosIGOES GERAIS
Art° 1°
(Ambito)

1- O presente regulamento aplica-se aos Estagios/Projetos curriculares dos estudantes que
frequentam o 3° ano da licenciatura de Gestéo do Patriménio.

1.1- As inscrices nesta Unidade Curricular realizam-se nos Servicos Académicos, nos
prazos fixados no calendario escolar para matriculas e inscrigdes e nos termos dos
Regulamentos Gerais, em vigor.

2- Os Estagios/Projetos curriculares decorrem nos termos Regulamentados pelo presente
documento, aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Educagao,
devidamente enquadrado no “Regulamento Geral de Estagios da ESE” e no CREC de Gestdo
do Patriménio que, no presente Regulamento é designado por “Anexo I".

Art° 2°
(Objetivos)

a) O Estagio/Projeto tem como objetivos proporcionar oportunidades de relagao direta com as
problematicas da gestéo do patriménio, nomeadamente:

b) Possibilitar o conhecimento e o estabelecimento de uma relagéo objetiva entre os actores e
os agentes intervenientes no sector;

11
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c) Criar interfaces entre a formagdo e o exercicio da atividade profissional por via de uma
familiaridade com os ambientes especificos das organizagdes, no quadro de uma integragéo
em equipas multidisciplinares;

d) Promover a independéncia e autonomia, de encontro as respostas mais adequadas e em
situagdes concretas;

e) Ampliar a experiéncia anteriormente adquirida através da prética integrada, aprofundando e
questionando a realidade profissional quotidiana;

f) Potenciar o universo de possibilidades em termos de empregabilidade.

Art° 3°
(Duragdo e Calendario)

1- Os estagios terdo uma duragdo maxima de 2 semestres, num total de 210 horas
correspondentes a permanéncia nas instituiges.

2- Os projetos a elaborar no seio de instituigdes constantes da lista mencionada no Preambulo,
devem prever a permanéncia, para efeitos de contato direto com agentes e operadores no
meio, num minimo de 50h e num méaximo de 210h.

3- O calendério escolar incluira os prazos fixados para a realizagao das diferentes atividades a
desenvolver no &mbito do Estagio/Projeto.

Art® 4°
(Locais de Estagio/Projeto)

1- Os Estéagios/Projetos devem decorrer/remeter em/para instituicdes que se encontrem num
dos seguintes grupos:

a) Autarquias, nos seus Departamentos ou Servigos relacionados com a conservagao e
gestdo do patriménio cultural e outras areas afins;

b) Instituigdes Publicas da Administragdo Central tuteladas, nomeadamente, pelo Ministério
da Educag8o, pela Secretaria de Estado da Cultura e por aqueles Departamentos ou

servigos relacionados com a conservagéo e gestdo do patriménio cultural e natural;

¢) Outras instituigdes publicas ou privadas que prossigam idénticos objetivos;
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d) Fundagdes, Associagdes e Sociedades com intervengéo especifica na area do patriménio
cultural e natural que prossigam idénticos objetivos.

2- A lista dos locais de Estagio/Projeto sera divulgada anualmente pela Coordenagdo de
Estagios, ouvida a Coordenagéo de Curso e Comisséo Cientifica.

3- Para além dos locais de Estagio/Projeto, divulgados pela Coordenagdo do mesmo, poderdo
os estudantes propor o seu proprio local de Estagio/Projeto, nos termos a fixar em cada ano
letivo pela Coordenagéo de Estagios.

4- Em qualquer caso ndo serdo aceites instituiges num raio superior a 80 Km, salvo em casos
excecionais, devidamente protocolados com o IPP/ESE.

5- Sera estabelecido entre a ESE e a instituigdo de acolhimento um protocolo, assinado pelos
responsaveis da entidade de acolhimento, pelo IPP/ESE e pelo estudante.

6- Do protocolo constaréo, entre outras, clausulas relativas as;
a) Responsabilidades e competéncias do estudante, da entidade de acolhimento e da ESE;
b) Area tematica e os objetivos do Estagio/Projeto;
¢) O Orientador de Estagio por parte da ESE;

d) O responsavel pelo acompanhamento do Estagio/Projeto por parte da entidade de
acolhimento.

Art° 5°
(Coordenagao dos Estagios/Projetos)

A Coordenagéo dos Estagios/Projetos é composta por dois docentes do Curso e, nomeada
anualmente pela Coordenagao do Curso, ouvida a Comissao Cientifica do mesmo.

Art° 6°
(Acompanhamento e Orientagdo do Estagio)

1- O acompanhamento do Estagio/Projeto &€ da responsabilidade da ESE, através da
Coordenagéo de Estagios e do Orientador designado.

2- Todos os Estagios/Projetos terdo um Orientador da Unidade Orgéanica e um responsavel local
designado pela entidade de acolhimento.

13
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3- Os estudantes, se necessario, serdo apoiados através de Seminarios de acompanhamento a
realizar na ESE, sob a responsabilidade da equipa de docentes e respetiva Coordenagéo de
Estagios.

4- Os Orientadores serdo designados em articulagéo da Coordenador do Curso e Coordenagéo
de Estagios.

Art° 7°
(Seguro Escolar)

O seguro escolar, de responsabilidade civil limitada, abrange o periodo e local de estagio.

CapituLoll
FREQUENCIA NO ESTAGIO/PROJETO
Art° 8°
(Vagas)

O nimero de vagas de estagio, a afixar anualmente, corresponde ao niimero de Alunos inscritos
no 3° ano - regimes diurno e pés-laboral.

CapiTuro Il
COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
Art° 9°
(Competéncias e responsabilidades da Coordenagio de Estagios)
1. Compete a Coordenagéo de Estagio:
a) Contactar as entidades de acolhimento de Estagio/Projeto;
b) Participar na selecgéo dos orientadores de Estagio/Projeto por parte da ESE;
c) Participar na selecgao dos estudantes para os Estagios/Projetos;
d) Negociar as condigdes envolventes & realizagdo dos Estagios/Projetos;

e) Proceder ao levantamento dos programas nacionais e internacionais de apoio a
Estagios/Projetos;

14
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f) Apreciar cientifica e pedagogicamente as propostas de Estagio/Projeto formuladas (quer
pelas instituigdes, quer pelos estudantes);

g) Apoiar o orientador / estudante em questdes formais que se coloquem durante o periodo de
realizagéo do Estagio/Projeto;

h) Participar no processo de avaliagao dos estagios/projetos;

i) Proceder a entrega de uma copia de versao final do relatério de estagio/projeto a entidade
onde se realizou o protocolado;

j) Conceber e estruturar os seminarios / seminarios de acompanhamento.

Art° 10°
(Competéncias e responsabilidades do Orientador de Estagio/Projeto)
Compete ao Orientador de Estagio/Projeto:

a) Participar activamente no planeamento e acompanhamento do Estagios/Projeto, incluindo
definigao e elaboragéo da proposta de Estagio/Projeto;

b) Orientar cientifica e pedagogicamente os Estagios/Projetos;

c) Apresentar propostas de realizagdo de seminarios sobre tematicas de interesse para o
desenvolvimento dos Estagios/Projetos;

d) Estabelecer a articulagdo necessaria com o orientador de Estagio/Projeto na instituigéo;

e) Colocar a Coordenagéo de Estagios as questdes formais que se lhe apresentem durante o
periodo de realizagao do Estagio/Projeto;

f) Participar no processo de avaliagdo dos Estagios/Projetos.

Art° 11°
(Responsabilidades do Estudante)
1- Compete ao Estudante:
a) Cumprir 0 estagio ou o projeto na integra;

b) Frequentar o estagio com assiduidade e pontualidade;
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¢) Cumprir a duragdo de permanéncia estipulada na instituigdo de acordo com o protocolado,
nos casos de projetos a desenvolver,

d) Executar tarefas de que seja incumbido pela coordenagdo de estagio/projeto ou pela
entidade de acolhimento, no cumprimento do estagio ou desenvolvimento do projeto;

e) Ter um comportamento respeitador para com a Coordenagéo e com a entidade recetora
no cumprimento do Estagio/Projeto;

f) Informar o orientador de Estagio/Projeto de eventuais alteragbes que possam repercutir-se
no plano inicialmente negociado;

g) Respeitar as regras internas de funcionamento das organizagGes parceiras;

h) Nao fazer uso das informagdes, contatos, relagdes, trabalhos e estudos realizados fora do
ambito do respectivo estagio/projeto, sem que para tal obtenha autorizagio expressa da
entidade de acolhimento;

i) Cumprir todas as demais obrigagdes decorrentes do presente regulamento e demais
regulamentagéo aplicavel.

2- No caso do néo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior o estudante pode ser
excluido do estagio ou do projeto por decisdo da Presidéncia da ESE, sob proposta do
Coordenador de Curso em articulagdo com a Coordenagao de Estagios, baseado em parecer
do orientador de Estagio/Projeto e/ou da entidade de acolhimento.

3- A exclusdo do estagio ou do projeto implica a reprovag&o na unidade curricular, no ano letivo
em causa, sendo-lhe vedado nos anos letivos subsequentes a candidatura a Estagio/Projeto
a realizar na mesma entidade de acolhimento.

Art® 12°
(Responsabilidades das entidades de acolhimento do Estagio/Projeto)
As entidades de acolhimento dos Estagios/Projetos devem:
a) Nomear um responsavel pelo Estagio/Projeto;

b) Analisar e aprovar, com o Orientador de Estagio da Unidade Organica, o projeto de
estagio/projeto a desenvolver;

¢) Garantir a insergdo dos estudantes na respectiva organizagao;
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d) Informar o orientador de estagio da Unidade Organica de problemas que surjam durante o

estagio/projeto;
e) Proporcionar condigdes para a realizagao do estagio/projeto;
f) Assegurar o registo da assiduidade do estagiario;

g) Emitir e proceder a entrega de um parecer qualitativo e quantitativo sobre o desempenho do
estudante durante o estagio/projeto;

h) Permitir ao estudante a sua presenga obrigatoria nos seminérios.

CapiTuLO IV
FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO/PROJETO
Art° 13°
(Proposta de Estagio/Projeto)

1- Antes do inicio do estagio sera elaborado a Proposta de Estagio/Projeto, sob a
responsabilidade do orientador da Unidade Organica e do responsavel designado pela
entidade de acolhimento;

2- A Proposta de Estagio/Projeto devera obedecer ao guido disponibilizado pela Coordenagéo
de Estagio.

Art° 14°
(Atividades a desenvolver no 4mbito do Estagio/Projeto)
As atividades do Estagio/Projeto incluem:

a) O periodo fixado de Estagio/Projeto na instituigdo de acolhimento, sem exceder o nimero de
faltas maximo determinado, e o desenvolvimento das atividades previstas na Proposta de
Estagio/Projeto;

b) Elaboragao do relatério de estagio ou de projeto;

¢) Frequéncia dos seminarios de acompanhamento, de acordo com as normas que forem
fixadas.
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Art° 15°
(Programagéo)
Sera previamente divulgado, pela Coordenagao de Estagio:

a) O calendario das agdes de acompanhamento, incluindo o programa de reunides nas
instituicdes;

b) A data limite para conclus&o de atividades e entrega do relatério de estagio/projeto, para que
o estudante se possa apresentar a exame em cada uma das épocas previstas.

Art° 16°
(Regime de Faltas)

1- Falta, é a auséncia, nao justificada, do estagiario do local de Estagio/Projeto durante o horario
a que esta obrigado, assim como a sua ndo comparéncia aos seminarios / encontros técnicos
a que se encontre obrigado.

2- A justificagdo da auséncia dever-se-a fazer no dia imediatamente seguinte, por escrito, a
entidade de acolhimento ou ao Orientador de Estagio/Projeto, conforme o caso. A ndo

justificagao da falta por escrito determina que seja considerada como falta injustificada.

3- O regime de faltas previsto nos nimeros 1 e 2 deste artigo aplicam-se igualmente ao
trabalhador-estudante, sem prejuizo do previsto no estatuto do trabalhador-estudante.

CapiTuLOV
AvaLiacAo
Art® 17°
(Normas gerais)

Sem prejuizo das normas especificas constantes do presente regulamento o processo de
avaliagdo rege-se pelas normas constantes do Regulamento de Avaliagéo da ESE.
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Art° 18°
(Relatorio de Estagio; Relatorio de Projeto)

Os relatorios de estagio ou de projeto devem ser elaborados de acordo com os guides a fornecer
pela Coordenagao de Estagios.

Art° 19°
(Exames)

1- O acesso a exames encontra-se condicionado & realizagao integral das atividades previstas
no artigo 20° e aos prazos fixados no presente regulamento.

2- O exame da unidade curricular é constituido pela andlise e avaliagao, realizada por um jiri
constituido para o efeito, do relatério de estagio/projeto apresentado e das actividades
desenvolvidas durante o estagio/projeto, assim como a respetiva defesa publica.

3- O juri de exame é constituido pelo Coordenador de Curso ou por em quem delegue, pelo
Orientador de Estagio/Projeto e por um professor da area tematica vinculado, ou n3o, a ESE.

Art® 20°
(Epocas de exame)

1- O estudante apresenta-se a exame na época normal, e/ou especial, de acordo com o previsto
no “Regulamento de Frequéncia e Avaliagdo” e nos prazos fixados no Calendéario Escolar
para os cursos de 1° Ciclo.

2- E obrigatoria a inscrigio para exame na época especial.

3- O estudante que ndo obtenha aproveitamento em nenhuma das duas épocas referidas no n®

1 tera de se inscrever novamente na unidade curricular no ano letivo seguinte.
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Art° 21°
(Classificagao Final)

1- A classificagéo final da unidade curricular de estagio/projeto, quer na modalidade de estagio,
quer de projeto, sera de 0 a 20, tendo a seguinte distribuigdo percentual: 15% para o Parecer de
Desempenho da autoria do orientador da instituigéo onde o estagio/projeto se processou + 15%
para Parecer de Desempenho da autoria do orientador da ESE + 40% para o Relatorio de
Estagio/Projeto + 30% para a Defesa publica.

2- O resultado pode ser expresso:
a) “Aprovado’ com a classificagao final atribuida;
b) “A Reformular,
c) “Reprovado”

3-A mengao de “A Reformular” implica que o Aluno tera de reformular o relatério de Estagio,
podendo apresentar-se a exame na época especial |ll.

4- A meng&o “Reprovado”implica que o Aluno tera que repetir a unidade curricular no ano
letivo seguinte.

CapituLo VI
DisposIGOES FINAIS
Art° 22°
(Disposigoes finais)

1- O presente regulamento entra em vigor a data da sua homologagéo pela Presidente do
Instituto.

2- As questdes omissas serdo decididas pelo 6rgdo estatutariamente competente, mediante
proposta do Coordenador de Curso.
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